ព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា តពាះមហាក្សត្រ 


0 ក្រសនក 


ឆ្នាំទី ១៧ លេខ ០៥_ កិ 


ដើ 


២០ 3, 


តព ពី 
នៃ ប 


សែ 
ព្រះរាជក្រម ព្រះរាជ កឹ នង 


មច សារាចរ ប្រកាស 


0០៥--១ព--ព០១៦ 


១៦--១ប--ប០១៦ 


១៦--១ព--ប0០១៦ 


១៦--១ព--ប0០១៦ 


១៦-0១--២០១៧ 


១៦-0៤--២០១៧ 


១៦-0១--២០១៧ 


១៦-0១--២០១៧ 


ក 
មាតិកា 
ប 
1_ព្រាះរាជខូទ្ធកាល័យព្រះមហាក្សត្រ 
ព្រះរាជត្រីត្យ 

-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/១២១៦/១១១០ ស្តីពី ការអនុញ្ញាតឱ្យល៖បង់សញ្ជាតិខ្មែរ ដោយ 
គ្មានការបទ្ធិតបង្ខំ ដល់លោក បូរ ចាន់រិទ្ជ (8០ យល) ជនជាតិខ្មែរ សញ្ជាតិខ្មែរ 
ដែលបច្ចុប្បន្នកំពុងរស់នៅប្រទេសសិង្ហបុរី 
-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/១២១៦,/១១៦១ ស្តីពី ការអនុញ្ញាតឱ្យល៖ខបង់សញ្ជាតិខ្មែរ ដោយ 
គ្មានការបង្ទិតបង្ខំ ដល់លោក រ៉ុន វណ្ណៈ (បស សសស) ជនជាតិខ្មែរ សញ្ជាតិខ្មែរ 
ដែលបច្ចុប្បន្នកំពុងរស់នៅសាធារណរដ្ឋកួរ៉េ 
-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/១២១៦,/១១៦២ ស្តីពី ការអនុញ្ជាតឱ្យល៖ខបង់សញ្ជាតិខ្មែរ ដោយ 
គ្មានការបម្ទិតបង្ខំ ដល់អ្នកស្រី រឆ្ល ស៊ីណា (ស $|ស») ជនជាតិខ្មែរ សញ្ជាតិខ្មែរ 
ដែលបច្ចុប្បន្នកំពុងរស់នៅប្រទេសហូឡង់ 
-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/១២១៦,/១១៦៣ ស្តីពី ការអនុញ្ញាតឌ]ុល$បង់សញ្ជាតិខ្មែរ ដោយ 
គ្មានការបម្ទិតបង្ខំ ដល់អ្នកស្រី តាន់ គឺមទៀក (1 ៤1២1“) ជនជាតិខ្មែរ 
សញ្ជាតិខ្មែរ ដែលបច្ចូប្បន្នកំពុងរស់នៅប្រទេសសិង្ហបុរី 
-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ = នស/រកត/០១១៧/០៥១ ស្តីពី  ការផ្ទេរបញ្ចូល និងតម្លើងក្របខ៉ណ្ឋ 
ជាករណីពិសេស ដល់ឯកឧត្តម សរ គឺមស្រ្រុន  នៃក្របខំណ្ឌអភិបាល មន្ត្រីរាជការនៃ 
ក្រុមនីតិបញ្ជត្តិ នៅអគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០១១៧/០៥២ ស្តីពី ការតម្លើងថ្នាក់ក្នុងឋ៉ានន្តរស័ក្តិ ដល់លោក 
សូ ធីដា នៃក្របខណ្ខមន្ត្រីត្រប់គ្រងរដ្ឋបាល នៅក្រសួងយុត្តិធម៌ 
ព្រះរាជក្រឹត្យ នស/រកត/0០១១៧/០៥៣ ស្តីពី ការតម្ពើងថ្នាក់ប្រចាំឆ្លាំ និងឋ៉ានន្តរស័ក្តិ ដល់ 
មន្ត្រីរាជការ ១៦ រូប នៃក្របខំណួមន្ត្រីត្រប់គ្រងរដ្ឋបាល នៅក្រសួងយុត្តិធមិ 
-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០១១៧//០៥៤ ស្តីពី ការប្រោសព្រ៖រាជទាន ន្ទវគ្រឿងឥស្ស័រិយ 


យស ជាតួូបការ ចំពោះ ឧកញ៉ា ហ៊ុន ឡាក់ 


៤០០២ 


៤០៣ 


៤០៤ 


៤០៥ 


៤០៦ 


៤០៧ 


៤០៨ 


៤១០ 


១៦-0៤--២០១៧ 


១៦-0១-២០១៧ 


១៦-0១-២០១៧ 


១៦-0៤១--២០១៧ 


១៦-0១-២០១៧ 


១៦-0១--២០១៧ 


១៦-0១-២០១៧ 


១៨-0៤--២០១៧ 


ព៣-0៤-២០១៧ 


ខ 


-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០១១៧/០៥៥ ស្តីពី ការប្រោសព្រ៖រាជទាន នួវគ្រឿងឥស្ស័រិយ 
យស តាមលំដាប់ថ្នាក់ ចំពោះ ព្រះតេជគុណ ឯកឧត្តម លោកជំទាវ អស់លោក និងលោកស្រី 
ចំនួន ៦៣ អង្គ/រូប 

-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០១១៧/០៥៦ ស្តីពី ការប្រោសព្រ៖រាជទាន នួវគ្រឿងឥស្ស័រិយ 
យស តាមញំដាប់ថ្នាក់ ចំពោះ កងកម្លាំងប្រដាប់អាវុធ ចំនួន ១៧៣ រូប 

-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០១១៧/០៥៧ ស្តីពី ការផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ តាមសញ្ជាតូបនីយកម្ម 


- 


ដល់លោក អូកាវ៉ា យូស៊ីហ៊ីរុ (០២4 ។0$បមឈ) ជនជាតិជប៉ុន សញ្ជាតិ 
-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០១១៧//០៥៨ ស្តីពី ការផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ តាមសញ្ជាតួូបនីយកម្ម 
ដល់លោក ស៊ូ (ជៀៀនហ៊ា ($ប]]*សបប#) ជនជាតិចិន សញ្ជាតិចិន 

-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០១១៧/0០៥៩ ស្តីពី ការផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ តាមសញ្ជាតូបនីយកម្ម 
ដល់កញ្ហា ណាន់ស៊ី ប៊ូឌីចាទី កាតា (សស នប] សល) ជនជាតិ 
ឥណ្ឌូនេស៊ី សញ្ជាតិឥណ្ឌូនេស៊ី ដោយប្តូរឈ្មោះជា ភាតា ណាន់ស៊ី (សសស) 
-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០១១៧/0៦០ ស្តីពី ការផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ តាមសញ្ជាតូបនីយកម្ម 
ដល់លោក អ៊ុយ ចិន ស៊ូន (00| (ហស 500៤) ជនជាតិចិន សញ្ជាតិម៉ាឡេស៊ី 
ដោយប្តូរឈ្មោះជា អ៊ឹង សុវណ្ណ (២៤០50 ) 

-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០១១៧./០៦១ ស្តីពី ការប្រោសព្រ៖រាជទាន ន្ទវគ្រឿងឥស្ស័រិយ 
យស ព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា តាមលំដាប់ថ្នាក់ ចំពោះ ព្រខសង្ឃ ឧបាសក ឧបាសិកា និង 
អស់លោក ចំនួន ១៧ អង្គ/រូប 

-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០១១៧/0៦២ ស្តីពី ការតម្ហើងឋានន្តរស័ក្តិ ឧត្តមអគ្គានុរក្ស 
ពន្ធនាគារ នែក្របខណួមន្ត្រីពន្ធនាគារ ក្រសួងមហាផ្ទៃ ចំនួន ០៣ រូប 

ព្រះរាជក្រឹត្យ នស/រកត/០១១៧/0៦៣ ស្តីពី ការតម្លើងឋានន្តរស៍ក្តិ  ដល់នាយទាហាន 


ថ្នាក់ឧត្តមសេនីយ៍ និងថ្នាក់វំរសេនីយ៍ នែកងយោធពលខេមរភូមិន្ធ ចំនួន ៣៥ រូប 


៤១១ 


៤១៣ 


៤១៩ 


៤២០ 


៤២១ 


៤២០២ 


៤២៣ 


៤២៤ 


៤២៥ 


គឺ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 
ន 
១-អនុក្រិត្យ 

២៦--0១--ព០១៧ --អនុក្រឹត្យលេខ ០៨ អនក្រ.បក ស្តីពី ការកំណត់តំបន់សហគមន៍ / នែឧទ្យានជាតិ 

ព្រ៖សីហនុ «រាម» លើផ្ទែដីទំហំ ១១២២,៨០ ហិកតា ស្ថិតក្នុងភូមិសាស្ត្រ ភូមិបត់គតីរ 

ភូមិអូរឧកញ្ជាហេង ឃុំអូរឧកញ៉ាហេង និងភូមិស្មាច់ដែង ឃុំរាម ស្រុកព្រៃនប់ 

ខេត្តព្រ៖សីហនុ ៤២៧ 
ប៧-0១-២0០១៧ --អនុក្រឹត្យលេខ ០៩ អនក្រ.បក ស្តីពី ការធ្វើអនុបយោគ ៤៣៤ 


៣0--0០១-ប២០១៧ --អនុក្រីត្យលេខ ១០ អនក្រ.បក ស្តីពី ការកម្រិតរបបម៉ោងកំណត់ ម៉ោងបន្លែម និងប្រាក់ 


ម៉ោងបន្លែម សម្រាប់ការបង្រៀន ក្នុងត្រឹ៖ស្ថានសិក្សាសាធារណៈ ៤៣៦ 
ប៣-0១-ប០១៧ --អនុក្រឹត្យលេខ ៤៦ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជួនមេដាយស្លាបនាជាតិ ៤៤៦ 
ព៣-0០១-២០១៧ --អនុក្រឹត្យលេខ ៤៧ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនមេដាយការងារ ៤៤៨ 
ព៣-០១-ប០១៧ --អនុក្រឹត្យលេខ ៤៨ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជួនមេដាយមុនីសារាភ៉ណ្ឋ ៤៤៩ 
២៣-០១-២0០១៧ --អនុក្រឹត្យលេខ ៤៩ អនក្រ.តត ស្តីពី ការតែងតាំងមន្ត្រីរាជការ ៤៥០ 
ប៣-0១-ប០១៧ --អនុក្រឹត្យលេខ ៥០ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនមេដាយការងារ ៤៥១ 
ព៣--0០១-ប០១៧ --អនុក្រឹត្យលេខ ៥១ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជួនមេដាយមុនីសារាភ័ណ្ខ ៤៦០ 
ព៣-0០១--២០១៧ --អនុក្រឹត្យលេខ ៥២ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជួនមេដាយស្ថាបនាជាតិ ៤៦២ 

២-សបចក្តីសេម្រច 


-លេវីយលរ[មវលេខ ០៣ សយ មិនទាន័៣8វទ្ធល 

១៥-0១--ព០១៧  --សេចក្តីសម្រេចលេខ ០៤ សសរ ស្តីពី ការផ្ទេរសិទ្ធិការងាររបស់រាជរដ្ឋាភិបាល ៤៦៤ 

ព៤-0០១-២០១៧ --សេចក្តីសម្រេចលេខ ០៥ សសរ ស្តីពី ការបង្ហើតគណៈកម្មការអន្តរក្រសួង ដើម្បីរៀបចំ 
ពិធីបុណ្យទន្លេឆ្នាំ ២០១៧ ចាប់ពីថ្ងៃទី ២៤ ដល់ថ្ងៃទី ២៦ ខែ មីនា ឆ្នាំ ២០១៧ នៅខេត្ត 
ស្ទឹងត្រែង ក្រោមប្រធានបទៈ ទន្លេ ផ្សារភ្ជាប់ប្រជាជំន ទេសចរណ៍ និងវប្បធម៌ ៤៦៥ 

ហ.-ការងារបណ្តាក្រសួង 
ទំស្តីការរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងរសដ្ជកិច្ច និង ហិរញ្ញវត្ថុ 
០៨-១២-២០១៦  -ប្រកាសលេខ ១៤៣៦ សហវ.ប្រក ស្តីពី ការដាក់ឱ្យ]ប្រើប្រាស់ឯកសារ ស្តីពី ការគ្រប់គ្រង 


ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទែក្នងបច្ចេកវិទ្យាព័តិមាន ៤៧៥ 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤០២ 


យ 
ព្រះរាជក្រឹត្យ 
នស/រកត/១២១៦/ ១១០ េយីង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ៖ខមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិរន្តាធរាមហាក្សត្រ 
ខេមរាជនា សមូរហាភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្ធិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះ៖ចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


-បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ 
២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៨៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែល 
ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១០៩៦/ព៣០ ចុះថ្ងៃទី ០៩ ខែ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៦ 
ដែលប្រភាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីសញ្ជាតិ 
-បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 


គ្រាស់បង្ចាប់ 


មាត្រា១៖ អនុញ្ញាតឱ្យលះបង់សញ្ជាតិខ្មែរ ដោយគ្មានការបង្ទិតបង្ខំដល់លោភ បូរ ចាន់រិទ្ធ "០ យ&សលារ” 
ជនជាតិខ្មែរ សញ្ជាតិខ្មែរ កើតនៅថ្ងៃទី ០២ ខែ កុម្ភៈ ឆ្នាំ ១៩៨៧ ទីកន្លែងកំណើត សង្កាត់លេខ៣ 
ក្រងភ្នំពេញ ដែលបច្ចប្បន្នកំពុងរស់នៅប្រទេសសិង្ហបុរី។ 

មាត្រា ២ ៖ សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវ 
ទទួលបន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


ព្រះហស្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 


@?3ស. ១‹ឯ១៤២. ១១៥@៦ប័ 


លេខៈ 4 ស.ណ 


វភ្វីវនៅ/ុវ:យវវរាពវាំដ់, វទ ខ័ រូ ឆាំ ២០១៦ 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤០៣ 


នស/រកត/១២១៦/ ១១៦១ 


មាត្រា ១ ៖ 


មាគ្រា ២ ៖ 


23 
ព្រះរាជក្រត្យ 
េយីង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្ភចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
ខេមរាជនា សមូរហោភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ទេខមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះទចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


-បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

-បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ 
២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៨៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែល 
ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១០៩៦/៣០ ចុះថ្ងៃទី ០៩ ខែ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៦ 
ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីសញ្ជាតិ 

-បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


[ត្រាស់បង្កាប់ 
អនុញ្ញាតឱ្យលះបង់សញ្ជាតិខ្មែរ ដោយគ្មានការបង្ខិតបង្ខំ ដល់លោក អ៊ុន វណ្ណៈ “បស សសស” 
ជនជាតិខ្មែរ សញ្ជាតិខ្មែរ កើតនៅថ្ងៃទី ២១ ខែ ឧសភា ឆ្នាំ ១៩៨១ ទីកន្លែងកំណើត ភូមិវត្តបូពិ 
ឃុំសាលាកំរើក ស្រកសៀមរាប ខេត្តសៀមរាប ដែលបច្ចប្បន្នកំពុងរស់នៅសាធារណរដ្ឋកូរ៉េ។ 
សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រវ 
ទទួលបន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃលាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


ព្រះហស្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ជ្ចករ 


លណា -១៦.១@យ - ១១៩៧៦ ម្ពជា 


ធ្វើរនៅព្រះបរមរាជវាំង,ថ្ងែទី ?9  ខែឆ្នូឆ្នាំ២០១៦ 


ទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤០៤ 


មែ ក 
េយើង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
ទខមរាជនា សមូរហាភាស ? អាម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


នស/រកត/១២១៦/.១១២@ 


-បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

-បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ 
២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រគម្ពុជា 
-បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៨៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែល 
ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១០៩៦/៣០ ចុះថ្ងៃទី ០៩ ខែ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៦ 
ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីសញ្ជាតិ 

-បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ត្រាស់បង្គាប់ 
មាត្រា១៖ អនុញ្ញាតឱ្យលះបង់សញ្ជាតិខ្មែរ ដោយគ្មានការបង្វិតបង្ខំដល់ អ្នកស្រី រ័ត្ន ស៊ីណា ៕%&1អ 3” 
ជនជាតិខ្មែរ សញ្ជាតិខ្មែរ កើតនៅថ្ងៃទី ១៤ ខែ សីហា ឆ្នាំ ១៩៧៨ ទីកន្លែងកំណើត ភូមិផ្សារ 
ឃុំអន្លង់ត្នោត ស្រុកក្រគរ ខេត្តពោធិ៍សាត់ ដែលបច្ចុប្បន្នកំពុងរស់នៅប្រទេសហូឡង់។ 
មាត្រា ២ ៖ សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវ 
ទទួលបន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃខ្តា+យព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


ព្រះហស្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ជភរ 
នេរាត្តម សីហមុនី 


ណា“ ១៦១២ ន _=១ល១ 


លេខៈ ក ស.ណ 


ធ្វើនៅព្រះបរមរាជវាំង,ថ្ងែទី ១0៦  ខែជផ្នឆ្នាំ២០១៦ 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤០៥ 


ព្រះរាជក្រឹត្យ 
េយើង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
ទខមរាជនា សមូរហាភាស ? កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះរចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


នស/រកត/១២១៦/ ១2១2៣ 


-បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ 


២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
-បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែល 
ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១០៩៦/៣០ ចុះថ្ងៃទី ០៩ ខែ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៦ 
ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីសញ្ជាតិ 

-បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


គ្រាស់បង្គាប់ 
មាត្រា១៖ អនុញ្ញាតឱ្យលះបង់សញ្ជាតិខ្មែរ ដោយគ្មានការបង្ទិតបង្ខំ ដល់អ្នកស្រី តាន់ គឹមទៀក “ស់ 
សា” ជនជាតិខ្មែរ សញ្ជាតិខ្មែរ កើតនៅថ្ងៃទី ០៣ ខែ មីនា ឆ្នាំ ១៩៧៨ ទីកន្លែងកំណើត 
ភូមិធំ ឃុំធ្លក ស្រែកស្វាយរៀង ខេត្តស្វាយរៀង ដែលបច្ចប្បន្នកំពុងរស់នៅយ្រទេសសិង្ហបុរី។ 
មាត្រា ២ ៖ សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវ 
ទទួលបន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃពឆ្នាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


ព្រះហស្តេលខា និងព្រះរាជលញ្ជករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 


ល . ១៦១៥២ . ១១៨៤២ លេខៈ ៦ ស.ណ 


-44។ 


7 ថ្ងៃទី ស្ម ខ្មែ កុ នុទ្ទៈ ឆ្នាំ២០១៧ 


ធ្វើនៅព្រះបរមរាជវាំង,ថ្ងែទី 99  ខែផ្នួឆ្នាំ២០១៦ រាជញូ ងំ 
ផរលខាឱិការុ រដ្ឋាភិបាល 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤០៦ 


ព្រះរាជក្រឹត្យ 
េយើង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
៖ខមរាជនា សមូរវហាភាស ? កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុតមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះទចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


នស/រកត/០១១៧/ ០ ស ១ 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៧០៤/០០១ ចុះថ្ងៃទី១៣ ខែកក្កដា ឆ្នាំ២០០៤ 

ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ធម្មនុញ្ញបន្ថែមសំដៅធានានូវដំណើរការជាប្រក្រតី នៃស្ថាប័នជាតិ 

- បានទ្រង់យល់បទបញ្ជាផ្ទៃក្នុងនៃរដ្ឋសភា នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់លទ្ធផលនៃសម័យប្រជុំលើកទី១ នីតិកាលទី៥ នៃរដ្ឋសភា នាថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា 
ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការជ្រើសតាំងរចនាសម្ព័ន្ធ ថ្នាក់ដឹកនាំរដ្ឋសភា និងសមាសភាព រាជរដ្ឋាភិបាល 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់សេបចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់ សម្តេចអគ្គមហាពញាចក្រី ហេង សំរិន ប្រធានរដ្ឋសភា 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ត្រាស់បង្គាប់ 
មាត្រា១ : ផ្ទេរបញ្ចូល និងតម្លើងក្របខ័ណ្ឌជាករណីពិសេស ដល់ឯកឧត្តម សរ គឹមស៊្រុន អត្តលេខ ០០៦៧ 
ពីឋានន្តរស័ក្តិនាយឧបភារី ថ្នាក់លេខ ៣ នៃក្របខ័ណ្ឌឧបភារី មកក្នុងឋានន្តរស័ក្តិឧត្តមអភិបាល 
ថ្នាក់លេខ៦ នៃក្របខ័ណ្ឌអភិបាល មន្ត្រីរាជការនៃក្រុមនីតិបញ្ញត្តិ នៅអគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា។ 
មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាពញាចក្រី ៖ហេង សំរិន ប្រធានរដ្ឋសភា នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួលបន្ទុក 
អនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃទាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


 ព្រះហស្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 
$7?'ស.១4៦១. ០២ នេរាត្តម សីហមុនី 
_លេខៈ ទំពា ស.ណ 
វភ្វវនវវុូវូ?បរខរាជវ៉ាំព, វទ ១០ /ខខករានាំ ២០១៧ សំរណដែលហ្គន្ធិតម្លៃជាការរឹចកផ្សាយ 


ថ្ងៃទីតា ទុខែគរ) យ 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ 


នស/រកត/០១១៧/ ០ ស 


មាត្រា ១: 


មាត្រា២: 


ធ្វើរនៅព្រះបរមរាជវាំង,ថ្ងែទី 90 ខែមករា ឆ្នាំ២០១៧ 


សស“ ១ស៦»›. ០27 


យ 
ព្រះរាជក្រឹត្យ 
េយីង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្ភចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
ទខមរាជនា សមូរហាភាស ? អម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ទេខមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះរចៅក្រុងតម្ពុជាធិបតី 


បានទ្រូង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្ដឺពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២0 ខែ កក្កដា ឆ្នាំ 9៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ 0៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា ឆ្នាំ 9៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
សហលក្ខន្តិកះមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៤ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ 9៩៩៦. ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងយុត្តិធម៌ 

បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ ជស/រកត/០៣០០/១១៦ ចុះថ្ងៃទី ០៣ ខែ មីនា ឆ្នាំ ២០០០ ស្តឺីពីលក្ខន្តិកៈដោយឡែក 
នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាល 

បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១0១៤/១១៧៥ ចុះថ្ងៃទី ០២ ខែ តុលា ឆ្នាំ ២09៤ ស្ដើពីគោលការណ៍រួម 
នៃការរៀបចំមុខងារសាធារណៈរបស់រដ្ឋ 

បានទ្រង់យល់សេចក្ត៏ក្រាបបង្គំទួលផ្វាយ /របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ រ៉ុន រំសន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


+ ស 


ត្រាស់បង្គាប់ 


- 
តម្លើងថ្នាក់ក្នុងឋានន្តរស័ក្តិ ដល់លោក សូ អីជា ពីឋានន្តរស័ក្តិឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៦ មក 
ឋានន្តរស័ក្តិឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៥ នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាល នៅក្រសួងយុត្តិធម៌។ 
សម្លនគម្ពមពសវកចតីច្នា ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួលបន្ទុក 
អនុវត្តព្រះរាជក្រិត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


ព្រះហស្គេលខា និងរ្រ្រះ ះរាជួលញ្ជករ 
នេរាត្តម សិហមុនី 


ស 


- 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤០៨ 


រីន 
នស/រកត/០១១៧/០ ស យើង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្ភបព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 


ទខមរាជនា សមូរហាភាស ? កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណស៍ន្តិ ត សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះទេចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តឺពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២0 ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា ឆ្នាំ 9៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីសហលក្ខន្តិកះមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/09៩៦/០៤ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ 9៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងយុត្តិធម៍ 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ ជស/រកត/០៣00/១១៦ ចុះថ្ងៃទី ០៣ ខែ មីនា ឆ្នាំ ២000 ស្ដីពីលក្អន្តិកះ 
ដោយឡែក នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាល 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រីត្យលេខ នស/រកត/909៤/១១៧៥ ចុះថ្ងៃទី ០២ ខែ តុលា ឆ្នាំ ២០១៤ ស្តីពីគោលការណ៍ 
រួម នៃការរៀបចំមុខងារសាធារណៈរបស់រដ្ឋ 
- បានទ្រូង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលផ្ងាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊រ៉ុន ទំសន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ត្រាស់បង្គាប់ 
មាត្រា ១ : តម្លើងផ្លាក់ប្រចាំឆ្នាំ និងឋានន្តរស័ក្តិ ដល់មន្ត្រីរាជការ ១៦ រូប នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាល នៅ 
ក្រសួងយុត្តិធម៌ ចាប់ពីថ្ងៃទី 9៣ ខែ មេសា ឆ្នាំ ២09៦ ៖ 
ក- តម្លើងថ្នាក់ប្រចាំឆ្នាំ ក្នុងឋានន្តរស័ក្តិឧត្តមមន្ត្រី: 
9- ឯកឧត្តម សូរ ចានធ ពីឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ = មកឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៣ 
ព- ឯកឧត្តម អ៊ូ រ៉ាស៊ី ពីឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ = មកឧត្តមមន្ត្រី ផ្លាក់លេខ ៣ 
លោក ផូង ពិសិដ្ឋ ពីឧត្តមមន្ត្រី ថ្លាក់លេខ ៤ = មកឧត្តមមន្ត្រី ផ្លាក់លេខ ៣ 
ឯកឧត្តម សំ ប្រជាមានិត  ពីឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៥  មកឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
ឯកឧត្តម គឹម សន្តិភាព ពីឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៥ = មកឧត្តមមន្ត្រី ផ្លាក់លេខ ៤ 
ឯកឧត្តម ទភីត ទសេកាលូ ពីឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៥ = មកឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 


១/២ 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤០៩ 


” យ 4 > - - ស - ស 
៧- ឯកឧត្តម ស៊ុនរិយ៉ ណារិន  ពីឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៥ = មកឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 


ខ- តម្លើងឋានន្តរស័ក្តិ ពីឋានន្តរស័ក្តិវរមន្រ្រី ទៅឋានន្តរស័ក្តិឧត្តមមន្រ្រី 


៨- ឯកឧត្តម អ៊ួង សុភារិន្ទ ពីវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ១ = = មកឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៦ 

៩- លោកស្រី សូរ ជានី ពីវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ១ = មកឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៦ 
90- លោក ទិតសារឿន ពីវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ១ = មកឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៦ 
99- លោក ស៊ី ពិរសជ្ជ ពីវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ១ = = មកឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៦ 
១២- លោក ម៉ម ខាត់រ៉ង ពីវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ១ = មកឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៦ 
១៣- លៅក ម៉ឺង សំយាន ពីវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ១  មកឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៦ 
១៤- លោក រ៉ម៉ន សុភាព ពីវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ១ = មកឧត្តមមន្ត្រី ផ្នាក់លេខ ៦ 
១៥- លោក ៖ទចង គីមហ៊ាង ពីវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ១ = មកឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៦ 
១៦- លោក ម៉ីយាធិន ពីវរមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ១ = មកឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៦ 


មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន រំសន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួលបន្នុក 
អនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


ព្រះហស្តេលខា និងព្រះរាជលញ្ជ្ចភករ 
សសលា១& 3១. ០២៤ នេរាត្តម សីហមុនី 


ម្លំជាការចកផ្សាយ 


» 
“+ កព 
29 មុខ 
នៈ ត 
កី? - 
វ 


វភីវនាុវ?”យរខរាជាំដ់, វទ ១០  /ខមករា ឆ្នា ២០១៧ 


ស ត» ឆ្នាំ២០១ពួ 
រ ដ្ឋាគិបាល 


២/២ 


ទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤១០ 


8 
ព្រះរាជក្រឹត្យ 
នស/រកត/០១១៧/០២/. េយើង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសរម្ភចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ៖ខមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
ខេមរាជនា សមូរហាភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះរចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


( យោងតាមសេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន រឺសន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រីនែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 


6ប្រាសព្រះរាជទាន 


នូវ 


ក 


គ្រឿងឥស្ស័រិយយស ជាតូបការ 
ចំពោះ 


ឧកញ៉ា ហ៊ុន ឡាក់ 


ព្រះហស្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ជ្ចករ 
៣ា$ស. ៦១. ០២ នេរាត្តម សីហមុនី 


លេខ ជៃ ស.ណ 


វរ្ធីវនា]/?:យវវរាវវាំដ៉, វ រូ  វខមករា ឆ្ន ២០១៧ ិខ្លជ្ជាការរិចកផ្សាយ 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤១១ 


៥ 
ព្រះរាជក្រឹត្យ 
នស/រកត/០១១៧/ ០ យ ស យើង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខគ្គិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
េខមរាជនា សមូរហាភាស កម្ពជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្ត្ធិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


(យោងតាមសេបក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រីនែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា ) 


ទទ្រាសព្រះរាជទាន 
នូវ 

ក. គ្រឿងឥស្សរិយយស ជាតូបការ ៈ 
១-លោកជំទាវ ជា ឧណ្ជូណ ២-ឯកឧត្តម នង សុវណ្ណមុនី 
៣-ឯកឧត្តម យ៉ន ពទូ ៤-លោកឧត្តមសេនីយ៍ទោសុន រដ្ឋា 
៥-លោកឧត្តមសេនីយ៍ត្រី ជា សុផានិត ៦-លោកឧត្តមសេនីយ៍ត្រីអ៊ី / ចំណា 
៧-លោកឧត្តមសេនីយ៍ត្រី ហុង លី ៨-លោកឧត្តមសេនីយ៍ត្រី ស៊ីម ចាន់នី 
៩-លោក 6គម ភួនសុនល ១០--លោក ប៉ូ កុសល 
១. គ្រឿងឥស្សរិយយស !្រូះរាជាណាចត្រកម្ពុជាថ្នាក់ មហារសរីវឌ្ឍន៏ : 
១-ព្រ៖តេជគុណមុនីថេរោ គីម ជីវន្ត ព្រ--លោក ផាតំ សាលីន 
៣-លោក ទឺម៉ន ដា ៤-លោកវរសេនីយ៍ឯក គីម ស៊ឹម 
៥-លោកវរសេនីយ៍ទោ ទឡង ឡារ៉ូ ៦-លោកវរសេនីយ៍ទោ សួស សុធារិទ្ធ 
៧-លោកវរសេនីយ៍ទោញឹម រិន្ជ ៨-លោកវរសេនីយ៍ទោលី ' សុវណ្ណ 
៩--លោកវរសេនីយ៍ត្រី សុខ ម៉ាក់ ១០--លោកវរសេរីយ៍ត្រី ម៉ង់ ស៊ី 
១១-លោកវរសេនីយ៍ត្រី ជីម ភិរុណ ១២-លោកវរសេនីយ៍ត្រី ជិន នានិត 
១៣-លោកវរសេនីយ៍ត្រី គ្លាំល គង់ ១៤-លោកអនុសេនីយ៍ឯក ថាច់ បូយាន 


៥-លោក ឡង ចំន្ទសុភក្តិ ១៦--លោកវេជ្ជបណ្ឌិត លាន គីមេស្រេង 
លាក 6ទព សម័យ ១៨-លោក ប៉ូ វណ្ណារិន្ទិ 


ស 


១/០ 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤១២ 


១៩-លោក ហ៊ាង លាងេហង ២0-លោក រ៉ុង  សុសីហា 
ព១-លោក ហ៊ុយ អិត បព-លោរកស្រី ទិត ណាវី 
ពព៣-លោក និត សាវ៉ាត ២៤--លោក មាស ពិសាល 
២៥-លោក បយ័រ៉ុន ចន្ទ្រា ២៦-លោក សាម រតនៈ 

គ. គ្រឿងឥស្សរិយយស សុវត្ថារា ថ្នាក់ មហារសរីវឌ្ឍន៌ : 

១-លោកឧត្តមសេនីយ៍ត្រី ហួ គីមលី ព្រ-លោកអនុសេនីយ៍ឯក លុយ សុន 
៣-លោកអនុសេនីយ៍ឯក អ៊ុំ សុគន្ធី ៤--លោកពុយ ទ្រី 

ឃ. គ្រឿងឥស្សរិយយស មុនីសារាភ័ណ្ខ ថ្នាក់ មហារសរីវឌ្ឍន៌ : 
១-លោកវរសេនីយ៍ទោ គា វណ្ណី ព-លោកអនុសេនីយ៍ឯក ខួន កុសល 


ង. គ្រឿងឥស្សរិយយស សទម្លចខ្លាះបហាក្សត្រីយានី៍ ខ្លាះស៊ីសុវត្ថិ មុនីវង្ស កុសូ្បៈ នារីរ័ត្ន 
ថ្នាក់ មហាសរីវឌ្ឍន៍ : 


១-លោក សរ បុវីរក្ស ប-លោក ហាស់ ពណ្ណភំណ 
៣-លោក ទក វិសាល ៤-លោកវរសេនីយ៍ឯក គងំ គីម៖ស្រីន 
ច. គ្រឿងឥស្សរិយយស រ្ហាះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ថ្នាក់ មបហារសនា :ៈ 

១-លោក និត រចនៈ បព--លោក ព្រឹ សារ៉ាត 

៣-លោក តាំង អ៊ុយេប៉ុង ៤-លោក ហយ ស៊ីថា 


៥-លោក អ៊ុំ  វណ្ណរហើន 

ឆ. គ្រឿងឥស្សរិយយស មុនីសារាគតំណ្ឌ ថ្លាក់ មហារសនា : 

១-លោក វែសម វិសាល ២-លោក សុខ កុម្ភៈ 

៣-លោក អ៊ុ សុបញ្ជា 

ជ. គ្រឿងឥស្សរិយយស ព្រះរាជាណាចត្រ្រកម្ពូជា ថ្នាក់ ឆិបមិន្ទ : . 
១-លោក គម ឡង ប-លោក សមប៊ូ / វានន 
៣-លោក ខាន់ វណ្ណរ៉ាត ៤-លោក /ទហ្សង សាន 
៥-លោក ខាន សុភក្ត្រ 

ឈ- គ្រឿងឥស្សរិយយស (្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ថ្នាក់ សនា : 


លោក ជួន ធី 
ញ- គ្រឿងឥស្សរិយយស ប្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា ថ្នាក់ រអស្សប៊ូន្ធិ : _ 
១-លោកស្រ វាន សុចន្តា ព-លោក ឡូយ វរៈ 


ដ- គ្រឿងឥស្សរិយយស 6សនាជ៉យសិខ្ធិ : 
លោកឧត្តមសេនីយ៍ត្រី ចាន់ ចិន្តា 


ព្រះហស្គេលខា និងព្រះរាជួលញ្ជករ 
នេរាត្តម សំហមុនី 


សុស ១០៦9. ០២២ សំ វ 


រីន? បរមរាពាដ, វូវ័ ១៦  /ខមករា ឆ្នា ២០១៧ 


ប/ប 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤១៣ 


យ 
ព្រះរាជក្រឹត្យ 
នស/រកត/០១១៧/០ ២៦ រយើង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តបព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
ខេមរាជនា សមូរហាភាស កម្ពជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


(យោងតាមសេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់ សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា) 
ប្រោសព្រះរាជទាន 


នូវ 


ក. គ្រឿងឥស្សរិយយសព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ថ្នាក់មហាសេរីវឌ្ឍន៍ : 
១-ឧត្តមសេនីយ៍ឯក តែម ម៉ុន អត្តលេខ០០២០៣៥ 
២-.ឧត្តមសេនីយ៍ទោ កែវ សារុណ  អត្តលេខ០០១៦៩០ 
៣-ឧត្តមសេនីយ៍ទោ  / ហេងវិចិត្រ  អត្តលេខ០០៣២០១ 


៤-ឧត្តមសេនីយ៍ទោ អ៊ុន សារុំ អត្តលេខ០០១៤៦៥ 
៥-ឧត្តមសេនីយ៍ទោ / ហែម ចាន់ធឿន អត្តលេខ០០១៤៦០ 
៦-ឧត្តមសេនីយ៍ទោ 5 ស៊នធី អត្តលេខ០០១៤៥៥ 
៧-ឧត្តមសេនីយ៍ទោ ពៅ ស៊ា អត្តលេខ០០១៤៥៦ 
៨-ឧត្តមសេនីយ៍ទោ នាយ ម៉ាន់រី / អត្តលេខ០០៣៤៧០ 
៩-ឧត្តមសេន៍យ៍ត្រី / លី ស៊ីលេន អត្តលេខ០០៨៥៨១ 
១០--វរសេនីយ៍ឯក ឃួន សុភាព  អត្តលេខ០២៥០៧២ 
១១--វរសេនីយ៍ឯក ប៊ុន ច័ន្ទវិចិត្រ / អត្តលេខ០១១២៤២ 
១២-វរសេនីយ៍ឯក  ឡុងសារ៉ុន អត្តលេខ០០៣១៩៨ 
១៣--វរសេនីយ៍ឯក រៀម សួរ អត្តលេខ០០០៩៧៣ 
១៤-.វរសេនីយ៍ឯក ទេស កុសល អត្តលេខ០០៨៥៨០ 
១៥-វរសេនីយ៍ឯក ឈឹម ភិរុណ  អត្តលេខ០១៧០១២ 
១៦--វរសេនីយ៍ឯក តក សាវី អត្តលេខ០១៦៦៥៣ 
ន ១៧-វរសេនីយ៍ទោ អ៊ុយ សូភីណា  អត្តលេខ០៤៥៩១៤ 
44 ១៨-វរសេនីយ៏៍ទោ មិន លីហេង អត្តលេខ១៨០០២៥ 


“ខ្ម2គ្រ្រឹងឥស្សរិយយស សម្តេចព្រះមហាក្សត្រីយានី ព្រះស៊ីសុវត្ថិមុនីវង្ស 
ុសុមៈនារីរ័ត្ន ថ្នាក់ មហាសេរីវឌ្ឍន៍ : 

ប ជវ". 7រូឌត្តមសេនីយ៍ទោ = 55 កងកាណាដា អត្តលេខ០០២២២២ 

្ន*អ ខំ 


ង 7 
4% ប 


9/ ៦ 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤១៤ 


យ គ្រឿងឥស្សរិយយសព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជាថ្នាក់មហាសេនា:ៈ 
១-ឧត្តមសេនីយ៍ទោ ចាប ចំណាន  អត្តលេខ០០១៦៨៧ 


២-ឧត្តមសេនីយ៍ទោ': គម យុន អត្តលេខ០០៨៤៤៣› 
៣-ឧត្តមសេន៍យ៍ទោ ស៊ិន ថន អត្តលេខ០១៤០២៥ 
៤-ឧត្តមសេន៍យ៍ត្រី អ៊ូច និរត្មន៍ អត្តលេខ០០៩៩៧២ 
៥-ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី. / មាសវន្នី អត្តលេខ០១៣៩៩៦ 
៦-វរសេនីយ៍ឯក :  មាសសុកញ្ញា ន អត្តលេខ០២០៨៩៩ 
៧-វរសេនីយ៍ឯក ហេង មុនី អត្តលេខ០២៥១០៨. 
៨-វរសេនីយ៍ឯក កៅ ពិនន្ធ អត្តលេខ០១៤១៣៦ 
៩--វរសេនីយ៍ឯក សំរិទ្ធ វុទ្ធី អត្តលេខ០០១៧០៣ 
១០--វរសេនីយ៍ឯក  ម៉ុកសារិន អត្តលេខ០០១៦៩៤ 
១១-វរសេនីយ៍ឯក  ឃុនឡងឌី អត្តលេខ០០៨៥៨៧ 
១២-វរសេនីយ៍ឯក 5 សសារិន អត្តលេខ០១៤០៩១ 
១៣--វរសេនីយ៍ឯក / /សេងហុន អត្តលេខ០០១៤៧១ 
១៤-វរសេនីយ៍ឯក : ចេង សុផល អត្តលេខ០១៤០១៣ 
១៥-វរសេនីយ៍ឯក អ៊ឹម សម្បត្តិ អត្តលេខ០១៦៦២៦ 
១៦-វរសេនីយ៍ឯក  5នសុខគូណា អត្តលេខ០៥៧៩៥៨ 
១៧-វរសេនីយ៍ឯក សូសុវណ្ណាត អត្តលេខ០១៣៩៦៦ 
១៨-វរសេនីយ៍ឯក រស់ ផេង អត្តលេខ០១៤០២៤ 
១៩-វរសេនីយ៍ឯក / 5 ណែម ឈុនឡាយ អត្តលេខ០១១០៣៣ 
២០-វរសេនីយ៍ឯក  ស៊ូជារី អត្តលេខ០២៤៩២៧ 
២១-វរសេនីយ៍ឯក ភោគ វណ្ណី អត្តលេខ០២៤៩៥៥ 
២២-វរសេនីយ៍ឯក  ជ័យតារាវង្ស  អត្តលេខ០៣៣៩៨៤ 
២៣-វរសេនី៍យ៍ឯក ម៉ក់ ច័ន្ទវីរៈ អត្តលេខ០១៦៦២៩ 
២៤-.វរសេនីយ៍ទោ ស្វាយ ចន្ថា អត្តលេខ០២៤៩២៨ 
២៥-វរសេនីយ៍ទោ កែន សាខន អត្តលេខ០២៤៩៣៦ 
២៦-វរសេនីយ៍ទោ អ៊ុក សំហ៊ន អត្តលេខ០២៤៩៣៨ 
២៧-.វរសេន៍យ៍ទោ . ស្រី លឈុន្លី អត្តលេខ០១៤៣៣១ . 


ឃ. គ្រឿងឥស្សរិយយស សម្តេចព្រះមហាក្សត្រីយានី ព្រះស៊ីសុវត្ថមុនីវង្ស . 
កុសូមៈនារីរ័ត្ន ថ្នាក់ មហាសេនា : 


១-ឧត្តមសេន៍យ៍ទោ . កែវ វណ្ណៈ អត្តលេខ០០២០៣៦ 
២-ឧត្តមសេនីយ៍ទោ : មៅ សូវង្ស អត្តលេខ០០៥១៥០. 
ា-ឧត្តមសេនីយ៍ទោ / មាឃ ចាន់ថន អត្តលេខ០០៨៨៣៧ 
ឧត្តមសេនីយ៍ទោ និន ភិរម្យ អត្តលេខ០១៦៨៤៩ 


យ ៦ 


ឆ្នាទ១៧ លេខ ០៥ 


ត្រមាសទ ០១ ឆ្នា ២០១៧ 


ង. គ្រឿងឥស្សរិយយសព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជាថ្នាក់ធិបឌិន្ទ : 


្ច:េរជម លៀវ 


១-ឧត្តមសេនី៍យ៍ទោ 
២--វរសេនីយ៍ឯក 
៣-វរសេនីយ៍ឯក 
៤=វរសេនីយ៍ឯក 
៥-វរសេនីយ៍ឯក 


១៣-វរសេន៍យ៍ទោ 
១៤-វរសេន៍យ៍ទោ 
១៥-វរសេនីយ៍ទោ 
១៦-វរសេន៍យ៍ទោ 
១៧-វរសេនី៍យ៍ទោ 
១៨-វរសេនីយ៍ទោ 
១៩-វរសេនីយ៍ទោ 
២០-វរសេន៍យ៍ទោ 
២១-វរសេនីយ៍ទោ 
២២-វរសេន៍យ៍ទោ 
២៣-វរសេន៍យ៍ទោ 
២៤-វរសេនីយ៍ទោ 
២៥-វរសេនីយ៍ទោ 
២៦-វរសេនីយ៍ទោ 
២៧-វរសេន៍យ៍ទោ 


ស៊ុំ សុខា 


ស្វាយ .សេដ្ឋា. 
'ស៊ិន” ប៊ុនថន 


ថិន សេង 
នៅ ថុល 
ឈាង វឌ្ឍនា 


: ខ្វាន់ ជារ៉េត 


មុ ប៊ុនថា 
ម៉ៅ សាវី 
តាំង សុភី 
ហ៊ុល ប៊ុនឡឺត 
រស់ សាវុធ 
ស៊ិន ប៊ុនធឿន 


យស់ សេដ្ឋវ័ន្ត 


កង ប៊ុនទូ 
4? ស 
ហៀង ព្រទ្ធ 


តន ចាន់បូផល 


នេន វីរ៉ាន 


មិន វិរៈ 
លីច័ន្ទ សុវណ្ណ 


រស់ រីករាយ: 
ទិត្យ សឿន 
ពិល ផន 

ផូ ពិទូរ 
គៀន បុទុម 
ពិន សុគន្ធ 
ទីវ ជារុន 


អត្តលេខ០២៦០៥៥ 
អត្តលេខ០០៩៥៩៦-: 


:អត្តលេខ០១៦៧៦៩ 


អត្តលេខ០២៦០៣៧ 
អត្តលេខ០១៣៩៩៩. 


អត្តលេខ០០៣១៩៦ 


អត្តលេខ០០១៧០២ 
អត្តលេខ០១៤១១៥ 


អត្តលេខ០២៥០៧៤ ' 


អត្តលេខ០៣៦៨១៨ 
អត្តលេខ០០១៣៨៥ 
អត្តលេខ០១៦៧៧៤ 
អត្តលេខ០១២៥៧៨ 


អត្តលេខ០០១៤៧០ 


អត្តលេខ០៧៨៩៧៤ 
អត្តលេខ០៨២២២០ 
អត្តលេខ០២៤៩១៨ 
អត្តលេខ០៣១៧៥៩ 
អត្តលេខ០៤៣១២៨ 
អត្តលេខ០១៤១០៥ 
អត្តលេខ០២១៧៧៤ 
អត្តលេខ០២៥០៨៥ 
អត្តលេខ០១០០៦៩. 
អត្តលេខ០១៤៤៨៤ 
អត្តលេខ០១៤០០៣ 
អត្តលេខ០៥៦១៥៨ 
អត្តលេខ០១៦៦៥៩ 


គ្រឿងឥស្សរិយយសព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជាថ្នាក់សេនា ជ 


១-ឧត្តមសេន៍យ៍ត្រី 


, 
ពបី 
រុ 


ហាស់ ពពូល 


ហាត“ លិ៌មា 


អត្តលេខ០០១៩៥០ 
អត្តលេខ០២០៤៦៨› 
អត្តលេខ០២៤៤២៧ 
អត្តលេខ០១០១៧៨ 
អត្តលេខ០០៨៣៦៧ 
អត្តលេខ០០១៨២៨ 
អត្តលេខ០១៧២៧៦ 


បារ 
ន 


៩--វរសេ 
១០--វរសេ 
១១-វរសេ 
១២--វរសេ 
១៣--វរសេ 


យប ប យារ 


១៦-វរសេន៍យ៍ទោ 


១៧-វរសេនីយ៍ទោ. 


១៨--វរសេន៍យ៍ទោ 


. ១៩-វរសេនីយ៍ទោ 
'២០-វរសេន៏៍យ៍ទោ 


២១--វរសេន៍យ៍ទោ 
២២-វរសេនីយ៍ទោ 
២៣-វរសេន៏៍យ៍ទោ 
២៤-វរសេន៍យ៍ទោ 
២៥-វរសេន៍យ៍ទោ 
២៦-វរសេនីយ៍ទោ 
២៧-វរសេន៍យ៍ទោ 


២៨-.វរសេនីយ៍ទោ 


២៩-វរសេន៍យ៍ទោ 
៣០-វរសេន៍យ៍ទោ 
៣១-វរសេន៍យ៍ទោ 
៣២-វរសេនីយ៍ទោ 
៣៣-វរសេន៍យ៍ទោ 
៣៤-វរសេនីយ៍ទោ 
៣៥-វរសេន៍យ៍ទោ 
៣៦-វរសេនីយ៍ទោ 
ពា៧--វរសេនីយ៍ទោ 
៣៨-វរសេន៍យ៍ទោ 


នុត ក្រេម 

ឌុច ស៊ីជាវី 
ឡាយ គឹមអៀង 
យាន សុវណ្ណ 
តាំង សំណាង 
មាស រាជ្ជនី 

លី ផាត 


ហួត រដ្ឋនា 
សរ សម្បត្តិ 


៤៦ 


អត្តលេខ០១៣៩៩៤ 
អត្តលេខ០១៤០០៧ 
អត្តលេខ០២៦០៣៥ 


'អត្តលេខ០២២៣៨០ 


អត្តលេខ០២២៩១២- 
អត្តលេខ០២២៣៧៦ 
អត្តលេខ០០៤២៤២ 
អត្តលេខ០៣១៥៧៦ 
អត្តលេខ០០៥២២៣ 
អត្តលេខ០២៩៥១៥ 
អត្តលេខ០២៩៥១១ខ 
អត្តលេខ០១៩០១២ 
អត្តលេខ០១៩៨០២ 
អត្តលេខ០៤៧៨៧០ 
អត្តលេខ០២៤៩៣១ 
អត្តលេខ០៣៩១៦០ 
អត្តលេខ០២៤៩១៦ 


អត្តលេខ០២៤៩៤៧ 


អត្តលេខ០២៤៩១១ 


អត្តលេខ០១៣៩៩៧ 


អត្តលេខ២៣២០៧៧ 
អត្តលេខ០១៤០០៨ 
អត្តលេខ០០១៦៥៣ 
អត្តលេខ១៨៨២០១ 
អត្តលេខ០២៤៩៣៣ 
អត្តលេខ០២៤៩២១ 
អត្តលេខ០២៤៩១៧ 
អត្តលេខ០៨៤៥០៦ 
អត្តលេខ០៤៣១៧២.: 
អត្តលេខ០២៥៩៥៥ 
អត្តលេខ០១៤០១១ខ 
អត្តលេខ០១៤០១៩. 


អត្តលេខ០២៤៩២៣ : 


អត្តលេខ២០.៧០៨៩ 
អត្តលេខ០៤៨៩៩៧ 
អត្តលេខ០១៤០៣៨ 


ឆាំទី១៧ លេខ ០៥ 


“ ឆ. គ្រឿងឥស្សរិយយសព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា ថ្នាក់ អស្សឬទ្ធិ : 


ត្រមាសទ ០១ ឆ្នា ២០១៧ 


៤៤-វរសេនីយ៍ត្រី 


៤៥-វរសេនីយ៍ត្រី 


ខទ .. 


៤៦-វរសេនីយ៍ត្រី 


១-វរសេនីយ៍ឯក 


.២-វរសេនីយ៍ឯក 


៣-វរសេនីយ៍ឯក 
៤-វរសេនីយ៍ទោ 
៥-វរសេនីយ៍ទោ 
៦-វរសេនីយ៍ទោ 


៧-វរសេន៍យ៍ទោ 


៨-វរសេនីយ៍ទោ 

៩-វរសេនីយ៍ទោ 

១០-វរសេនីយ៍ទោ 
១១-វរសេនីយ៍ទោ 
១២-វរសេនីយ៍ទោ 
១៣-វរសេនីយ៍ទោ 
១៤-វរសេនីយ៍ទោ 
១៥-វរសេនីយ៍ទោ 
១៦-វរសេនីយ៍ទោ 
១៧-វរសេនីយ៍ទោ 
១៨-វរសេនីយ៍ទោ 
១៩-វរសេនីយ៍ទោ 
២០-វរសេនីយ៍ទោ 
២១-វរសេនីយ៍ទោ 
២២-វរសេនីយ៍ទោ 
២៣-វរសេនីយ៍ទោ 


ងី ប៊ុនធឿន 
“ហ៊ុន ប៉ូគា 


ជុំ :អង្គរឧត្តម 
អ៊ុក ចាន់មុន្ធី 
កែវ សាខន 
អ៊ិន ខេមរិន្ទ 
នេត “វណ្ណៈ 
គង់ គមអេង 
អ៊ឹង សំរេច 


ម៌ រី 


នង គមសុន 


ជុំ រដ្ឋា. 


ផៃ សុខ 
ពុធ ជយ 
យ៉ាង និល 
អំ រិទ្ធ “ 
កុល វៃ 
សំបូរ ស៊ីន 
ស៊ូ វណ្ណា 
សំ ធឿន 
កាំង សុចិត្រា 
ឈិន វិសាល 
សំ វិច្ឆិការ 
តុំ សុខសុជា 
យ៉ាន់ ស៊ីថា 
អ៊ឹម វុត្ថា 
ប៉េង សុខគ្រី 
ខ៉ែត សុភាព 
សំ មិនា 
ស្រី ជុន 
ទ្រាន សុធា 
នួន ចន្ថា 
ជុំ វិចិត្រ 
៥៦ 


អត្តលេខ០២៤៩៥៣ 
រអត្តលេខ០៥៧៩៧៦ 
រអត្តលេខ០៨៩២០១ 


អត្តលេខ១៤៤៩៥២ 
អត្តលេខ០៣១៥៩៤ 


អត្តលេខ០១២៥៧៧ . 


អត្តលេខ០២៦០៣៤ 
អត្តលេខ០២៦០៧៧ 
អត្តលេខ០២៦០៣៣ 
អត្តលេខ០២៦០៧០ 
អត្តលេខ០២៦០៤៦ 
អត្តលេខ០២៦០៤២ 
អត្តលេខ០៣៩៥៨៦ 
អត្តលេខ០២៦០៥៨ 
អត្តលេខ០២៥១០៩ 
អត្តលេខ០០២៩៧៨ 
អត្តលេខ០២៩៥០៥ 
អត្តលេខ០២៤៩៤៩ 
រអអត្តលេខ០២៤៩៥៧ 
អត្តលេខ០២៤៩៤៣ 
អត្តលេខ០២៤៩១៤ 
អត្តលេខ០២៤៩៥១ខ 
អត្តលេខ០២១៧៧២ 
រអអត្តលេខ០២១៧៧១ 
អត្តលេខ១៦១៧៥៩ 
អត្តលេខ០១៤០២២ 
អត្តលេខ០២៤៩១៩ 
អត្តលេខ០១៩៧៤៦ 
អត្តលេខ០៥០២០៣ 
អត្តលេខ០២៤៩២៥ 
អត្តលេខ១៦៧៧៧៧ 
អត្តលេខ០១៧១៣០ 
រអត្តលេខ០២៦១៤៧ 
អត្តលេខ០២៥០៤០ 
រអត្តលេខ០៣១១៩១9 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤១៨ 
៣៣-វរសេន៏យ៍ត្រី  ស៊ិនប៊ុនលី អត្តលេខ០៥៧៩៥៣ 
៣៤-វរសេន៏យ៍ត្រី / ឡាយ ប៊ុនហុង អត្តលេខ១៧៨៩៨០ 
៣៥-វរសេនីយ៍ត្រី ហ៊ុល វណ្ណៈ អត្តលេខ១៦៣២២៣ 
៣៦-វរសេនីយ៍ត្រី /  ្ឍយ៉ាន់ សុធា អត្តលេខ០៣២៣៨៣ 
៣៧-វរសេន៍យ៍ត្រី អ៊ុន វិរៈរិទ្ធា អត្តលេខ០១៣៨៩២ 
៣៨-វរសេនីយ៍ត្រី / ហែមសុធី អត្តលេខ១០០៧៧២ 
៣៩-វរសេន៏យ៍ត្រី  ្ឍ ចាន់ សុខុម អត្តលេខ០៤៣១២៥ 
៤០-វរសេន៍យ៍ត្រី កែវ ឧត្តម អត្តលេខ០៤៨១៣៧ 
៤១-វរសេន៏យ៍ត្រី ស៊ីប ពុទ្ធិសុផល  អត្តលេខ១១២១៦៤ 
៤២--វរសេនីយ៍ត្រី ស្រាន វិបុល អត្តលេខ០៧៨២៩០ 


រីន យរវរាជវាព៉, វ័ 90 


៤៣-វរសេនីយ៍ត្រី 


១-ឧត្តមសេន៏៍យ៍ឯក 
២-ឧត្តមសេនីយ៍ទោ 
៣--ឧត្តមសេនីយ៍ទោ 
៤-ឧត្តមសេនីយ៍ទោ 
៥-ឧត្តមសេនីយ៍ទោ 
៦-ឧត្តមសេនីយ៍ទោ 
៧-ឧត្តមសេនីយ៍ឯក 


8? ស. ១២១. ០២ 


រខ វករ ខា @០១៧ 


ជ. គ្រឿងឥស្សរិយយសសេនាជ័យសិទ្ធិ : 


សំ ចាន់ធូួន 
មាស ឬទ្ធី 
សូ សំអន 
ណែម សម្បត្តិ 
គុំ ប៊ុនថន 
គម សុវណ្ណ 
សោម ឡាយ 


អត្តលេខ០៥៨៩៥១ 


អត្តលេខ០១៣៩៩៨ 
អត្តលេខ០៥៧៩៥៥ 
អត្តលេខ០០៨៦១៤ 
អត្តលេខ០២៨៨០៧ 
អត្តលេខ០០០២២៣ 
អត្តលេខ០០១៤៧៣ 
អត្តលេខ០០០៥៤៤ 


ព្រះហស្តេលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 


៦៦ 


៤ 
ន 
- 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤១៩ 


ព្រះរាជក្រឹត្យ 
េយើង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្រ្រាធរាមហាក្សត្រ 
េខមរាជនា សមូរហាភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


នស/រកត/០១១៧/ ០ មម 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស / រកត / ០៩១៣ / ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២ / នស / ៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស / រកម / ១០៩៦ / ៣០ ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាស 
ឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីសញ្ជាតិ 

- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ត្រាស់បង្គាប់ 
មាត្រា១: ផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ តាមសញ្ជាតូបនីយកម្មដល់លោក អូកាវ៉ា យូស៊ីហ៊ីរុ (07|4&//& "08|||00០) 
ជនជាតិជប៉ុន សញ្ជាតិជប៉ុន កើតថ្ងៃទី១៩ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ១៩៥៦ នៅរដ្ឋធានីតូក្យូ ប្រទេសជប៉ុន។ 
មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 
បន្ទកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃទ្លាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


ព្រះហស្គេលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 
8?7ស. ១ុ@ា/៦ ១, ០១សបឋ័ នេរាត្តម សហមុន 


- 


អ្វើនៅព្រះបរមរាជវាំង,ថ្ងៃទី %0៦ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៧ 


ទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២០ 


ព្រះ នស 
េយីង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្ត្រាធរាមហាក្សត្រ 
ខេមរាជនា សមូរហាភាស តម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


នស/រកត/០១១៧/០ សប 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស / រកត / ០៩១៣ / ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២ / នស / ៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី | 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស / រកម / ១០៩៦ / ៣០ ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាស 
ឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីសញ្ជាតិ 

- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្ច្វាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

ត្រាស់បង្គាប់ 


មាត្រា១: ផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ តាមសញ្ជាតូបនីយកម្មដល់លោក ស៊ូ ៖ជៀនហ៊ (ខប |) ជនជាតិចិន 

ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៨២ នៅខេត្តហ្វូជៀន សាធារណរដ្ឋប្រជាមានិតចិន។ 

មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 
បន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


ព្រះហស្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 


លេខា មី 
លមានត័រម្លូជាការែចកផ្សាយ 


. ខ្វែង្កក ឆ្នាំ២០១៧ 
រា 


677ស . ខ2/៦ ១, ០ សយ 


ធ្វើនៅព្រះបរមរាជវាំង,ថ្ងែទី ១៦ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៧ 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២១ 


យ 
ព្រះរាជក្រឹត្យ 
េយើង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្ភចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
៖ខមរាជនា សមូេហាភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះរេចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


នស/រកត/០១១៧/ ៣ គិន 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស / រកត / ០៩១៣ / ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២២ / នស / ៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស / រកម / ១០៩៦ / ៣០ ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាស 
ឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីសញ្ជាតិ 
- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ត្រាស់បង្គាប់ 
មាត្រា១: ថ្ពល់សញ្ជាតិខ្មែរ តាមសញ្ជាតូបនីយកម្មដល់កញ្ញា ណាន់ស៊ី ប៊ូឌីចាទី កាតា (0 8២០|។&ា! 
អស) ជនជាតិឥណ្ឌូនេស៊ី សញ្ជាតិឥណ្ឌូនេស៊ី កើតថ្ងៃទី១៤ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៦១ នៅរដ្ឋធានី 
ហ្សាការតា សាធារណរដ្ឋឥណ្ឌូនេស៊ី ដោយប្តូរឈ្មោះជា កាតា ណាន់ស៊ី (| សស/)។ 
មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រវទទួល 
បន្ទកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃទ្លាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


ព្រាះហស្គ្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 
573. %32៦១.០៦០១ 


អ្វើនៅព្រះបរមរាជវាំង,ថ្ងែទី ១៦9 ខែមករា ឆ្នាំ២០១៧ 


ម អ ស ក 
ជរ )ជរដ្ឋាភបាល 


ធា 
យ 


ទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២២ 


| រ់ 
- 
ព្រះរាជក្រត្យ 
រយើង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 

សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្ថាធរាមហាក្សត្រ 
ខេមរាជនា សមូរហាភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះរចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


នស/រកត/០១១៧/ ០2 ២ 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជា ណាចក្រកម្ពុជា 


-៕ 1ឈ 


- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស / រកត / ០៩១៣ / ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២ / នស / ៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស / រកម / ១០៩៦ / ៣០ ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាស 
ឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីសញ្ជាតិ 

- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

ត្រាស់បង្គាប់ 


មាត្រា ១ : ផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ តាមសញ្ជាតូបនីយកម្មដល់លោក អ៊ុយ ចិន ស៊ុន (00| 0|1|ស $០០ស) ជនជាតិចិន 
សញ្ជាតិម៉ាឡេស៊ី កើតថ្ងៃទី២៨ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៦៣ នៅខេត្តប៉េណាង សហព័ន្ធម៉ាឡេស៊ី ដោយ 
ប្ដូរឈ្មោះជា អ៊ឹង សុវណ្ណ (6 $0,#ស)។ 

មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 
បន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃណាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


ព្រះហស្គេលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 


@7'?ស' ១82៦ ១. ០ ៗ១ លេខៈ @០ សណ 


អ្វើនៅព្រះបរមរាជវាំង់,ថ្ងែទី 9៦  ខែមករាឆ្នាំ ២០១៧ 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២៣ 


ព្រះរាជក្រឹត្យ 
នស/រកត/០១១៧/ ០ យ % េយើង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្ភចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 


េខមរាជនា សមូរហាភាស  កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
៖ខមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះរចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


(យោងតាមសេបក្តីស្នើសុំរបស់ សម្តេចព្រះអភិសិរីសុគន្ធាមហាសង្ឃរាជាធិបតី បួរ គ្រី 
សម្តេចព្រះមហាសង្ឃរាជ នៃគណៈធម្មយុត្តិកនិភាយ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា) 


6ទក្រាសព្រះរាជទាន 
នូវ 


ភ-គ្រឿងឥស្សរិយយស ព្រះរាជាណាចក្រកម្ភជា ថ្នាក់ មហា៖សរីវឌ្ឍន៌ : 


១-  ព្រះធម្មកវីវង្សនង បាណេវា ព៣- លោក ន សូរឆ្លាតុង 
២- លោក វណ្ណ ប៊ុនណា ៤- លោក  ាស៊ុនកាំង 
ខ-គ្រឿងឥស្សរិយយស !ទ្រះរាជាណាបត្រកម្ពុជា ថ្នាក់ មហារសនា : 
១-  ព្រះគ្រូធម្មរាចរិយាខួន ស្តេបភត្តី ៣- ព្រះគ្រូធម្មរាជវិវ័យឈួន ឆ្លង 
២-  ព្រះគ្រួអភិវឌ្ឍន៍មុនីវឹកវ តាពេមឃា ៤- ព្រះតេជគុណមី សុវណ្ណ 
គ-គ្រឿងឥស្សរិយយស ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ថ្នាក់ ឆិបឌិន្ទ : 
- លោក បាង់ ហម 
ឃ-គ្រឿងឥស្សរិយយស ព្រះរាជាណាចត្រកប្ពុជា ថ្នាក់ អស្សឬទ្ធិ : 
១- ឧបាសក ទោម ភឿន ៥- ឧបាសក ខ៉ៅភុក 
ព- ឧបាសិកា / ឈួន ធន ៦- ឧបាសិកា រ័យ៉ម អុន 
៣- ឧបាសក  អ៊ិនរឿន ៧- ឧបាសក គិន រុន 
៤- ឧបាសិកា ជាប៉ម ៨- ឧបាសិកា ហុង សន 


ពាះហស្ត្ពេលខា និងរ្រ្រ្រះរាជួលញ្ជករ 
នេរាត្តម សហមុន 


67?» ១42២១. ០៦១ ការែចក្អ្សាយ 


ទុំខ្មែឲកឲ]ធ្នាំ២០១៧ 
រភវនាុវ?=យរវវាពរាំវ, វ័ ១90 មករា ឆា ២០១៧ 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២៤ 


ន 
ព្រះរាជក្រឹត្យ 
នស/រកត/០១១៧/ ០២២ ៖យីង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
េខមរាជនា សមូរហោភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្ធិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះទចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការ 
តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១២១១/០២១ ចុះថ្ងៃទី២១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១១ ដែលប្រភាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីពន្ធនាគារ 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៨១៣/៨៩២ ចុះថ្ងៃទី០៧ ខែសីហា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីលក្ខន្តិកៈ 
ដោយឡែកនៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីពន្ធនាគារក្រសួងមហាផ្ទៃ 

- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលទ្វាយរបស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន ទសន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 


នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ត្រាស់បង្គាប់ 
មាត្រា១: តម្លើងឋានន្តរស័ក្តិ ឧត្តមអគ្គានុរក្សពន្ធនាគារ នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីពន្ធនាគារ ក្រសួងមហាផ្ទៃ ដល់មន្ត្រី 
ពន្ធនាគារ ៣រូប ៖ 


១- ឯកឧត្តម សែម ស៊ីណង អត្តលេខ ០០៥៦ ពីឧត្តមអគ្គានុរក្សថ្នាក់លេខ២ មកឧត្តមអគ្គានុរក្សថ្នាក់លេខ១ 
២- ឯកឧត្តម កែវ សុខផាត អត្តលេខ ០០៤២ ពីឧត្តមអគ្គានុរក្សថ្នាក់លេខ៣ មកឧត្តមអគ្គានុរក្សថ្នាក់លេខ២ 
៣- ឯកឧត្តម អ៊ុង ស៊ីផាន / អត្តលេខ ០១៦០ ពីវរអគ្គានុរក្សថ្នាក់លេខ១ មកឧត្តមអគ្គានុរក្សថ្នាក់លេខ៣។ 
មាត្រា២: សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ប័ន ទំសន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្ត 
ព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃទាយព្រះហស្តលេខាតទៅ ។ 
ព្រះហស្គេលខា និងព្រះរាជួលញ្ជករ 
នេរាត្តម សិហមុនី 


@7?។“ស. ១2០១. ០២បា សមី ស.ណ 


ព នុង ឆ្នាប០១ 
វភ្ធ័វនរូវ?ះយរមរាពវ៉ាំដ, វូ ទប់ រុក ឆ្នាំ ២០១៣ ,:,អគ្គវលទទ ប្តូជខ្ញាគិចា 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ 


" - 
227 
ព្រះរាជក្រឹត្យ 
នស/រកត/០១១៧/ ១2៣៣ យង 
ព្រះករមុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុ ខ្ធិន្ល្រាធរាមហាក្សត្រ 


6ខមរាជនា សមួរហាភាស ! កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្ធិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
៖ខមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នំស/៩៤ ចុះ ថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការរៀបច៍ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៧ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការបង្កើត ក្រសួងការពារជាតិ 

- បានទ្រង់យល់ព្រះ រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៧០១/២៣៧ ចុះថ្ងៃទី ១៨ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ២០០១ ស្តីពីការកែ 
សម្រួលតួនាទីភារកិច្ចនិងរចនាសម្ព័ន្ធចាត់តាំងរបស់ អគ្គ បញ្ជាការដ្ឋាននៃភងយោធពលខេមរភូមិន្ទ 

- បានទ្រង់យល់ព្រះ រាជក្រមលេខ ជស/រកម/១១៩៧/០៥ ចុះថ្ងៃទី ០៦ ខែ វិច្ឆិកា ឆ្នាំ១៩៩៧ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីលក្ខន្តិកូៈទូទៅ ចំពោះយោធិន នៃកងយោធពលខេមរភូមិន្ទ, 

- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់ សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

គ្រាស់បង្គាប់ 
មាគ្រា១ : តម្លើងឋានន្តរស័ក្តិ ដល់ នាយទាហាន ថ្នាក់ឧត្តមសេនីយ៍ និងថ្នាក់វរសេនីយ៍ នៃតងយោធពលខេមរភូមិន្ទ ៖ 
ក- ឋានន្តរស័ក្តិ ឧត្តមនាវីឯក ដល់ ឧត្តមនាវីទោ យិន ច័ន្ទឌី អត្តលេខ ០០៤៩៥១ 


ខ- ឋានន្តរស័ក្តិ ឧត្តមនាវីទោ : 


១-ឧត្តមនាវីត្រី មឿង វ៉ាន់៖នឿន អត្តលេខ ០១៤៩៨៦ 
២-ឧត្តមនាវីត្រី គង់ សំបូរ / អត្តលេខ ០១០២៦៤ 
៣-ឧត្តមនាវីត្រី ហុង ប៉ុន អត្តលេខ ០៥៥៨៩១ 
៤-ឧត្តមនាវីត្រី ថាច់ សុវណ្ណារិទ្ធ អត្តលេខ ០០២៥០២ 
៥-ឧត្តមនាវីត្រី ចាន់ មុនីរតន៍ អត្តលេខ ០៤២៦៨៨ 
៦-ឧត្តមនាវីត្រី ទឈុវ សុខា អត្តលេខ ០០២៥១០ 
៧-ឧត្តមនាវីត្រី / ទហា ទសងលីម អត្តលេខ ០០២៥១៩ 
៨-ឧត្តមនាវីត្រី អ៊ិន / ចាន់វខឌ្ស អត្តលេខ ០១០៣០៥ 


៩-ឧត្តមនាវីត្រី / រំវ៉នសុផាន់ណាររ៉នអត្តលេខ ០១០៣០៩ 
១០-ឧត្តមនាវីត្រី /ទម៉ាញឈុនឌី អត្តលេខ ០០២៨១៤ 
១-ឧត្តមនាវីត្រី / កាន់ កៅ អត្តលេខ ០០១៦៦៨ 
-ឧត្តមនាវីត្រី /  ស្វាយសុន្ធី អត្តលេខ ០១៥០៦២ 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២៦ 


១៣-ឧត្តមនាវីត្រី / សៅ ចាន់ អត្តលេខ ០១០៣១៦ 

១៤-ឧត្តមនាវីត្រី / លី ហួត អត្តលេខ ០៣៧៣២៦ 

១៥-ឧត្តមនាវីត្រី / ឯក សំអាន អត្តលេខ ០៦៣០៩៦ 
គ- ឋានន្តរស័ក្តិ ឧត្តមសេនីយ៍ទោ : 

១-ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី ៖ទសៅ សុខវិន្ទា អត្តលេខ ០២១២៩៩ 

២-ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី អ៊ិន  ទហ្វត អត្តលេខ ០៣១៦៣១ 


ឃ- ឋានន្តរស័ក្តិ ឧត្តមនាវីត្រី : 


១-វរនាវីឯក រវ៉ន ផល្លា / អត្តលេខ ០៣១១១៩ 
២-វរនាវីឯក ទព សាយ អត្តលេខ ០១០២៥៤ 
៣-វរនាវីឯក ជ័យ ចាន់ អត្តលេខ ០៣១០៩១ 
៤-វរនាវីឯក សង វាសនា អត្តលេខ ០៣១១២៨ 
៥-វរនាវីឯក ព្រំ សំអឿន អត្តលេខ ០៣០៩២០ 
៦-វរនាវីឯក អ៊ូ / ច័ន្ទណន្ត អត្តលេខ ០១៤៩៨៣ 
៧-វរនាវីឯត ទតង ភីស៊ាន អត្តលេខ ០៣០៤៤៩ 
៨-វរនាវីឯក ទម៉ា / សារមឿន អត្តលេខ ០១២២៩៦ 
៩-វរនាវីឯត ហួត លឹម អត្តលេខ ០១៥០៤៣ 
១០-វរនាវីឯក ម៉ាន វ៉ា អត្តលេខ ០១៥៦១០ 
១១-វរនាវីឯក តូ / វឌ្ឍនះ អត្តលេខ ០១៥៦៩១ 
១២-វរនាវីឯក អ៊ុង សុខទី អត្តលេខ ០១០៥៦៤ 
១៣-វរនាវីឯក ឌឿន ជារ៉ានី / អត្តលេខ ០១០៥៦៧ 
១៤-វរនាវីឯក នុត សារ៉ាវុធ អត្តលេខ ០១៥៦៩៥ 
១៥-វរនាវីឯក េសក សោភា អត្តលេខ ០២៩៣៦១ 
១៦-វរនាវីឯក វ៉ាន់ ជឿន អត្តលេខ ០៥៥៨៤៣ 


ង- ឋានន្តរស័ក្តិ ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី ដល់ វរសេនីយ៍ឯក គី មុនី អត្តលេខ ០០១៤៦៨ 


មាត្រា២: សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្ត 
ព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ ។ 


ព្រះហស្គ្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ចភរ 
នេរាត្តម សីហមុនី 


75 . ១៣2០១ . គី: លេខ ប ស.ណ 
សំទួរ រវនតុំម្លៃជាការរបកផ្សាយ 


ររីវនាុវ?”បវវរាពវាព, វូ ៤២៣ វទ មករា ឆ្នាំ ២០១៧ រាជ ខែម#ប) ឆ្នាំ២០១៧ 
ក រាដរដ្ឋាភិបាល 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២៧ 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
េលខៈ...០..... នន . ប» ហា” + > ៩ស› 2 
អនុក្រឹត្យ 
ស្តីពី 


២ 


ការកំណត់តំបន់សហគមន៍នៃឧទ្យានជាតិព្រះសីហនុ«រាម» 
ទលីៃផ្ទដីទំហំ ១១២២,៨០ហិកតា ស្ថិតក្នុងតូមិសាស្ត្រ ភូមិបត់គគីរ ភូមិអូរឧកញ៉ារហង 


ឃុំអូរឧកញ៉ារហង និងភូមិស្មាច់ែែដែង ឃុំរាម ស្រុកព្រៃនប់ ៖ខត្តព្រះសីហនុ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាបក្រកម្ពុជា 


+» ៕ រ -ឈ 


- ដាច័ញព្រ័កត្រមស& នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


៦ - - 


- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្តដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យ 


-. ឆា 


ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 


- បានឃើ៣ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/២១ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែល 
ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងបរិស្ថាន 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៨០១/១៤ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែសីហា ឆ្នាំ២០០១ ដែល 
ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ភូមិបាល 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០២០៨/០០៧ ចុះថ្ងៃទី១៥ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០០៨ ដែល 
ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីតំបន់ការពារធម្មជាតិ 


។ យ - អ 2 


- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៥៥ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី០៤ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០១៥ រប្ចស់ក្ណភ្ជុំចញ្ម 


កម្ពុជា ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅរបស់ក្រសួងបរិស្ថាន 
- យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងបរិស្ថាន 


១ 


ទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤២៨ 


សេម្រច 
មាត្រា១.-- 


ត្រូវបានកំណត់ជាតំបន់សហគមន៍នៃឧទ្យានជាតិព្រះសីហនុ«រាម» លើផ្ទៃដីទំហំ ១១២២,៨០ 
កតា (មួយពាន់មួយរយម្ភៃពីរហិក ន តសិបអា ) សម្រាប់ផ្តល់ជូនប្រជាជនដែលរស់នៅក្នុងមូលដ្ឋាន 
តនៅក្នុងភូមិសាស្ត្រ ភូមិបត់គគីរ ភូមិអូរឧកញ៉ាហេង ឃុំអូរឧកញ៉ាហេង និងភូមិស្មាច់ដែង ឃុំរាម 
ស្រុកព្រៃនប់ ខេត្តព្រះសីហនុ ដែលមានទីតាំងកំណ ណត់ក្នុងផែនទីឧបសម្ព័ន្ធនៃអនុក្រឹត្យនេះ និងមាន 
ចំណុចគោលតាមនិយាមកាដូចខាងក្រោម៖ 


បត់គគឺរ ឃុំអូរឧកញ៉ាហេង ស្រុកព្រៃនប់ ខេត្តព្រះ សីហនុ ដែលមានទំហំ ៤៣៥,៦៩ ហិកតា 


ន 
យោបា 


363544 1170231 11 362060 1166975 


_ 364698 1170714 42 361979 1167187 
365383 1169648 4.3 362649 1167952 


ប 363516 1167719 _ 14 363278 1168665 
15 


363551 


1+167590 


363343 . 1169081 


363462 14167431 363263 1169101 


1167165 17 363274 1169280 


8 | 363352 


363053 


362629 1167253 1169426 
362450 _ 1167092 49 363464 1169411 


362160 ‹167079 
, ភូមិអូរឧកញ៉ាហេង ឃុំអូរឧកញ៉ាហេង ស្រុកព្រៃនប់ ខេត្តព្រះសីហនុ ដែលមានទំហំ៥៩១,៧៩ ហិកតា 


យម តថ ក 


360732 _ | 1170480 362649 1167952 
363544 1170231 10 36197 1167187 
363464 | 16941 11 361838 _  1167234 
363352 1169426 12 361729 
363274 1169280 13 362002 
363263 1169101. 14 361976 


7 363343 1169081 


_ 13 2608 
363278 1168665 ់ 9 | 


360657 


14.68187 


1168755 


រ 355091 1170474 


3០ៗ១322 


355520 


1170438 


14170409 


ភូមិស្មាច់ដែង ឃុំរាម ស្រុកព្រៃនប់ ខេត្តព្រះសីហនុ ដែលមានទំហំ៩៥,៣២ ហិកតា 


អហ 


% 


356495 


356215 


3 


356547 1169589 


11700517 


1170087 


6 
4 
ខទ 357255 14170241 . 48 355965 14169941 
6 397230 | 14170081 45 355742 1169986 
ក 397188 1170006 ត 355196 1169989 
9 396938 ‹169829 22 355133 រប3783 
40 396861 1169806 23 355049 1169823 _ ! 
11 356814 1169605 24 355030 41699269 
12 356699 1169556 25 3549695 1170153 
43 _ 356691 1169423 ._ 26 355030 1170292 
មាត្រា២.-- 


តំបន់សហគមន៍នៃឧទ្យានជាតិព្រះសីហនុ «រាម»  ស្ថិតនៅក្នុងភូមិសាស្ត្រ  ភូមិបត់គគឺ 
មិអូរឧកញ៉ាហេង ឃុំអូរឧកញ៉ាហេង និងភូមិស្មាច់ដែង ឃុំរាម ស្រុកព្រៃនប់ ខេត្តព្រះសីហនុ ត្រូវបាន 


១ <) 


+ 


កំណត់ជាតំបន់គ្រប់គ្រងដែលបម្រើឱ្យការអភិវឌ្ឍ សេដ្ឋកិច្ច សង្គមកិច្ច របស់ប្រជាជនមូលដ្ឋាន។ រាល់ 
ការចេញប័ណ្ណសម្គាល់កម្មសិទ្ធដីធ្លី ឬការអនុញ្ញាតឱ្យប្រើប្រាស់ដីធ្លីនៅក្នុងតំបន់នេះ ត្រូវមានការបញ្ជាក់ 
យល់ព្រមជាមុនពីក្រសួងបរិស្ថាន ដោយអនុលោមតាមច្បាប់ភូមិបាល។ 


មាត្រា៣.-- 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៣០ 


មាត្រា៤.-- 


-យ 


រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងរៀបចំដែនដី 


ម 
យ 


នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋ - រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង 
ប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ និងអភិបាលនៃគណៈអភិបាលខេត្តព្រះសីហនុ ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្ត 
អនុក្រឹត្យនេះ យយ 


ធ្វើនៅរាជធានីភ្នំពេញ.ថ្ងៃទី,3 ខ្មែ “កុ ឆ្នាំ២០១៧ 
ទី អ, -- ង 


សេម្តចអគ្គមហា៖សនាបតីរតុរជានាយករដ្ឋមន្ត្រី សូមហត្ថលេខា 
រដ្ឋមន្ត្រីភ្រ្រុំសួងបរិស្ថាន 


យ សំអាល់ 


ករន្លងទទួល៖ 

-- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 

-- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
-- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 

-- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 

-- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរាជ័រដ្ឋាភិបាល 

-- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-- ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 

-- ដូចមាត្រា៤ 

-- រាជកិច្ច 

-- ឯកសារ-កាលប្យវតិ 


ស រុ ម ៥ នន ទត ផែនទីកំណត់តំបន់សហគមន៍ ថនតំបន់ឧទ្យានជាតិព្រះសីហនុ«រាម» ៖លើផ្ទៃដីទំហំ៤៣៥,៦៩ ហិកតា 

មី ចុះថ្ងៃទី...|2,6.........ខែ.:អគា.......ឆ្នាំ២០១ស ស្ថិតេនៅភូមិសាស្ត្រ ភូមិបត់គគីរ ឃុំអូរឧកញ៉ារហង ស្រុកព្រៃនប់ ខេត្តព្រះសីហនុ 

កវី 362000 362500 363500 364000. 364500. 365000 365500 
ាន ផែនទី និងនិយាមកានេះជាឯកសារ 
១០ ភ្ជាប់និងលិខិតលេខ៖. យ ណុ 
2+ ន ននទ មនតននន ននន ះ 
(យ ន ននន នត ននគនននន+ ទី ន ង ក -ខែ កឹង ក 

= 

ន 

= - 

-- ភ្ជាប់និងលិខិតលេខ៖.. ក វស សា.ប.ស្ហ 
- ចុះថ្ងៃទី.#ដ0.....ខែ.)/បកិរា..ឆ្នាំ២០១៥/ 
០១ ខ្ញ 

67? 

យ 
៥យ 

៣ 
រញ្ញា 
្ញ្បួត់!ន់ស្ទើសុំកំណត់តំបន់គ្រប់គ្រងជាតំបន់សហគមន៍ 

ស ន ញ្ញា ទ្យានជាតិព្រះសីហនុ «រាម» 

2១ 

- 

ក មាតជនះ ១/១៥ ០០០ 

វិយ 0 19 220 ខះ 

6ក្ញ្រី គ|០]8០(ប០ែរា: បពមឲ៣ខ| ។1ឧ៣$'/838 /ំ@រខខ0០/ 

រ ញស 


|  សម្ព័ន្ធ៖ អនុក្រឹត្យលេខ...0.ធា».&នស្រ្រ- មត រំផែនទីកំណត់តំបន់សហគមន៍ ៃនៃតំបន់ឧទ្យានជាតិព្រះសីហនុ«រាម» ៖លើផ្ទៃដីទំហំ៥៩១,៧៩ ហិកតា 
ចុះថ្ងៃទី. រ ស ខែ.:អគណុ...... កស ស្ថិតេនៅភូមិសាស្រ្រ ភូមិអូរឧកញ៉ារហេង ឃុំអូរឧកញ៉ារហង ស្រុកព្រៃនប់ ៖ខត្តព្រះសីហនុ 
361500 362000/ 362500 363000 363504 364000 


ផែនទី ន ជាឯកសារ 


រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៣២ 


ផែនទី និងនិយាមកានេះជាឆក៍សារ 
ភ្ជាប់និងលិខិតលេខ៖...+ខើី..ស៧ប.ឌ 
ចុះថ្ងៃទី. "ក ..ខែ..ប៊រ ឯ...ឆ្នាំ២០១៥រ 


ឆ្នាំ២០១៧ 


ត្រីមាសទី ០១ 
ម 
ម 
ង 
អ 


2 ផ្លូវជាតិលេខ៤ 

ឲ  ចំណុចនិយាមកា ព្រំប្រទល់សហគមន៍ 
ួត់បន់ស្ទើសុំកំណត់តំបន់ត្រប់គ្រងជាតំបន់សហគមន៍ 
ញា 2ទ្យានជាតិព្រះសីហនុ «រាម» 


មាគ្រដ្ឋានៈ ១/១៥ ០០០ 


១៧ លេខ ០៥ 


“ 0 126 250.  - , វីធី 
ន រ ន ស = 16 360657!1168755 ឯ|0វូ90៥០៣: បម! ។ឧ៣$'658 ពំ8/080! 
ប ឯឧហា: /@8 1984, 2008 48 ស០ 
បារ ស8ខេ5 


មាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ 


ត្រី 


១៧ លេខ ០៥ 


ឧបសម្ព័ន្ធ៖ អនុក្រឹត្យលេខ....០..?.›.អន់ី បក 
ចុះថ្ងៃទី.%$3.......ខែ.:សកធុ......ឆ្នាំ២០១៤ 


យ 
ផនទកណ 


ត់តំបន់សហគមន៍ ៃនៃតំបន់ឧទ្យានជាតិព្រះសីហនុ«រាម» ៖លើវិជ្ទដីទំហំ៩៥,៣២ ហិកតា 
ស្ថិតរនៅតូមិសាស្ត្រ ភូមិស្មាច់រំដង ឃុំរាម ស្រុកព្រៃនប់ ទខគ្គព្រះសីហនុ 
356000 368800 357000 


ជ 
ន 


ផែនទី និងនិយាមកានេះជាឯកសារ 
ភ្ជាប់និងលិខិតលេខ៖.៨.#/2៤2៦..ស.អំ 
ញ/.ខ.ខ្ហៃន›..ឆ្នាំ២វិ៦.. 


22 ផ្លូវជាតិលេខ៤ 

ឲ ចំណុចនិយាមកា ព្រំប្រទល់សហគមន៍ 
កត់បន់ស្នើសុំកំណត់តំបន់គ្រប់គ្រងជាតំបន់សហគមន៍ 
ញ្ញា ះ្យានជាតិព្រះសីហនុ «រាម» 


24| 355030| 1169926 


25. 354965| 1170153 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៣៤ 


រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
លេខៈ..០..ទិ.. 2>និ.,:ប 
អនុក្រឹត្យ 
ស្តីពី 
ការេធ្វីអនុបេយាគ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 


រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពី 
ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/១៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 


ព រា 
យ 


- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/១៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើ 


”- រ -. 


ច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងកសិកម្ម រុក្ខាប្រមាញ់ និងនេសាទ 


ប 


- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៨០១/១៤ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែសីហា ឆ្នាំ២០០១ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើ 


ច្បាប់ភូមិបាល 


- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៦ ចុះថ្ងៃទី១៣ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើ 


ច្បាប់ស្តីពីប្រព័ន្ធហិរញ្ញវត្ថសាធារណៈ 


- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកត/០៨០៦/៣៣៩ ចុះថ្ងៃទី០៣ ខែសីហា ឆ្នាំ២០០៦ ស្តីពីគោលការណ៍ 


+. សល 


និងបញ្ញត្តិអន្តរកាល នៃការធ្វើអនុបយោគទ្រព្យសម្បត្តិសាធារណៈរបស់រដ្ឋ និងរបស់នីតិបុគ្គលសាធារណៈ 
បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១២៩ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៧ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ២០០៦ ស្តីពីវិធាន និងនីតិវិធីនៃការធ្វើ 
អនុបយោគទ្រព្យសម្បត្តិសាធារណៈរបស់រដ្ឋ និងនីតិបុគ្គលសាធារណៈ 

លិខិតលេខ ៦៧៨ សជណ ចុះថ្ងៃទី២៣ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៥ របស់ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

លិខិតលេខ ៥៤២ សជណ ចុះថ្ងៃទី០៣ ខែមេសា ឆ្នាំ២០០៩ របស់ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
យោងតាមសំណើរបស់ក្រសួងកសិកម្ម រុក្ខាប្រមាញ់ និងនេសាទ 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៣៥ 


សេម្រច 
មាត្រា១៖ 

ត្រូវបានចាត់បញ្ចូលជាទ្រព្យសម្បត្តិឯកជនរបស់រដ្ឋ នូវផ្ទៃដីទំហំ ៦ ១០១,៩៥ ហិកតា (ប្រាំមួយពាន់ មួយរយ 
មួយហិកតា កៅសិបប្រាំអារ ) ដែលមានទីតាំងស្ថិតនៅក្នុងឃុំភ្នំកុក ស្រុកវីនសៃ ខេត្តរតនគិរី របស់ក្រុមហ៊ុន ហ៊ងអាន 
ម៉ាងយ៉ាងខេ អភិវឌ្ឍន៍កៅស៊ូ សម្រាប់គោលដៅសម្បទានដីសេដ្ឋកិច្ច ដូចមានផែនទី និងនិយាមការ ចុះថ្ងៃទី០២ ខែ 
កញ្ញា ឆ្នាំ២០១៦ របស់សាលាខេត្តរតនគិរី ។ 
មាត្រា២៖ 

ផ្ទៃដីដែលត្រូវបានធ្វើអនុបយោគដូចកំណត់ក្នុងមាត្រា១នៃអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវស្ថិតនៅក្រោមការចាត់ចែង 
នីតិវិធីបន្តដោយក្រសួងកសិកម្ម រុក្ខាប្រមាញ់ និងនេសាទ ជាអាជ្ញាធរកាន់កាប់ទ្រព្យសម្បត្តិរបស់រដ្ឋ និងក្រសួង 
សដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ ជាអាជ្ញាធរគ្រប់គ្រងទ្រព្យសម្បត្តិរបស់រដ្ឋ ព្រមទាំងមានកិច្ចសហការជាមួយក្រសួងស្ថាប័ន 
ពាក់ព័ន្ធ និងអាជ្ញាធរដែនដី ស្របតាមច្បាប់បទប្បញ្ញត្តិពាក់ព័ន្ធ និងគោលការណ៍កំណត់របស់រាជរដ្ឋាភិបាល។ 
មាត្រា៣៖ 

បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណា ដែលមានខ្លឹមសារផ្ទុយពីអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 
មាត្រា៤៖ 

រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងកសិកម្ម 
រុក្ខាប្រមាញ់ និងនេសាទ អគ្គលេខាធិការក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួងស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ និងអភិបាល 
នៃគណៈអភិបាលខេត្តរតនគិរី ត្រូវអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ ឲ្យមានប្រសិទ្ធភាពខ្ពស់ ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ ។ 
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-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរាជរដ្ឋាភិបាល 
-ខុទ្ទកាល័យសម្តេចតេជោ នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ដូចមាត្រា៤ 

-រាជកិច្ច 

-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ 


ព្រះរាជាណាបត្រកម្ពុជា 
សមុណ្ណ ចច ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
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ការកម្រិតរបបេម៉ាងកំណត់ ៖ម៉ោងបែន្ថម និងប្រាក់៖ម៉ោងបែន្ថម 
សម្រាប់ការបេង្រៀនក្នុងគ្រឹះស្ថានសិក្សាសាធារណៈ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 

- _បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែ 
តាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១២១៣/១៣៩៣ ចុះថ្ងៃទី២១ ខែធ្ន ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការកែ 
សម្រួលនិងបំពេញបន្ថែមសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា/ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៤១៦/៣៦៨ ចុះថ្ងៃទី០៤ ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៦ ស្តីពីការ 
កែសម្រួលនិងបំពេញបន្ថែមសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី 
សហលក្ខន្តិកៈមន្ត្រីរាជការស៊ីវិលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០១ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១២០៧/០៣២ ចុះថ្ងៃទី៨ ខែធ្ន ឆ្នាំ២០០៧ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការអប់រំ រ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៥០៨/០១៦ ចុះថ្ងៃទី១៣ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីប្រព័ន្ធហិរញ្ញវត្ថសាធារណៈ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១២១៦/០១៩ ចុះថ្ងៃទី១៥ ខែធ្ន ឆ្នាំ២០១៦ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ២០១៧ រ ទី កិន 

- បានឃើញ៣អនុក្រឹត្យលេខ៣៨ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី០៦ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ១៩៩៦ ម្ល 
កំណត់ ម៉ោងបន្ថែម និងប្រាក់ម៉ោងបន្ថែមុ 
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ទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៣៧ 


- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ១៥៦ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៨ ខែកក្កដា ឆ្នាំ២០១៦ ស្តីពីការរៀបចំនិងការ 
ប្រព្រឹត្តទៅរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា 
- = យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា និង 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ 
សេម្របច 
ជំពូកទី១ 
បទប្បញ្ញត្តិទូទៅ 
មាត្រា១ .- 
អនុក្រឹត្យនេះមានគោលបំណងកម្រិតរបបម៉ោងកំណត់ ម៉ោងបន្ថែម និងប្រាក់ម៉ោងបន្ថែមសម្រាប់សាស្ត្រាចារ្យ 
គ្រូបង្រៀន មន្ត្រីរាជការ ឬអ្នកឯកទេសផ្សេងទៀតដែលបង្រៀននិងបំពេញការងារគរុកោសល្យព្រមទាំងបំពេញការងារ 
ដែលពាក់ព័ន្ធនឹងការបង្រៀន នៅក្នុងវិស័យអប់រំនិងអប់រំបណ្តុះ បណ្តាលបច្ចេកទេសនិងវិជ្ជាជីវៈនៅតាមគ្រឹះស្ថានសិក្សា 
សាធារណៈ ដើម្បីឆ្លើយតបទៅនឹងសេច ក្តីត្រូវការនៃការផ្តល់សេវាបង្រៀននិងរៀននៅតាមគ្រឹះស្ថានសិក្សាសាធារណៈ 
ស្របតាមអាទិភាពកំណត់ដោយរាជរដ្ឋាភិបាល និងស្របតាមលទ្ធភាពនៃថវិកា។ 
មាត្រា២ .- 
អនុក្រឹត្យនេះមានគោលដៅកំណត់៖ 

- = របបម៉ោងកំណត់ ម៉ោងបន្ថែម និងប្រាក់ម៉ោងបន្ថែមជូនសាស្ត្រាចារ្យ គ្រូបង្រៀន មន្ត្រីរាជការ ឬអ្នក 
ឯកទេសផ្សេងទៀតដែលបង្រៀននិងបំពេញការងារគរុកោសល្យនៅក្នុងវិស័យអប់រំនិងអប់រំបណ្តុះ 
បណ្តាលបច្ចេកទេសនិងវិជ្ជាជីវៈ ស្របតាមអាទិភាពកំណត់ដោយរាជរដ្ឋាភិបាលនិងស្របតាម 
លទ្ធភាពនៃថវិកា 

- វិធានការគ្រប់គ្រងការប្រើប្រាស់ម៉ោងបន្ថែមនិងការបើកផ្តល់ប្រាក់ម៉ោងបន្ថែមដល់សាស្ត្រាចារ្យ 
គ្រូបង្រៀន មន្ត្រីរាជការ ឬអ្នកឯកទេសដែលត្រូវបានឧទ្ទេសនាមឬជ្រើសរើសឱ្យបំពេញការងារ 
បង្រៀន ការងារគរុកោសល្យ ឬការងារពាក់ព័ន្ធនឹងការបង្រៀន 

- របបនៃការទទួលខុសត្រូវនិងគណនេយ្យភាពចំពោះការគ្រប់គ្រងនិងការប្រើប្រាស់ម៉ោងបន្ថែម។ 

មាត្រា៣ .= 
អនុក្រឹត្យនេះមានវិសាលភាពអនុវត្តចំពោះគ្រប់គ្រឹះស្ថានសិក្សាសាធារណៈទាំងអស់ដែលបច្ចុប្បន្នកំពុងស្ថិត 
ក្រោមឱវាទក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា។ 
ក្រសួង ស្ថាប័នផ្សេងទៀត អាចត្រូវបា នអនុញ្ញាតឱ្យប្រើប្រាស់របបម៉ោងបន្ថែមនិងប្រាក់ម៉ោងបន្ថែមអនុលោម 
តាមបទប្បញ្ញត្តិវ នអនុក្រឹត្យនេះ សម្រាប់ការបង្រៀនក្នុងគ្រឹះ ស្ថានសិក្សាសាធារណៈក្រោមឱវាទក្រសួង ស្ថាប័នសាមី 
នីមួយៗ ផ្អែក! លីការសម្រេចដោយឡែករបស់រាជរដ្ឋាភិបាល បន្ទាប់ពីមានការឯកភាពពីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ 
និងក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ។ 
មាត្រា៤ ..- 
វាក្យសព្ទដែលប្រើនៅក្នុងអនុក្រឹត្យនេះមាននិយមន័យដូចខាងក្រោម៖ 
- ម៉ោងកំណត់ សំដៅដល់ចំនួនម៉ោងក្នុងមួយសប្តាហ៏ដែលសាស្ត្រាចារ្យ គ្រូបង្រៀន ស 
អ្នកឯកទេស ផ្សេងទៀតមានភារកិច្ចបង្រៀននិងបំពេញការងាវគរុកោសល្យ 
នឹងការបង្រៀននៅតាមគ្រឹះស្ថានសិក្សាសាធារណៈ 


យ១០ 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៣៨ 


- ម៉ោងបន្ថែម សំដៅដល់ចំនួនម៉ោងដែលសាស្ត្រាចារ្យ គ្រូបង្រៀន មន្ត្រីរាជការ ឬអ្នកឯកទេសបាន 
បង្រៀននិងបំពេញការងារគរុកោសល្យ ក ព្រមទាំងការងារពាក់ព័ន្ធនឹងការបង្រៀនលើសពីចំនួនម៉ោង 
កំណត់។ 

ជំពូកទី២ 
របបេម៉ាងកំណត់ ៖ម៉ោងបែន្ថម និងប្រាក់រម៉ោងបែន្ថម 
ំផ្លកទី១ 
ឧបបេម៉ាងកំណត់ 
មាត្រា៥ .- 
របបម៉ោងកំណត់ប្រចាំសប្តាហ៍ចំពោះ សាស្ត្រាចារ្យ គ្រូបង្រៀន មន្ត្រីរាជការ ឬអ្នកឯកទេស ដែលមានមុខងារនិង 
ឋានៈត្រូវនឹងកម្រិតសិក្សាដែលបង្រៀនមានកំណត់ក្នុងតារាងដូចខាងក្រោម៖ 


គ្រឹះស្ថានសិក្សាឬ បចំនួនេម៉ាងបេទ្រួនទ្រឹស្ទី ចំនួនេមាងែណនាអនុវត្ត 
, - មត្តេយ្យនិងបឋមសិក្សា ២០ ម៉ោង ២០ ម៉ោង 
- អនុវិទ្យាល័យ ១៨ ម៉ោង ២០ ម៉ោង 
- វិទ្យាល័យ ១៦ ម៉ោង ១៨ ម៉ោង 
ផ្នែកមុខជំនាញ្ញ 
- បណ្តះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ ១៦ ម៉ោង ១៨ ម៉ោង 
- មធ្យមសិក្សាបច្ចេកទេស ១៤ ម៉ោង ១៨ ម៉ោង 
- ឧត្តមសិក្សា | ១២ ម៉ោង ១៦ ម៉ោង 
- ក្រោយឧត្តមសិក្សា ១០ ម៉ោង ១៤ ម៉ោង 
ថ្នាក់បណ្តុះបណ្តាលរយៈពេលខ្លី 
- ថ្នាក់កម្រិតពាក់កណ្តាលមធ្យម ១៦ ម៉ោង - ១ម៉ោងទ្រឹស្តីស្មើនឹង២ម៉ោងពិភាក្សា សំណួរ ឬ 
អនុវត្តជាក់ស្តែង 
- ថ្នាក់កម្រិតមធ្យម ១៤ ម៉ោង - ចំនួនម៉ោងពិភាក្សាសំណួរ ឬអនុវត្តជាក់ស្តែងច្រើន 
បំផុតត្រឹម២៤ម៉ោង 
ថ្នាក់វិក្រឹតការ 
- ថ្នាក់កម្រិតពាក់កណ្តាលមធ្យម ១៦ ម៉ោង - ១ម៉ោងទ្រឹស្តីស្មើនឹង២ម៉ោងពិភាក្សា សំណួរ ឬ 
- ថ្នាក់កម្រិតមធ្យម ១៤ ម៉ោង អនុវត្តជាក់ស្តែង 
- បំនួនម៉ោងពិភាក្សា សំណួ រឬអនុវត្តជាក់ស្តែង 
ច្រើនបំផុតត្រឹម២៤ម៉ោង 
មាត្រា៦ ..- 


ក 4: 


នៅគ្រឹះស្ថាន សិក្សាសាធារណៈស្របតាមក្របខណ្ឌរបស់ខ្លន  ប៉ុន្តែត្រូវបានជ្រើសរើសឬចាត់តំគឺឱ្យ 
គ្រឹះស្ថានសិក្សា សាធារណៈដែលត្រូវប្រើប្រាស់ក្របខណ្ឌទាបជាងក្របខណ្ឌសាមីជន ត្រ - 
ទៅតាមក្របខណ្ឌរបស់ខ្លួន។|8]/ រំ 


សាស្ត្រាចារ្យ គ្រូបង្រៀន មន្ត្រីរាជការ ឬអ្នកឯកទេសដែលមានក្របខណ្ឌខ្ពស់ ហើយកំពុងបំពេញ្ញឆ្ល ងា ងន 


ខី បន់ 
៣/១០ ង្ហ "ស 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៣៩ 


សាស្ត្រាចារ្យ គ្រូបង្រៀន មន្ត្រីរាជការ ឬអ្នកឯកទេសដែលមានក្របខណ្ឌទាប ហើយត្រូវបានជ្រើសរើស 
ឬចាត់តាំងឱ្យទៅបង្រៀននៅគ្រឹះស្ថានសិក្សាសាធារណៈដែលត្រូវប្រើប្រាស់ក្របខណ្ឌខ្ពស់ជាងក្របខណ្ឌសាមីជន 
ត្រូវអនុវត្តរបបម៉ោងកំណត់ទៅតាមកម្រិតគ្រឹះស្ថានសិក្សាដែលសាមីជនបានទៅបង្រៀន។ 
មាត្រា៧ .= 
ក្របខណ្ឌបច្ចេកទេស ដែលមានភារកិច្ចជួយរៀបចំនិងធ្វើការនៅតាមមន្ទីរពិសោធន៍ រោងជាងសិក្សាត្រូវបំពេញ 
ការកិច្ចប្រចាំសប្តាហ៍តាមការកំណត់ដូចខាងក្រោម៖ 
- កម្មករមន្ទីរពិសោធន៍និងរោងជាងសិក្សា៣៦ម៉ោង 
- បរិវច្ឆេទការី ត្រូវអនុវត្តនៅមន្ទីរពិសោធន៍និងរោងជាងសិក្សា៣០ម៉ោង។ 
ផ្នែកទី២ 
េម៉ាងបែន្ថម 
មាត្រា៨ .- 
របបម៉ោងបន្ថែមសំដៅដល់ម៉ោងបង្រៀនលើសពីម៉ោងកំណត់ដែលមានចែងក្នងមាត្រា៥នៃអនុក្រឹត្យនេះ និងត្រូវ 
បានកំណត់ដូចខាងក្រោម៖ | 
- មន្ត្រីរាជការជាគ្រូបង្រៀនប្រចាំគ្រឹះស្ថានសិក្សា សាធារណៈណាមួយអាចបង្រៀនម៉ោងបន្ថែមយ៉ាងច្រើន 
បំផុត៤៨ម៉ោងក្នុងមួយខែ ក្នុងគ្រឹះស្ថានសិក្សាសាធារណៈដែលសាមីជនកំពុងបំពេញការងារឬគ្រឹះស្ថាន 
សិក្សាសាធារណៈផ្សេងទៀត 


៥០ម៉ោងក្នុងមួយខែ។ 
មាត្រា៤៩ .- 
គ្រឹះស្ថានសិក្សាសាធារណៈដែលអាចអនុវត្តរបបម៉ោងបន្ថែមបានលុះត្រាតែស្ថិតក្នុងលក្ខខណ្ឌដូចខាងក្រោម៖ 
- គ្រឹះស្ថានបានគ្រោងឥណទានថវិកាសម្រាប់របបម៉ោងបន្ថែម 
- គ្រឹះស្ថាននោះពុំមានគ្រូបង្រៀនគ្រប់គ្រាន់ដើម្បីបង្រៀនមុខវិជ្ជាស្របតាមនិយាមកំណត់របស់ក្រសួង 
ស្ថាប័នសាមី 
- ការប្រើប្រាស់របបម៉ោងបន្ថែមត្រូវមានការអនុញ្ញាតជាមុនពីក្រសួង ស្ថាប័នសាមី 
ន ការប្រើប្រាស់របបម៉ោងបន្ថែមក្នុងរង្វង់ឥណទានថវិកាដែលផ្តល់ឱ្យគ្រឹះស្ថានក្នុងឆ្នាំនីមួយៗតែ 
ប៉ុណ្ណោះ និង 
- ត្រូវអនុវត្តបទប្បញ្ញត្តិនៃអនុក្រឹត្យនេះ។ 
មាត្រា១០ .. 
អ្នកដែលមានសិទ្ធិបង្រៀនម៉ោងបន្ថែម ត្រូវបានកំណត់ដូចខាងក្រោម៖ 
ក-ក្របខណ្ឌផ្ទៃក្នុងគ្រឹះស្ថានសិក្សា . 
ក.១- មន្ត្រីរាជំការជាគ្រូបង្រៀន កា 
- ត្រូវតែជាមន្ត្រីរាជការជាគ្រូបង្រៀនឬសាស្ត្រាចារ្យប្រចាំគ្រឹះស្ថានសិក្សា ន 
- ត្រូវមានលិខិតបង្គាប់ការជាផ្លូវការរបស់គណៈគ្រប់គ្រងគ្រឹះស្ថានសិក្សាអនុញ្ញាំតំ ង 
បង្រៀនម៉ោងបន្ថែម។ / សក 


៤/១០ 


ទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៤០ 


ក.២- មន្ត្រីរាជការមិនមែនជាគ្រូបង្រៀន 


ន អិ គ ខុ ទុ ហក គ ក 
- មន្ត្រីរាជការមិនមែនជាគ្រូបង្រៀនដែលត្រូវបានជ្រើសរើសឬចាត់តាំងឱ្យបង្រៀនក្នុងគ្រឹះស្ថានសិក្សា 
- ត្រូវមានលិខិតបង្គាប់ការជាផ្លូវការរបស់គណៈគ្រប់គ្រងគ្រឹះស្ថានសិក្សាអនុញ្ញាតឱ្យ 
បង្រៀនម៉ោងបន្ថែម។ 


ខ- ក្របខណ្ឌពីខាងក្រៅគ្រឹះស្ថានសិក្សា 


ករណី 


គ្រឹះស្ថានសិក្សាអាចប្រើប្រាស់ក្របខណ្ឌពីខាងក្រៅគ្រឹះស្ថាន ដើម្បីបង្រៀនក្នុងគ្រឹះស្ថានរបស់ខ្លួនបាន ក្នុង 
ដែលគ្រឹះស្ថានមិនអាចរកបានធនធានមនុស្សផ្ទាល់របស់គ្រឹះស្ថានសម្រាប់ការបង្រៀន។ 
ការប្រើប្រាស់ក្របខណ្ឌពីខាងក្រៅគ្រឹះស្ថានសិក្សា ត្រូវអនុវត្តតាមលក្ខខណ្ឌដូចខាងក្រោម៖ 


ខ.១- មន្ត្រីរាជការជាគ្រូបង្រៀនឬមន្ត្រីរាជការមិនមែនជាគ្រូបង្រៀន 


- ត្រូវមានលិខិតអនុញ្ញាតពីប្រធានអង្គភាពដើមដែលគ្រប់គ្រងផ្ទាល់សាមីជន 
- ត្រូវមានលិខិតបង្គាប់ការជាផ្លូវការរបស់គណៈគ្រប់គ្រងគ្រឹះស្ថានសិក្សាអនុញ្ញាតឱ្យ 
បង្រៀនម៉ោងបន្ថែម។ 


ខ.២- អ្នកឯកទេសមិនមែនជាមន្ត្រីរាជការឬឥស្សរជន 


មា[ត្រា១១ . 


- ត្រូវមានលិខិតបង្គាប់ការឬលិខិតអនុញ្ញាតឬលិខិតទទួលស្គាល់ជាផ្លូវការរបស់គណៈគ្រប់គ្រងគ្រឹះស្ថាន 
សិក្សា។ 


មន្ត្រីរាជការ ត្រូវបានអនុញ្ញាតឱ្យបង្រៀនម៉ោងបន្ថែម ក្នុងករណីដូចខាងក្រោម៖ 


មាត្រា១២ .. 


មន្ត្រីរាជការជា][ គ្រូបង្រៀនបានអនុវត្តពេញលេញការបង្រៀនតាមរបបម៉ោងកំណត់ដែលមានបែងក្នុង 
មាត្រា៥នៃអនុក្រឹត្យនេះ ដោយការអនុវត្តរបបម៉ោងបន្ថែមនោះជាការបង្រៀនក្នុងគ្រឹះស្ថានសិ ក្សា 
តែមួយឬជាការបង្រៀនផ្អែកតាមការចាត់តាំងឱ្យទៅបង្រៀនក្នុងគ្រឹះស្ថានសិក្សាផ្សេងដែលស្ថិតក្នុងភូមិ 
សាស្ត្រឃុំឬសង្កាត់តែមួយ 
ម[ុន្តីរាជការជាគ្រូបង្រៀនដែលពុំមានម៉ោងបង្រៀនគ្រប់តាមរបបម៉ោងកំណ តំដូចមានចែងក្នុងមាត្រា៥ 
នៃអនុក្រឹត្យនេះ និងមិនអាចអនុវត្តការបង្រៀនបានតាមវាក្យខណ្ឌទី១នៃមាត្រានេះ ប៉ុន្តែត្រូវបាន 
ជ្រើសរើសឬចាត់តាំងឱ្យទៅបង្រៀនក្នុងគ្រឹះស្ថានសិក្សាដែលស្ថិតនៅក្នុងភូមិសាស្ត្រ ឃុំ ឬសង្កាត់ 
ផ្សេង ម៉ោងបង្រៀននោះ ត្រូវបានកំណត់ជារបបម៉ោងបន្ថែម 
មន្ត្រីរាជការមិនមែនជាគ្រូបង្រៀនអាចត្រូវជ្រើសរើសឬចាត់តាំងឱ្យបង្រៀនម៉ោងបន្ថែមបានក្នុងករណី 
ដែលសាមីជនបានបំពេញការងារផ្នែករដ្ឋបាលឬការងារជំនាញ យ៉ាងហោច៣២ម៉ោងក្នុងមួយសប្តាហ៍ 
ឬ១២៨ម៉ោងក្នុងមួយខែ ឬសាមីជនបំពេញការងារផ្អែកលើលទ្ធផលអនុលោមតាមបទប្បញ្ញត្តិជាធរមាន។ 


មន្ត្រីរាជការដែលត្រូវបានជ្រើសរើសឬ្មចាត់តាំងឱ្យបង្រៀនក្នុងវិស្សមកាល ្រប់ម៉ោងបង្រៀនឆ្លាំងូម្រ ម 


ជារបបម៉ោងបន្ថែមដែលមានចំនួនច្រើនបំផុតត្រឹម៣០ម៉ោងក្នុងមួយសប្តាហ៍។ ការរៀបចំការបរុ 


ត្រូវបានអនុញ្ញាត 
បណ្តាលបំប៉នប 


ក្នុងលក្ខខណ្ឌដែលការរៀបចំការបង្រៀនមិនអាចធ្វើបានក្នុងពេ លធម្មតា 
ន្ថែមដល់គ្រូបង្រៀនឬដល់សិស្សជាលក្ខណៈពិសេស។]ុ/ 


៥/១០ 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៤១ 


ផ្នែកទី៣ 
ប្រាក់៖ម៉ោងបែន្ថម 
មាត្រា១៣ .= 
សាស្ត្រាចារ្យ គ្រូបង្រៀន មន្ត្រីរាជការ ឬអ្នកឯកទេស ដែលត្រូវបា នជ្រើសរើសឬចបាត់តាំងឱ្យបង្រៀនម៉ោងបន្ថែម 
ដូចមានកំណត់ក្នុងមាត្រា៨ មាត្រា១១ និងមាត្រា១២នៃអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវបានផ្តល់ប្រាក់ម៉ោងបន្ថែមក្នុងមួយម៉ោងដូច 
មានកំណ ណត់ក្នុងតារាងខាងក្រោម៖ 


គ្រឹះស្ថានសិក្សាឬកម្រិតសិក្សាដែលបង្រៀន 


- មធ្យមសិក្សាបច្ចេកទេស ក 
សញ្ញាបត្រត្រូវនឹង | - បណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ គ្រឹះស្ថាន ងៃ គ្រឹះស្ថាន 
ឯកទេសបង្រៀន/ , - មធ្យមសិក្សាទុតិយភូមិ ឧត្តមសិក្សា ឃា | ឧត្តមសិក្សា 
ក្របខណ្ឌ - មធ្យមសិក្សាបឋមភូមិ កម្រិតបរិញ្ញាបត្រ នច កម្រិតបណ្ឌិត 

- បឋមសិក្សា មត្តេយ្យសិក្សា ន 
បណ្ឌិត ១៨ ៦០០(មួយម៉ឺនប្រាំបីពាន់ // ២៥០០០(ពីរម៉ឺន | ៣៥ ០០០(បីម៉ឺន ៤០ ០០០ 

ប្រាំមួយរយរៀល) ប្រាំពាន់រៀល)  ប្រាំពាន់រៀល) (បួនម៉ឺនរៀល) 

បរិញ្ញាបត្រ ១៨ ០០០(មួយម៉ឺន ១៨ ៦០០(មួយ /! ២០ ៨០០(ពីរម៉ឺន / 
ជាន់ខ្ពស់ ប្រាំបីពាន់រៀល) ក ម៉ឺនប្រាំបីពាន់ ប្រាំបីរយរៀល ) 

, ប្រាំមួយរយរៀល) 
ក្របខណ្ឌគ្រូ ១០ ៤០០(មួយម៉ឺន ១៥ ០០០(មួយ 
បង្រៀនកម្រិត បួនរយរៀល) ម៉ឺន ប្រាំពាន់រៀល) 
ម យយ [ 
ក្របខណ្ឌគ្រូ ៥ ៥០០(ប្រាំពាន់ | 
បង្រៀន ប្រាំរយរៀល) 
កម្រិតមូលដ្ឋាន | 
ក្របខណ្ឌគ្រូ ៤ ៥០០(បួនពាន់ 
បង្រៀន ប្រាំរយរៀល) 
កម្រិតបឋម 

ការកែសម្រួលប្រាក់ម៉ោងបន្ថែមត្រូវកំណត់ដោយអនុក្រឹត្យ តាមសំណើរបស់ក្រសួងមុខងារសាធារណៈនិង 


ន និងហិរញ្ញវត្ថ បន្ទាប់ពីមានការពិគ្រោះយោបល់ជាមួយក្រសួង ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ។ 

មាត្រា១៤ .- 
មន្ត្រីរាជការដែលត្រូវបានជ្រើសរើសឬចាត់តាំងជាផ្លូវការឱ្យទៅបង្រៀននៅសាលាមធ្យមសិក្សាឯកទេស 

សាលាបណ្តុះ បណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ គ្រឹះស្ថានឧត្តមសិក្សា និងគ្រឹះស្ថានសិក្សាផ្សេងៗរបស់រដ្ឋ បវអនុគ្មបប មម មម 


ដោ យគិតប្រា ក់ម៉ោងបន្ថែមទៅតាមសញ្ញាបត្រឬក្របខណ្ឌរបស់សាមីជន។ រ ណាយ 


ចំពោះ អ្នកឯកទេសផ្សេងៗមិនមែនជាមន្ត្រីរាជការ ដែលត្រូវអញ្ជើញឱ្យមកបង្រៀន + ម 
តាមសញ្ញាបត្រនិងកម្រិត នស នមន នំ # ន ន់ 


៦/១90 


ទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៤២ 


មាត្រា១៥ .=- 
ក្នុងករណីការបង្រៀនមុខវិជ្ជាឬជំនាញណាមួយដែលមានភាពកម្រឬពិសេស តម្រូវឱ្យមានការផ្តល់ប្រាក់កម្រៃ 
បង្រៀនខ្ពស់ជាងកម្រិតប្រាក់ម៉ោងបន្ថែមដែលមានកំណត់ក្នុងមាត្រា១៣នៃអនុក្រឹត្យនេះ ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា 
ឬក្រសួង ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ ត្រូវពិគ្រោះ យោបល់ជាមួយក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុនិងក្រសួងមុខងារសាធារណៈ 
ដើម្បីកំណត់ប្រាក់ម៉ោងបន្ថែមដោយឡែកសម្រាប់ការបង្រៀននោះ។ 
មាត្រា១៦ .. 
គ្រឹះស្ថានសិក្សាសាធារណៈដែលមានប្រភពចំណូលប្រចាំឆ្នាំផ្ទាល់របស់ខ្លួនពីការបង់ថ្លៃរបស់សិស្ស និស្សិត 
សកម្មភាពពាណិជ្ជកម្ម ឬអំណោយផ្សេងៗសរុបលើសពី៥០%នៃថវិកាប្រចាំឆ្នាំ មិនត្រូវបានអនុញ្ញាតឱ្យមានការផ្តល់ 
ប្រាក់ម៉ោងបន្ថែមពីថវិកាជាតិឡើយ។ 
គ្រឹះស្ថានសិក្សាសាធារណៈដែលមានប្រភពចំណូលប្រចាំឆ្នាំពីការបង់ថ្លៃរបស់សិស្ស និស្សិត / សកម្មភាព 
ពាណិជ្ជកម្ម ឬអំណោយផ្សេងៗសរុបតិចជាង៥០%នៃថវិកាប្រចាំឆ្នាំឬពុំមានកញ្ចប់ថវិកាផ្ទាល់របស់ខ្លួន ត្រូវបាន 
អនុញ្ញាតឱ្យមានការអនុវត្តរបបម៉ោងបន្ថែមនិងការផ្តល់ប្រាក់ម៉ោងបន្ថែមពីថវិកាជាតិ ក្នងលក្ខខណ្ឌដូចខាងក្រោម៖ 
-  ថ្នាក់បង្រៀនមានសិស្ស និស្សិតអាហារូបករណ៍របស់រដ្ឋ និង 
- សិស្ស គិស្សិតគហារូមករជវត្រូគម្ភកំនោះ មានចំនួនលើសពី៥០%នៃចំនួន សិស្ស និស្សិតសរុប 
គ្រឹះស្ថានសិក្សាសាធារណៈដែលមានលក្ខណៈពិសេស ហើយបបច្ចប្បន្នកំពុងអនុវត្តការផ្តល់ប្រាក់កម្រៃបង្រៀន 
ជូនសាស្ត្រាចារ្យ គ្រូបង្រៀន មន្ត្រីរាជការ អ្នក ស ទេស មន្ត្រីជាប់កិច្ចសន្យា ផ្អែកតាមបទដ្ឋានកំណត់របស់ 
រាជរដ្ឋាភិបាលហើយនោះ ត្រូវអនុវត្តតាមបទដ្ឋានកំណត់ដែលនៅជាធរមាន។ 
ជំពូកទី៣ 
ការគ្រប់គ្រវនិងការេប្រីប្រាស់របបេម៉ាងបែន្ថម 
មាត្រា១៧ .«»- 
ក្រសួង ស្ថាប័ន ដែលមានតម្រូវការប្រើប្រាស់ម៉ោងបន្ថែមនៅតាមគ្រឹះស្ថានសិក្សាសាធារណៈក្រោមឱិវាទ 
របស់ខ្លន ត្រូវរៀបចំផែនការនៃការប្រើប្រាស់ និងថវិកាសម្រាប់របបម៉ោងបន្ថែមដោយមានការពិគ្រោះយោបល់និង 
ឯកភាពពីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ និងក្រសួងមុខងារសាធារណៈ ឱ្យបានរួចរាល់ត្រឹមខែឧសភានៃឆ្នាំនីមួយៗ 
ដើម្បីបញ្ចូលក្នុងច្បាប់ស្តីពីហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងនៃឆ្នាំបន្ទាប់។ 
បន្ទាប់ពីទទួលបានការឯកភាពពីរាជរដ្ឋាភិបាល ចំពោះការអនុញ្ញាតលើការគ្រោងថវិកាសម្រាប់របបម៉ោងបន្ថែម 
ក្រសួង ស្ថាប័ន ត្រូវធ្វើការបែងចែកនិងជូនដំណឹងអំពីឥណទានថវិកាគ្រោងសម្រាប់របបម៉ោងបន្ថែមដល់គ្រប់ 
គ្រឹះស្ថានសិក្សាក្រោមឱវាទដើម្បីចាប់ផ្តើមអនុវត្ត។ 
គណៈគ្រប់គ្រងគ្រឹះស្ថានសិក្សាសាធារណៈ  ត្រូវចាត់ចែងការប្រើប្រាស់របបម៉ោងបន្ថែមនិងឥណទានថវិកា 
សម្រាប់ម៉ោងបន្ថែមត្រឹមកម្រិតនៃភាពចាំបាច់ និងកម្រិតឥណទានថវិកាដែលមានការអនុញ្ញាតពីរាជរដ្ឋាភិបាល ដោយ 
មិនត្រូវអនុវត្តរបបម៉ោងបន្ថែមលើសពីឥណទានប័វិកាកំណត់ឬអនុវត្តដោយគ្មានឥណទានថវិកាបានឡើយ។ 
ក្នុងពេលអនុវត្តរបបម៉ោងបន្ថែម = ប្រសិនបើគណៈគ្រប់គ្រងគ្រឹះស្ថានសិក្សាសាធារណៈពិនិត្យឃើញថា 
ឥណទានថវិកាដែលផ្តល់ជូនមិនសមស្របនឹងតម្រូវការ = គណៈគ្រប់គ្រងគ្រឹះស្ថានសិក្សាសាធារណៈ ៈត្រូវខ្វី:សរំណើម្ចក្ញ 
ក្រសួង ស្ថាប័នសាមីតាមឋានានុក្រមដើម្បីពិនិត្យនិងសម្រេចដោយមានការពិគ្រោះយោបល់និង កៈ: 
សេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុនិងក្រសួងមុខងារសាធារណៈ។)អុ/ "ន័ 


៧១០ 


ទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៤៣ 


មាត្រា១៨ ..- 

គណៈគ្រប់គ្រងគ្រឹះស្ថានសិក្សាសាធារណៈនីមួយៗ ត្រូវរៀបចំឱ្យបានច្បាស់លាស់នូវផែនការបណ្តះបណ្តាល 
ប្រចាំឆ្នាំរបស់គ្រឹះស្ថានសិក្សាសាធារណៈ ដែលរួមមានចំនួនសិស្ស និស្សិត ថ្នាក់រៀន គ្រូបង្រៀន ចំនួនមុខវិជ្ជា ចំនួន 
ម៉ោងបង្រៀន។ គណៈគ្រប់គ្រងគ្រឹះស្ថានសិក្សាសាធារណៈ ត្រូវទទួលខុសត្រូវទាំងស្រុងចំពោះការប្រើប្រាស់របបម៉ោង 
បន្ថែមក្នុងគ្រឹះស្ថានសិក្សារបស់ខ្លួនឱ្យបានសមស្របតាមបទប្បញ្ញត្តិនៃអនុក្រឹត្យនេះ។ 
មាត្រា១៩ .- 

ក្ញាររៀបចំបើកផ្តល់ប្រាក់ម៉ោងបន្ថែមសម្រាប់សាស្ត្រាចារ្យ គ្រូបង្រៀន មន្ត្រីរាជការ និងអ្នកឯកទេសផ្សេងទៀត 
ដែលបង្រៀនម៉ោងបន្ថែមនៅគ្រប់គ្រឹះស្ថានសិក្សាសាធារណៈ ត្រូវអនុវត្តតាមប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងប្រាក់កម្រៃតាមព័ត៌មានវិទ្យា 
របស់ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ និងត្រូវបើកផ្តល់តាមគណនីធនាគាររបស់សាមីជនម្នាក់ៗ។ 

ការរៀបចំបើកផ្តល់ប្រាក់ម៉ោងបន្ថែម ត្រូវអនុវត្តតាមបែបបទដូចខាងក្រោម៖ 

១- គ្រឹះស្ថានសិក្សាសាធារណៈនៅថ្នាក់ជាតិ 

-  បន្ទាប់ពីបានអនុវត្តម៉ោងបង្រៀនបន្ថែមក្នងខែនីមួយៗ = គណៈគ្រប់គ្រងគ្រឹះស្ថានសិក្សាក្រោមឱិវាទ 
ក្រសួងស្ថាប័នថ្នាក់ជាតិ ត្រូវបំពេញឯកសារស្ទើ( សុំការ របើកផ្តល់ប្រាក់ម៉ោងបន្ថែមនិងបញ្ជូនឯកសារ 
ទៅនាយកដ្ឋានឬអង្គភាពទទួលបន្ទកកិច្ចការបុគ្គលិករបស់ក្រសួង  ស្ថាប័នសាមី យ៉ាងយូរក្នុង 
រយៈពេល៧ថ្ងៃបន្ទាប់ នៃថ្ងៃធ្វើការ / 

- _នាយកដ្ឋានឬអង្គភាពទទួលបន្ទុកកិច្ចកា របុគ្គលិករប ស់ក្រសួង ស្ថាប័នសាមី ត្រូវបញ្ចលទិន្នន័យផ្អែក 
តាមឯកសារដែលទទួលបានទៅក្នុងប្រព័ ន្ធគ្រប់គ្រងប្រាក់កម្រៃតាមព័ត៌មានវិទ្យារបស់ក្រសួងមុខងារ 
សាធារណៈឱ្យបានរួចរាល់យ៉ាងយូរត្រឹមរយៈពេល៧ថ្ងៃបន្ទាប់ ហើយបោះពុម្ពតារាងប្រាក់ម៉ោងបន្ថែម 
ផ្តល់ទៅឱ្យគ្រឹះស្ថានសិក្សាសាមីដើម្បីរៀបចំអាណត្តិបើកប្រាក់ ក់ 

-  ប្រាក់ម៉ោងបន្ថែម ត្រូវបើកផ្តល់ឱ្យសាមីជនតាមគណនីធនាគារ យ៉ាងយូរត្រឹមសប្តាហ៏ទី៤នៃខែបន្ទាប់ 
ពីខែដែលផ្តល់សេវាបង្រៀន។ 

២- គ្រឹះស្ថានសិក្សាសាធារណៈនៅថ្នាក់ក្រោមជាតិ 

-  បន្ទាប់ពីបានអនុវត្តម៉ោងបង្រៀនបន្ថែមក្នងខែនីមួយៗ គណ 
ត្រូវបំពេញឯកសារស្នើសុំការបើកផ្តល់ប្រាក់ម៉ោ ម៉ាងបន្ថែមនិងប 

រាជធានី ខេត្ត យ៉ាងយូរក្នុងរយៈពេល៧ថ្ងៃបន្ទាប់ នៃថ្ងៃធ្វើ 
- មន្ទីរមុខងារសាធារណៈរាជធានី ខេត្ត ត្រូវបញ្ចូលទិន្នន័យ តាមឯកសារដែលទទួលបានទៅក្នុង 
ប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងប្រាក់កម្រៃតាមព័ត៌មានវីទ្យារបស់ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ ឱ្យបានរួចរាល់យ៉ាងយ៉រ 
ត្រឹមរយៈពេល៧ថ្ងៃបន្ទាប់ ហើយបោះពុម្ពតារាងប្រាក់ម៉ោងបន្ថែមផ្តល់ទៅឱ្យមន្ទីរជំនាញពាក់ព័ន្ធ 
ដើម្បីរៀបចំអាណត្តិបើកប្រាក់ 
-  ប្រាក់ម៉ោងបន្ថែម ត្រូវបើកផ្តល់ឱ្យសាមីជនតាមគណនីធនាគារ យ៉ាងយូរត្រឹមសប្តាហ៍ទី៤នៃខែបន្ទាប់ 
ពីខែដែលផ្តល់សេវាបង្រៀន។ 


យ 


ៈគ្រប់គ្រងគ្រឹះស្ថានសិក្សាថ្នាក់ក្រោមជាតិ 
នឯកសារទៅមន្ទីរមុខងារសាធារណៈ 


ឌា 


បញ្ជូន 
រ 
ផ្អែក 


មាត្រា២០ ..- 
គ្រឹះស្ថានសិក្សាសាធារណៈនីមួយៗត្រូវរក្សាទុកឯកសាររបបម៉ោងបន្ថែមក្នុងរយៈពេលយ៉ាងតិច៥ឆ្នាំ ដើម្បីជា 
មូលដ្ឋានសម្រាប់ការធ្វើអធិការកិច្ចនិងសវនកម្ម។ 
ក្នុងឆ្នាំសិក្សានីមួយៗ ក្រសួងមុខងារសាធារណៈនិងមន្ទីរមុខងារសាធារណៈរាជធានី ខេត្ត អាចចុះធ្ហើអ្នធ្និក្មារកិច្ច 
នៅតាមគ្រឹះស្ថានសិក្សាសាធារណៈដែលអនុវត្តរបបម៉ោងបន្ថែម ផ្អែកតាមការចាំបាច់ និងមិនតម្រូវ បង់ 
ជាមុនឡើយ។ 


៨១0 


ទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៤៤ 


មាត្រា២១ ..- 


ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា ដោយមានការពិគ្រោះយោបល់ជាមួយក្រសួងមុខងារសាធារណៈ ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច 
និងហិរញ្ញវត្ថុ និងក្រសួង ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ អាចរៀបចំសារាចរឬសេចក្តីណែនាំបន្ថែមដើម្បីធានាការអនុវត្តបទប្បញ្ញត្តិនៃ 
អនុក្រឹត្យនេះឱ្យមានប្រសិទ្ធភាព។ 
ជំពូកទី៤ 
ភារទទួលខុសត្រូវចំពោះការេប្រីប្រាស់របបេម៉ាងបែន្ថម 
េនៅតាមគ្រឹះស្ថានសិក្សាសាធារណៈ 
មាត្រា២២ .- 
គណៈគ្រប់គ្រងគ្រឹះស្ថានសិក្សាសាធារណៈ ត្រូវទទួលខុសត្រូវទាំងស្រុងចំពោះការប្រើប្រាស់របបម៉ោងបន្ថែម 
ក្នុងគ្រឹះស្ថានសិក្សារបស់ខ្លួនឱ្យបានសមស្របតាមបទប្បញ្ញត្តិនៃអនុក្រឹត្យនេះ។ 
ក្នុងករណីគណៈគ្រប់គ្រងគ្រឹះស្ថានសិក្សាសាធារណៈនីមួយៗ ត្រូវបានរកឃើញថាបានប្រព្រឹត្តកំហុស 
ពាក់ព័ន្ធនឹង៖ 
-  ការផ្តល់ព័ត៌មានបំផ្លើសអំពីរបបម៉ោងបន្ថែមនិងប្រាក់ម៉ោងបន្ថែម 
- = ការផ្តល់ព័ត៌មានបំផ្លើសអំពីការប្រើប្រាស់សាស្ត្រាចារ្យ គ្រូបង្រៀន មន្ត្រីរាជការ និងអ្នកឯកទេសផ្សេង 
ទៀតដែលបង្រៀនម៉ោងបន្ថែមនៅគ្រប់គ្រឹះស្ថានសិក្សាសាធារណៈ 
- ការឃុបឃិតគ្នាក្នុងការប្រឌិតរបបម៉ោងបន្ថែម 
- ការក្លែងបន្លំឯកសារឬការប្រឌិតព័ត៌មានផ្សេងៗព ពាក់ព័ន្ធនឹងរបបម៉ោងបន្ថែមនិងប្រាក់ម៉ោងបន្ថែម 
ផ្ទុយនឹងបទប្បញ្ញត្តិជាធរមាន។ 
មន្ត្រីរាជការនៃគ្រឹះស្ថានសិក្សាសាធារណៈ នោះនឹងត្រូវផ្អាកឱ្យឈប់ពីតំណែងភ្លាមសម្រាប់រយៈពេល៣ខែ 
យ៉ាងតិច ដើម្បីអនុវត្តនីតិវិធីនៃការដាក់ទណ្ឌកម្មខាងវិន័យថ្នាក់ទី២ អនុលោមតាមបទប្បញ្ញត្តិនៃច្បាប់ស្តីពីសហលក្ខន្តិកៈ 
មន្ត្រីរាជការស៊ីវិលនៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា។ 
ការសម្រេចដាក់ទណ្ឌកម្មខាងវិន័យនេះ មិនទាន់រាប់បញ្ចូលការទទួលខុសត្រូវ ផ្នែករដ្ឋប្បវេណីនិង/ឬការទទួល 
ខុសត្រូវផ្នែកព្រហ្មទណ្ឌរបស់មន្ត្រីរាជការដែលប្រព្រឹត្តកំហុសឡើយ។ 
សាតគ្រា២៣ .- 


មន្ត្រីរាជការដែលមានកាតព្វកិច្ចត្រូវអនុវត្តមុខងារផ្អែកតាមបទប្បញ្ញ ត្តិនៃ អនុក្រឹត្យនេះ ប៉ុន្តែបានខកខានក្នុងការ 
បំពេញមុខងាររបស់ខ្លួនឬធ្វេសប្រហែសមិនបានបំពេញការងារដោយពេញលេញ មន្ត្រីរាជការនោះត្រូវទទួលរង 
ទណ្ឌកម្មខាងវិន័យដោយត្រូវលុបឈ្មោះចេញពីតារាងឡើងថ្នាក់ឬឋានន្តរស័ក្តិប្រចាំឆ្នាំ ឬត្រូវផ្លាស់ការងារដោយបង្ខំ 
តាមវិធានការខាងវិន័យ។ ក្នុងករណីបានប្រព្រឹត្តកំហុសខាងវិន័យធ្ងន់ធ្ងរ មន្ត្រីរាជការនោះ ត្រូវប្រឈមនឹងទណ្ឌកម្ម 
ខាងវិន័យនិងទណ្ឌកម្មផ្សេងទៀតដូចមានចែងក្នុងមាត្រា២២ខាងលើ។ 
ជំពូកទី៥ 
អន្តរម្បញ្ញត្តិ 
មាត្រា២៤ .- 
ក្នុងឆ្នាំ២០១៧ អត្រាប្រាក់ម៉ោងបន្ថែមថ្មី ដែលមានកំណត់ក្នុងមាត្រា១៣នៃអនុក្រឹត្យនេ/អក្ត្រី 
ឲ្យអនុវត្តសម្រាប់តែគ្រឹះស្ថានសិក្សាសាធារណៈ ក្រោមឱវាទក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡាប៉ុណ្ណោម័កំរផ្រព្រណ្តា 
ថំវិកាមិនលើសពីពីរដំងនៃឥណទានថវិកាសរុបសម្រាប់អនុវត្តប្រាក់ម៉ោងបន្ថែមក្នុងឆ្នាំ២០១៦ ដៃ ? ថៃ ថៃ 


"យ 
រ 


៩១០ 


ទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៤៥ 


ដែលបានពីការធ្វើវិបារណកម្មថវិកាផ្ទៃក្នុងក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា ដែលត្រូវបានវិភាជដោយច្បាប់ស្តីពី 
ហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងឆ្នាំ២០១៧ជាបឋម។ ក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា ត្រូវផ្តល់តារាងប្រើប្រាស់របបម៉ោង 
បន្ថែមនិងប្រាក់ម៉ោងបន្ថែមដល់ក្រសួងសេដ្ឋកិ ច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុនិងក្រសួងមុខងារសាធារណៈ ដើម្បីពិនិត្យផ្ទៀងផ្ទាត់ 
និងរៀបចំចាត់ចែងអនុវត្តអនុលោមតាមបទប្បញ្ញ ញ្ញត្តិនៃអនុក្រឹត្យនេះ។ 


នា . 


ជំពូកទី៦ 
អវសានប្បញ្ញត្តិ 
មាត្រា២៥ ..- 
អនុក្រឹត្យនេះត្រូវអនុវត្តចាប់ពីថ្ងៃទី១ ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៧តទៅ។ 
មាត្រា២៦ .- 


រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី _រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេ 
និងកីឡា ង្ហា រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង និងប្រ 
អនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះតាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លួន បាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅអីុ 


ដ្ឋ 
ប្រ 


សេម្តចអគ្គមហារសនាបតីេតេជា ហ៊ុន សែន 
បានយកសេបក្តីគោរពជម្រាបជូូន 
សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រី សូមហត្ថលេខា 


ទទសរដ្ឋមន្រ្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងអប់រំ យុវជន និងកីឡា រដ្ឋមន្ត្រីត្រសួងមុខងារសាធារណ 
រដ្ឋមន្ត្រីត្រសួងេេសដ្ជកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 
ន 2031 ន 


៩» 
› 
23 


ោជ្រ ម៊ុនធិន 


កែន្លងទទួល : 

- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
. អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 

- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 

- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 

- ខុទ្ទកាល័យសម្តេច ឯកឧត្តម លោកជំទាវឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ដូចមាត្រា២៦ 

- រាជកិច្ច 

- ឯកសារ កាលប្បវត្តិ 


១0/90 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៤៦ 


ព្រះរាជណាចត្រឹកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាភិប៊ាលកម្ពុជា ជាត៌ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
លខ:..... ទី. .យច កា ៤» លវ 


អនុក្រីត្យ 


ស្តីពីភារជូនមដាយស្ថាបនាជាត៌ 
%»»»»៩ ន,» គ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 


* រ ញូ 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ហ នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានឃើញព្រ៖រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/0៩១៣/៩០៣ ចុ៖ថ្ងៃទី '២៤,'ខែ កញ្ឆា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នែព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពជា 
- បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ 0២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ = ដែលប្រកាសអោយប្រើច្បាប់ ស្តីពី 
ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នែគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
- បានឃើញព្រ៖រាជក្រីត្យលេខ ជស/រកត/១០៩៥/0០១ បចុ៖ថ្ងៃទី ០៥ ខែ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៥ ស្តីពីការបង្កើត និង ប្រើប្រាស់ 
គ្រឿងឥស្សរិយយស នៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- តាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 
សេម្រច 
មាត្រា ១.- 
ត្រូវបានបំពាក់ មដាយស្ថាបនាជាតិ តាមលំដាប់ថ្នាក់ ប្រគេន និងផ្តល់ជូនសប្បុរសជននៅក្នុង និងក្រៅប្រទេស 
ចំនួន ២៦រូប ដែលបានល៖បង់កម្លាំងកាយចិត្ត និងបរិច្ចាគធនធោនផ្ទាល់ខ្លួនចូលរួមធំណែកជួយកសាង ព្រ៖វិហារថ្មី និង 
សមិទ្ធផលនានា នៅវត្តកែវមុនីសុខារាម (ហៅវត្តតាគត់) ស្លិតនៅក្នុងឃុំក្តុលតាហែន ស្រុកបវេល ខេត្តបាត់ដំបង ដែល 
មានរាយព្រ៖នាម និងនាមដូចខាងក្រោម : 
ក ៖ទមដាយមាសស្ថាបនាជាត៌ច័នួន ០៨ គ្រឿង ប្រគេន និងផ្តល់ជូន : 


១--ព្រះតេជគុណ ឃុត ឃន ព្រ៖ចៅអធិការវត្តកែវមុនីសុខារាម (ហៅវត្តតាគត់) 

២-ឯកឧត្តម ជា តួងភិរម្យ សប្បរសជននៅខេត្តបាត់ដំបង ថ័វិកាចំនួន ១៦.៣0០0០ ដុល្លារ 
៣--ឧបាសិកា ឲខ្សា៖ ទឈៀង សប្បុរសជនខ្មែររស់នៅសហរដ្ឋអាម៉េរិក ថវិកាចំនួន ១៦.000 ដុល្លារ 
៤-ឯកឧត្តម  ខានំ ម៉ារណរ សប្បរសជននៅខេត្តបាត់ដំបង ថ័វិកាចំនួន ១២.000 ដុល្លារ 
៥-ឯកឧត្តម ជា មូន សប្បរសជននៅខេត្តបាត់ដំបង ថ័វិកាចំនួន ១១.១00 ដុល្លារ 
៦-ឧបសិកា ឌិប រី សប្បរសជនខ្វែររស់នៅប្រទេសបរាំង = = វិកាចំនួន ១១.១០០ ដុល្លារ 
៧-ឧបាសក ចន ជាន សប្បូរសជេនខ្មែររស់នៅសហរម្ជអាម៉ក ថ័វិកាចំនួន ១០.២00 ដុល្លារ 


៨-លោកជំទាវ សយ នី សប្បរសជននៅខេត្តបាត់ដំបង 


មាត្រា២ . 


ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ 


រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៤៧ 


ខ- ទមេដាយត្រាក់ស្ថាបនាជាតិចំនួន ០៧ ៖គ្រឿង ប្រគេន និងផ្តល់ជូន : 


គង់នៅវត្តកែវមុនីសុខារាម (ហៅវត្តតាគត់) 
សប្បរសជនខ្មែររស់នៅប្រទេសអូស្ត្រាលី = ថវិកាចំនួន ៧.៥៥០ ដុល្លារ 
សប្បរសជននៅខេត្តបាត់ដំបង ថវិកាចំនួន ៦.៥០០ ដុល្លារ 
សប្បូរសជនខ្មែររស់នៅសហរដ្ឋអាមេរិក ថវិកាចំនួន ៦.៥០0 ដុល្លារ 
សប្បរសជនខ្មែររស់នៅប្រទេសបារាំង ថវិកាចំនួន ៦.000 ដុល្លារ 
សប្បរសជននៅខេត្តបាត់ដំបង ថ័វិកាចំនួន ៦.000 ដុល្លារ 
សប្បុរសជននៅខេត្តបាត់ដំបង ថ័វិកាចំនួន ៥.៥០0 ដុល្លារ 


គ. ទមេដាយស័រិន្ធិស្ថាបនាជាតិច័នួន ១១ គ្រឿង ផ្តល់ជូន : 


១-ព្រ៖តេជំគុណ យីម ចន្ថា 
២-ឧបាសក ត្យី ព្រឹម 
៣--ឧបាសិកា អ៊ូន ស៊ីង 
៤-លោក វ៉ាត ប៊ុនឆប 
៥-លោក ពិ លី 
៦-ឧបសិកា វ៉ាត ផាត 
៧-ឧបាសក យិន ហាត់ 
១-ឧបាសក អ៊ុយ សុខ 
ព--លោក វ័ប៉ន សារ៉ុម 
៣-លោក  ឈ សារ័ត 
៤-ឧបាសក ថាច់ ឆយ 
៥-ឧបាសក ហ៊ីម ហៀក 
៦-ឧបាសក ហ៊ីម អឿង 
៧-ឧហសក អ៊ុក ណូន 
៨-លោក ជា រៀម 
៩-លោក ចាប់ លី 
១០-ឧបសក បាង រុន 


១១-ឧបាសក ទៀង សើម 


ប្រធានអាចារ្យវត្តកែវមុនីសុខារាម (ហៅវត្តតាគត់) 
ប្រធានគណៈកម្មការវត្តកែវមុនីសុខារាម( ហៅវត្តតាគត់) 
អនុប្រធានគណៈកម្មការវត្តកែវមុនីសុខារាម(ហៅវត្តតាគត់) 
អនុប្រធានអាចារ្យវត្តកែវមុនីសុខារាម(ហៅវត្តតាគត់) 


គណៈកម្មការវត្តកែវមុនីសុខារាម( ហៅវត្តតាគត់) 


រ រ ន 
៩២ 


គណៈកម្មការវត្តកែវមុនីសុខារាម(ហៅវត្តតាគត់) 


រ រ ន 
ស 


គណៈកម្មការវត្តកែវមុនីសុខារាម(ហៅវត្តតាគត់) 


ព ) - 
-- 


គណៈកម្មការវត្តកែវមុនីសុខារាម(ហៅវត្តតាគត់) 


ជ វ ន 
ស - 


គណៈកម្មការវត្តកែវមុនីសុខារាម(ហៅវត្តតាគត់) 


ន“ រ ' ន 
-- 


អាចារ្យវត្តកែវមុនីសុខារាម(ហៅវត្តតាគត់) 


រ , ន 
ស 


អាចារ្យវត្តកែវមុនីសុខារាម(ហៅវត្តតាគត់) 


រ ' ន 


រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្តុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រី 


ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ និង សាមីខ្លួន ត្រូវទទួលបន្ទកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេ៖ តាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លួន ចាប៉ពីថ្ងៃចុខហត្ថលេខាតទៅ ។ 


. 


កេន្លងទទួល : 
--- _--------+- ក 
- ក្រសួងព្រ៖បរមរាជវាំង 


- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 

- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 

-- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 

- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 


- ដូចមាត្រាប 
- រាជកិច្ច 
- ឯកសារ កាលប្បវត្តិ 


រ យ 


វទី ២៣ វែ មម ឆ្នាំ ២០១៧ ស 


សេម្តេចអគ្គបហ៊ារសនាបតីតេជា ហ៊ុន រសែន 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៤៨ 


ព្រអាវណាចត្រឹកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាភិប្តាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
លេខៈ.../247/›..3:7@[ អិ , "យ ហាហា «4&»* /ស»វ- 


អនុក្រឹត្យ 
ស្តីពីការជូនរមេដាយការងារ 


1»»»?ជ2204, ខ្ន» 


រាជរដ្ឋាភិបាល 
- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ជ នែព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
- បានឃើញ៉ព្រ៖រជំក្រឹត្យលេខ នស/រកត៍/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ឆា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រ៖រាជាណាចក្រកម្ពជា 
- បានឃើញព្រ៖រាជក្រមួលេខ ០] ្រ//នស័/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២0 ខែ កក្កដា ឆ្លាំ.:១៩៩៤ = ដែលប្រកាសអោយប្រើច្បាប់ ស្តីពី 
ការរៀប្រច៉ំន៍ងការប្រួព្រឹត្តទៅ នែគណៈរដ្ឋម 


- បាន្ធឃេញព្រ៖រាជក្រត្យលេខ ស មែន ចុះថ្ងៃទី 0៥ ខែ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៥ ស្តីពីការបង្កើត និង ប្រើប្រាស់ 
គ្រឿងុឥស្ជ្សរិយយស ន្លេព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
- តាម៉សំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រ្រសួងមហាផ្ទៃ 


សេប្រច 
មាត្រា ១. 
ត្រូវបានបំពាក់ មជាយការងារ តាមលំដាប់ផ្នាក់ ផ្តល់ជូនមន្ត្រីរាជការចំនួន ០២រូប ដែលបានល៖បង់កម្លាំងកាយ 
ចិត្ត និងបរិច្ចាគធនធោនផ្ទាល់ខ្លួនចូលរួមចំណែកជួយកសាងសមិទ្ធផលនានា. នៅវត្តល្វា ស្ថិតនៅក្នុងឃុំល្វា ស្រុកបវេល 


ខេត្តបាត់ដំបង ដែលមានរាយនាមដួចខាងក្រោម : 
ក- មេដាយមាសការងារចំនួន ០១១ គ្រឿង ផ្តល់ជូន 


លោក ធឿើង សារន មេឃុំល្វា ស្រុកបវេល 
ខ- ទមេដាយត្រាក់ការងារច័នួន ០១ គ្រឿង ផ្អល់ជូន 
លោក ឃ្លិន នូ សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាស្រុកបវេល 


មាត្រា ២.- 
រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្តូកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រី 
ក្រសួងមុខងារសាធារណៈ នឹង សាមីខ្លួន ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវិត្តអនុក្រឹត្យនេ៖ញ្ញមភារ្រិច្ចុរៀង១ខ្លួន ចាប់តីថ្ងៃចុះហត្ថលៃខាតទៅ ។ 
“៦ 
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កេន្លេងទទួល : ក្ដ 
- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាង 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រីទ្ធសភា 
- អត្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
- អត្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល ក ក 
- ខុទ្ធកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី សម្តេចអគ្គមហារសនាបតេតេជា ហ៊ុន សែន 
- ដូចមាត្រាប 
- រាជកិច្ច 
- ឯកសារ កាលប្បវត្ត 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៤៩ 


រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
លេខ : ...៨៩ច».# ម រ 


_  %ត្រីត្យ| 
ស្គំពីការជូនេមដាយមុនសារាភណ្ឌ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 

-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២09៣ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ 9៩៩៤ ដែលប្រកាស 
អោយប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/១០៩៥/០១ ចុះថ្ងៃទី ០៥ ខែ តុលា ឆ្នាំ 9៩៩៥ ស្ដីពីការ 
បង្កើតនិងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្សរិយយស នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-តាមសំណើរបស់ រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្លងមហាផ្ទៃ 


សេប្រច 
មាត្រា ១. _បំពាក់ ទមដាយមុនីសារាភ័ណ្ឌ ថ្នាក់ ឆិបឌិន្ទ ចំនួន ០២គ្រឿង ជួនសប្បុរសជននៅជប៉ុនចំនួន ០២រូប ដែលបាន 
បរិច្ចាគធនធានផ្ទាល់ខ្លួនជួយកសាងអគារថ្មី = 09ខ្ទង នៅសាលាបឋមសិក្សាព្រៃចាស់សាមគ្គី ស្ថិតនៅក្នុងសង្កាត់ 
សាមគ្គី ក្រុងស្ទឹងត្រែង ខេត្តស្ទឹងត្រែង ចំណាយអស់ថវិកាសរុបចំនួន ៦៨.០០០ ដុល្ហារអាមេរិក ដែលមានរាយនាម 
ដួចខាងក្រោម៖ 
១-||. ដស» 51២60 
២-||. 5០ យ] 


មាត្រា ២..រ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្នុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ សាមី 
ខ្លួន ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ ។ 


កែន្លែងទទួលៈ 
-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
-អគ្គលេខាធិការដ្អានរដ្ឋសភា 
--អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
-ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករខ្អុមន្ត្រី 
កើប 
-ដូចមាត្រា9 និងមាត្រា២ 
-រាជកិ 

-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៥០ 


ព្រះរាជាណាចត្រូតម្ពូជា 


រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាភ្សត្រ 


លេខៈ...៤៨ , 4ន្រ្រ . ទ្ណ 


មាត្រា ១ ._ 


មាត្រា ២ .. 
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ការែតងតាំងមន្ត្រីរាជការ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញូ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

- ជានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/ ០ខ័១៣/៩០៣ ចូ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រុមលេខ ០២/នស/ ៩៤ ចុះថ្ងៃទី យ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីភាររៀបចំ 
និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមរុន្នី 

- បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ នស រកម/ 09៩៦/ 0៩ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការបង្កើតទីស្តីការគណៈរដ្ឋមុន្នី 

- បានឃើញព្រះ ៖រាជត្រឹត្យលេខ នស័រកត/១២១៤/១៤៩៣ ចុះថ្ងៃទី ២៧ ខែ ផ្នូ ឆ្នាំ ២០១៤ ស្តីពីការគ្រប់គ្រង និង 


ស ន 


ខ្ញ» 


២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 


ការបើកផ្តល់ប្រាក់បំណាច់ជួនទីប្រឹក្សា ជិនួយការ លេខាធិការ និងមន្ត្រីដែលមានឋានះ :ស្មើ 
- យោងតាមសំណើរបស់ឯកឧត្តម យូ ស៊ុនឡុង រដ្ឋមន្ត្រីប្រតិភូអមនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
) 


សេម្រច 
តែងតាំង និងផ្តល់ឋានៈ ដល់មន្ត្រីរាជការចំនួន ០៣ រូប ជាជិនួយការឯកឧត្តម យូ ស៊ុនឡុង រដ្ឋមន្ត្រី 
ប្រតិភូអមនាយករដ្ឋមន្ត្រី ដូចមានរាយនាមខាងក្រោម+ 


9-លោក ភៅ ប៊ុនលី ជាជិនួយការ មានឋានៈស្មើអគ្គនាយករង បន្ថែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 
ន្នែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន 
៣-លោក ថន ៖សងតារា ជាជិនួយការ មានឋានៈស្មើប្រធាននាយកដ្ឋាន បន្ថែមលើមុខងារបច្ចុប្បន្ន។ 


គី 
២-លោកសំ ៖សងលី ជាជិនួយការ មានឋានៈស្នើប្រធាននាយកដ្ឋាន បន្ថែមលើមុ 
- រី 


- - 


ងហរញ្ជវតួ រដ្ឋមន្ត្រក្រ សួងមុខងារ 


ល ស 


រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីត្រស្ទួងសេដ្ឋ កិច្ច និ 
សាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង និងប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព៍ ន្ធ និងសាមីខ្ជន័ដូចមាន់ចែងភ្នុងមាត្រា១ 


៩ - 
ន / ' 


ខាងលើ ត្រូវទទួលបន្ទូកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះតាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លួន បាប់ពថៃម ះហត្ថលេខាតទៅ។ 
្ព- រ 


ស 


ឥវម្លែន៥ដូស ធ្វើនៅរាជធានីភ្នំពេ ថ្ងៃទី ខ្មែ “ទក ឆ្នាំ ២០១៧ 
- //កល្លង្យះ៨//៩រាជវាំវ  ( ត នន 


- #្ត///ខ7ឆិ/រ្ឋា?ដុ?(វីវ្ញ?ធម្ងង្តញ្ញ 
- #អ្ភ//យ/ខ7/ភិ/ាវ្ហា [ពឺ យា 
- //្ត//យ១?ឆឹ/ារា#‹ជ្ជ/បា 

- រ//ខា/វិកា,៧វ្ជាវិបាយ 
- #រ្ធ//ហ័យយន្តុៗ/៣ នាយ//ជ្ធបអី 
- ូទ្តកាយ័យខុ//ខាយក/ជ្ងមូនី 


- រ្ល/៩[ពា ២ 
- /7/ក 


- //ណ+/ា/បរ្យវិ 


ឆាំទី១៧ លេខ ០៥ 


ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៥១ 


រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា 


ខាត៌ សាសនា 


េលខៈ....៥ ០...>#(@. អគា 


ព្រះរាជាណាចក្រ្រកម្ពុជា 


ព្រះមហាក្សត្រ 


<”១ <ក + ញ្ញ» ពស 


អនុក្រឹត្យ 


ស្តីពីការជូនរមដាយការចងារ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 
-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


-បានឃើញព្រះ រាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្ដឺពីការតែង 
តាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា . . ក _ 
-បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ ០៣/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសអោយប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/១០៩៥/ ០១ ចុះថ្ងៃទី 0៥ ខែ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៥ ស្តីពីការបង្កើត 
និងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្សរិយយស នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ក 
-តាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ 


សេប្រច 


មាត្រា ១. . បំពាក់ មដាយការចារ តាមលំដាប់ថ្នាក់ ចំនួន ពា៣៦គ្រឿង ជូនមន្ត្រីរាជការ នៃក្រស្នងការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ 
ចំនួន ពា៣ា៦រូប ដែលមានស្នាដៃល្អ ក្នុងការបំពេញភារកិច្ចបម្រើជាតិមាតុភូមិកន្គងមក ដូចមានរាយនាមខាងក្រោម៖ 


ក-បេជាយមាសការងារ 
9- លោក 
២- លោក 


ររនុប្រធាននាយកដ្អ្ឋានអធិការកិច្ចការងារ 
ររនុប្រធាននាយកដ្ឋានរអធិការកិច្ចការងារ 
អរនុប្រធាននាយកដ្ឋានការងារកុមារ 
ររនុប្រធាននាយកដ្ឋានការងារកុមារ 
រអនុប្រធាននាយកដ្ឋានបណ្តុះបណ្តាល 
នាយកវិទ្យាស្ថានបច្ចេកទេសឧស្សាហកម្ម 
នាយករងវិទ្យាស្ថានបណ្តុះបណ្តាលបច្ចេកទេស 
នាយិការងវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសតេជោសៃនបាត់នំបង 
ររនុប្រធានមហាវ័ទ្យាល័យ វិទ្យស្ថានជាតិពហុបច្ចេកទេសកម្ពជា 
ប្រធានការំយាល័យនាយកដ្ឋានមុខរបរ និងហត្ថពលកម្ម 
ប្រធានការំយាល័យនាយកដ្ឋានបណ្តុះបណ្តាល 
ប្រធានការំយាល័យនាយកដ្ឋានបណ្តុះបណ្តាល 
ប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានបណ្តុះបណ្តាល 
ប្រធានការ័យាល័យនាយកដ្ឋានស្តង់ដា និងកម្មវិធីសិក្សា 
ប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយ និងយុទ្ឋសា]ស្ត 
ប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានគោលនយោបាយ និងយុទ្ធសារុស្ត 
ប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានគ្រប់គ្រងគ្រឹះស្ថានសិក្សា 
ប្រធានដេប៉ាតឺម៉ង់វិទ្យាស្ថានជាតិពាណិជ្ជសា|ស្ដ 

រ់ 


ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ 


រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៥២ 


១៩- លោក 
២0- លោក 
២9- លោកស្រី 
ពព- លោក 
២៣- លោក 
ព៤- លោក 
ព៥- លោក 
ព២៦- លោក 
ឯ៧- លោកស្រី 
ព៨- លោកស្រី 
ព៩- លោក 
៣0- = លោក 
៣9- លោក 
៣២- លោក 
៣៣- លោក 
៣៤- លោក 
៣៥- លោក 
៣៦- លោក 
៣ា៧- លោក 
៣៨- លោក 
៣៩- លោក 
៤0- លោក 
៤9- លោកស្រី 
៤ព២- លោក 
៤៣- លោក 
៤៤- លោក 
១ខ-ទមេដាយក្រាក់ការចារ 
9- លោក 
២- លោកស្រី 
៣- លោក 
៤- លោក 
៥- លោក 
៦- លោក 
៧- លោក 
៨- លោក 
#- លោក 
១0- លោក 
១9- លោកស្រី 
១២- លោក 
១៣- លោកស្រី 
១៤- លោក 
១៥- លោក 
១៦- លោក 


ហ៊ុយ 
ឈឿន 


ប្រធានដេប៉ាតឺម៉ង់វិទ្យាស្ថានជាតិពាណិជ្ជសាស្ត្រ 
ប្រធានដេប៉ាតឺម៉ង់វិទ្យាស្ថានជាតិពាណិជ្ជសា|ស្ដ 

ប្រធានការិយាល័យ វិទ្យាស្ថានជាតិពាណិជ្ជសា|ស្ក 
ប្រធានការិយាល័យវិទ្យាស្ថានបច្ចេកទេសឧស្សាហកម្ម 
ប្រធានការិយាល័យវិទ្យាស្ថានអភិវឌ្ឍន៍មុខជំនាញកម្ពុជា-ថៃ 
ប្រធានមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវ័ជ្ជាជីវៈខេត្តតាកែវ 
ររនុប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល និងបុគ្គលិក 
រនុប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ 
ររនុប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានពេទ្យការងារ 
អនុប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានពេទ្យការងារ 

អនុប្រធានការិយាល័យ វិទ្យាណ្ថនពហុបច្ចេកទេសតេជោសែនបាត់ដំបង 
អនុប្រធានមន្ទីរការងារ នឹងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកែប 
អនុប្រធានមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តបាត់ដំបង 
ប្រធានការិយាល័យមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈរាជធានីភ្នំពេញ 
ប្រធានការិយាល័យសាខាខេត្តក្រចេះបេឡាជាតិរបបសន្តិសុខសង្គម 
ប្រធានការិយាល័យសាខាខេត្តសៀមរាបបេឡាជាតិរបបសន្តិសុខសង្គម 
នាយកមជ្ឍមណ្ឌលមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកោះកុង 
នាយកមជ្ឍមណ្ឌលមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកំពង់ឆ្នាំង 
នាយកសាលាមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកំពត 
នាយករងមជ្លមណ្ឌលមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តពោធិ៍សាត់ 
នាយករងមជ្លមណ្ឌលមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវីជ្ជាជីវៈខេត្តពោធិ៍សាត់ 
នាយករងមជ្ឍមណ្ឌលមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវីជ្ជាជឺវៈខេត្តកំពង់ចាម 
មរុន្តីមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តតាកែវ 

មរុន្តីមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាល វិជ្ជាជីវ:ខេត្តពាធិ៍សាត់ 

មន្ត្តីមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាល វិជ្ជាជីវ:ខេត្តព្រៃវែង 

មរុន្តីមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវ័ជ្ជាជីវៈខេត្តកំពង់ចាម 


អគ្គាធិការរងអគ្គាធិការដ្ឋាន 

រអរនុប្រធាននាយកដ្ឋានហិរញ្ញវត្ថ និងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ 
អនុប្រធាននាយកដ្ឋានមុខរបរ និងហត្ថពលកម្ម 
រអនុប្រធាននាយកដ្អ្ឋានគោលនយោបាយ និងយុទ្ឋសារុស្ត 
ព្រឹទ្ធបុរសរងមហាវិទ្យាល័យវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសព្រះកុសុមៈ 
នាយករងវិទ្យាស្ថានអភិវឌ្ឍន៍សហគ្រិនភាពកម្ពុជា-ឥណ្ឌា 
នាយករងវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសភូមិភាគតេជោសែនស្វាយរៀង 
នាយករងវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសភូម៌ភាគតេជោសែនសៀមរាប 
ប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានររធិការកិច្ចការងារ 
ប្រធានការិយាល័យនាយកដ្អានការងារកុមារ 
ប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានពេទ្យការងារ 
ប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានព័ត៌មានទីផ្សារ 
ប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានស្តង់ដា និងកម្មវិធីសិក្សា 
ប្រធានការិយាល័យនាយកដ្លានគោលនយោបាយ និងយុទ្ធសា]ស្ត 
ប្រធានផ្នែក វិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសព្រះកុសុមៈ 
ប្រធានដេប៉ាតឺម៉ង់វិទ្យាស្ថានអភិវឌ្ឍន៍សហគ្រិនភាពកម្ពុជា-ឥណ្ឌា 


អ 


រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៥៣ 


រ៉ន 
ស៊ាងលី 


សូរ្យជាតិ 

រម្យមេនា 

គុយបោង 
ជារ៉ា 


ប្រធានដេប៉ាតឺម៉ង់វិទ្យាស្ថានជាតិពាណិជ្ជសា|ស្ត 
ប្រធានដេប៉ាតឺម៉ង់វិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសភូមិភាគតេជោសែនសៀមរាប 
ប្រធានដេប៉ាតឺម៉ង់វិទ្យាស្ថានបច្ចេក វិទ្យាបាត់ដំបង 
ប្រធានដេប៉ាតឺម៉ង់វិទ្យាស្ថានជាតិវិជ្ជាជីវ:បាត់ដំបង 

ប្រធានការិយាល័យ វិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសភូមិភាគតេជោសែនកំពត 
ប្រធានការិយាល័យ វិទ្យាស្ថានអភិវឌ្ឍន៍សហគ្រិនភាពកម្ពុជា-ឥណ្ឌា 
ប្រធានការិយាល័យ វិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសភូមិភាគតេជោសែនសៀមរាប 
អនុប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល និងបុគ្គលិក 
អនុប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានអធិការកិច្ចការងារ 
អនុប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានអធិការកិច្ចការងារ 
អនុប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានវិវាទការងារ 
អនុប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានវឺវាទការងារ 
អនុប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានស្តង់ដា និងកម្មវិធីសិក្សា 
អនុប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានស្តង់ដា និងកម្មវិធីសិក្សា 
អនុប្រធានការិយាល័យបេឡាជាតិរបបសន្តិសុខសង្គម 
ររនុប្រធានការិយាល័យបេឡាជាតិរបបសន្តិសុខសង្គម 
ររនុប្រធានការិយាល័យ វីទ្យាស្ថានជាតិពាណិជ្ជសា|ស្ដ 
អនុប្រធានការំយាល័យ វិទ្យាស្ថានអភិវឌ្ឍន៍សហគ្រិនភាពកម្ពុជា-ឥណ្ឌា 
អនុប្រធានការិយាល័យ វិទ្យាស្ថានអភិវឌ្ឍន៍សហគ្រិនភាពកម្ពុជា-ឥណ្ឌា 
អនុប្រធានការិយាល័យ វិទ្យាស្ថានអភិវឌ្ឍន៍មុខជំនាញកម្ពុជា-ថៃ 
អនុប្រធានការិយាល័យ វិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសភូមិភាគតេជោសែនបាត់ដំបង 
អនុប្រធានការិយាល័យវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសភូមិភាគតេជោសៃនបាត់ដំបង 
ររនុប្រធានការិយាល័យ វិទ្យាស្ថាជាតិវិជ្ជាជីវៈបាត់ដំបង 
អនុប្រធានការិយាល័យសាខាខេត្តកណ្តាលបេឡាជាតិរបបសន្តិសុខសង្គម 
អនុប្រធានការិយាល័យសាខាខេត្តកំពង់ចាមបេឡាជាតិរបបសន្តិសុខសង្គម 
អនុប្រធានមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តស្វាយរៀង 
អនុប្រធានមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តព្រៃវែង 
អនុប្រធានមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកំពង់ស្ពឺ 
អនុប្រធានមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកំពង់ឆ្នាំង 
ប្រធានការិយាល័យមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តព្រះវិហារ 
ប្រធានការិយាល័យមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តស្វាយរៀង 
ប្រធានការិយាល័យមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជឺវៈខេត្តកំពង់ស្ពឺ 
ប្រធានការិយាល័យមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកំពង់ឆ្នាំង 
ប្រធានការិយាល័យមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកំពង់ឆ្នាំង 
ប្រធានការិយាល័យមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកំពង់ចាម 
ប្រធានការិយាល័យមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តត្បូងឃ្មុំ 
ប្រធានការិយាល័យមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តត្បូងឃ្មុំ 
ប្រធានការិយាល័យមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវ:ខេត្តស្ទឹងត្រែង 
នាយកមជ្ឍមណ្ឌលមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកែប 
នាយិកាមជ្ឍមណ្ឌលមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវ័ជ្ជាជីវៈខេត្តបន្ទាយមានជ័យ 
នាយកមផ្ឍមណ្ឌលមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តស្ទឹងត្រែង 
រនុប្រធានការិយាល័យមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈរាជធានីភ្នំពេញ 
ររនុប្រធានការំយាល័យមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈរាជធានីភ្នំពេញ 


ខិ 


ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ 


រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៥៤ 


៦0- លោក 
៦9- លោក 
៦២- លោក 
៦៣- លោក 
៦៤- លោកស្រី 
៦៥- លោកស្រី 
៦៦- លោក 
៦៧- លោក 
៦៨- លោក 
៦៩- លោក 
៧0- លោក 
៧9- លោកស្រី 
៧ព- លោក 
៧៣- លោកស្រី 
៧៤- លោកស្រី 
៧៥- លោក 
៧៦- លោក 
៧៧- លោក 
៧៨- លោក 
៧៩- លោក 
៨0- លោក 
៨9- លោក 
៨ព- លោក 
៨៣- លោក 
៨៤- លោក 
៨៥- លោក 
៨៦- លោក 
៨៧- លោកស្រី 
៨៨- លោកស្រី 
៨៩- លោកស្រី 
គ-របដាយសំរីទ្ធការងារ 
9- លោក 
ព- លោក 
៣- លោក 
៤- លោក 
៥- លោក 
៦- លោកស្រី 
៧- លោក 
៨- លោក 
៩- លោក 
១90- លោក 
99- លោក 


អនុប្រធានការិយាល័យមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកណ្តាល 
អនុប្រធានការិយាល័យមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តព្រៃវែង 
អនុប្រធានការិយាល័យមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវជ្ជាជីវ:ខេត្តព្រៃវែង 
អនុប្រធានការិយាល័យមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តតាកែវ 
អរនុប្រធានការំយាល័យមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកំពង់ស្ពឺ 
អនុប្រធានការំយាល័យមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជឺវៈខេត្តបាត់ដំបង 
អនុប្រធានការិយាល័យមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកំពង់ធំ 
អនុប្រធានការិយាល័យមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកំពង់ចាម 
នាយករងមផ្ឍមណ្ឌលមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវីជ្ជាជីវៈខេត្តព្រៃវែង 
នាយករងមជ្ល្ឍ្យមណ្ឌលមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តបន្ទាយមានជ័យ 
នាយករងមជ្ឍមណ្ឌលមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកោះកុង 
នាយិការងមជ្លមណ្ឌលមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវ័ជ្ជាជឺវៈខេត្តព្រះវិហារ 
នាយករងមជ្ឍមណ្ឌលមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តក្រចេះ 
មន្តីនាយកដ្ឋានមុខរបរ និងហត្ថពលកម្ម 

ម|ន្តីនាយកដ្អានការងារកុមារ 

ម]ន្តីបេឡាជាតិរបបសន្តិសុខសង្គម 
មន្តីវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសភូួមិភាគតេជោសែនកំពត 
មុន្តីវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសភួមិភាគតេជោសែនកំពត 

មន្តីមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តបាត់ដំបង 
គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមវិទ្យាស្ថានជាតិពហុបច្ចេកទេសកម្ពុជា 
គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមវិទ្យាស្ថានជាតិពហុបច្ចេកទេសកម្ពុជា 
គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមវិទ្យាស្ថានជាតិពហុបច្ចេកទេសកម្ពុជា 
គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសព្រះកុសុមៈ 
គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមវិទ្យាស្ថានបច្ចេកវិទ្យាបាត់ដំបង 
គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាវិជ្ជាជីវៈខេត្តកំពង់ស្ពឺ 
គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាវិជ្ជាជីវៈខេត្តពោធិ៍សាត់ 
គ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្អាន វិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសភូមិភាគតេជោសែនតាកៃវ 
ត្រូបង្រៀនកម្រិតមូលង្ឋានមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាវិជ្ជាជីវៈខេត្តពោធិ៍សាត់ 
គ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម វិទ្យាស្ថានពហុបធ្ចេកទេសភូម៌ភាគតេជោសែនតាកែវ 
គ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម វិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសភូមិភាគតេជោសែនតាកែវ 


ររនុប្រធានទីភ្នាក់ងារជាតិមុខរបរ និងការងារ 
ររនុប្រធានទីភ្លាក់ងារជាតិមុខរបរ និងការងារ 

អរធិការអគ្គាធិការដ្ឋាន 

ទីប្រឹក្សាទីភ្នាក់ងារជាតិមុខរបរ និងការងារ 

ព្រឹទ្ធបុរសមហា វិទ្យាល័យ វិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសព្រះកុសុមៈ 
ព្រឹទ្ធបុរសរងមហាវិទ្យាល័យវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសព្រះកុសុមៈ 
ប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានហិរញ្ញវត្ថុ និងទ្រព្យសម្បត្តិរង្គ 
ប្រធានការិយាល័យនាយកដ្អានហិរញ្ញវត្ថុ និងទ្រព្យសម្បត្តិរដ្ឋ 
ប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានធានាគុណភាព 
ប្រធានការឺយាល័យអគ្គលេខាធិការដ្ឋាននៃគណៈកម្មការសម្រាប់ដោះស្រាយ 
បញ្ហាកូដកម្ម បាតុកម្ម នៅតាមគ្រប់មុខសញ្ញា 
ប្រធានការិយាល័យអគ្គលេខាធិការដ្ឋាននៃគណៈកម្មការសម្រាប់ដោះស្រាយ 
បញ្ហាកូដកម្ម បាតុកម្ម នៅតាមគ្រប់មុខសញ្ញា 
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រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៥៥ 


ប្រធានការិយាល័យអគ្គលេខាធិការដ្ឋាននៃគណៈកម្មការសម្រាប់ដោះស្រាយ 
បញ្ហាកូដកម្ម បាតុកម្ម នៅតាមគ្រប់មុខសញ្ញា 
ប្រធានការំយាល័យអគ្គាធិការដ្ឋាន 
នាយករងវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសភូមិភាគតេជោសែនស្វាយរៀង 
ប្រធានដេប៉ាតឺម៉ង់វិទ្យាស្ថានបណ្តុះបណ្តាលបច្ចេកទេស 
ប្រធានដេប៉ាតឺម៉ង់វិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសភូមិភាគតេជោសែនតាកែវ 
ប្រធានដេប៉ាតឺម៉ង់វិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសភូមិភាគតេជោសែនតាកែវ 
ប្រធានដេប៉ាតឺម៉ង់វិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសភូមិភាគតេជោសែនតាកែវ 
ប្រធានដេប៉ាតឺម៉ង់វិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសភូមិភាគតេជោសែនកំពត 
ប្រធានដេប៉ាតឺម៉ង់វិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសភូមិភាគតេជោសែនស្វាយរៀង 
ប្រធានដេប៉ាតឺម៉ង់វិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសភូមិភាគតេជោសែនសៀមរាប 
អនុប្រធានផ្នៃក វិទ្យាស្ថានបណ្តុះបណ្តាលបច្ចេកទេស 

អនុប្រធានផ្នែក វិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសព្រះកុសុមៈ 

ប្រធានការិយាល័យ វិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសភូមិភាគតេជោសែនស្វាយរៀង 
ប្រធានការិយាល័យ វិទ្យាស្ថានបច្ចេកទេសឧស្សាហកម្ម 
ប្រធានការិយាល័យវិទ្យាស្ថានអភិវឌ្ឍន៍សហគ្រិនភាពកម្ពុជា-ឥណ្ឌា 
អនុប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល និងបុគ្គលិក 
អនុប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល និហបុគ្គលិក 
អនុប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានផែនការ ស្ថិតិ និងនីតិកម្ម 
ររនុប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានផែនការ ស្តិតិ នឹងនីតិកម្ម 
អនុប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានផែនការ ស្តិតិ និងនីតិកម្ម 
អនុប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ 
រអរនុប្រធានលេខាធិការដ្ឋានរអគ្គនាយកដ្ឋានការងារ 
ររនុប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានររធិការកិច្ចការងារ 
អនុប្រធាននាយកដ្អានមុខរបរ និងហត្ថពលកម្ម 
ររនុប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានមុខរបរ និងហត្ថពលកម្ម 
ររនុប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានមុខរបរ និងហត្ថពលកម្ម 
ររនុប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានពេទ្យការងារ 
ររនុប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានពេទ្យការងារ 
ររនុប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានពេទ្យការងារ 
អនុប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានព័ត៌មានទីផ្សារការងារ 
អនុប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានបណ្តុះបណ្តាល 
រអនុប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានបណ្តុះបណ្តាល 
ររនុប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានគ្រប់គ្រងគ្រឹះស្ថានសិក្សា 
ររនុប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានគ្រប់គ្រងគ្រឹះស្ថានសិក្សា 
ររនុប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានសវនកម្មផ្ទៃក្នង 
ររនុប្រធានការិយាល័យបេឡាជាតិរបបសន្តិសុខសង្គម 
អនុប្រធានដេប៉ាតឺម៉ង់វិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសភូមិភាគតេជោសែនកំពត 
អនុប្រធានការំយាល័យ វិទ្យាស្ថានរអភិវឌ្ឍន៍សហគ្រិនភាពកម្ពុជា-ឥណ្ឌា 
អនុប្រធានការិយាល័យ វិទ្យាស្ថានររភិវឌ្ឍន៍សហគ្រិនភាពកម្ពុជា-ឥណ្ឌា 
អនុប្រធានការិយាល័យ វិទ្យាស្ថានអភិវឌ្ឍន៍សហគ្រិនភាពកម្ពុជា-ឥណ្ឌា 
ររនុប្រធានការិយាល័យ វិទ្យាស្ថានរអភិវឌ្ឍន៍សហគ្រិនភាពកម្ពុជា-ឥណ្ឌា 
ររនុប្រធានការិយាល័យសាលាមធ្យមសិក្សាបច្ចេកទេស ហ្សឺ វ៉េ សេ 


តិ និងនីតិ 
តិ និងនីតិ 


កិ 


១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៥៦ 
៥៤- លោក យិន សុខា អនុប្រធានការិយាល័យ វិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសភូមិភាគតេជោសែនស្វាយរៀង 
៥៥- លោក អោម ខុន ប្រធានមជ្លមណ្ឌលការងារខេត្តព្រៃវែងទីភ្នាក់ងារជាតិមុខរបរជាតិ និងការងារ 
៥៦- លោក សុខ សាររ៉ម ប្រធានមជ្លមណ្ឌលការងារខេត្តកំពង់ចាមទីភ្នាក់ងារជាតិមុខរបរជាតិ និងការងារ 
៥៧- លោកស្រី សុប ស៊ីសូលី អនុប្រធានមជ្ឍមណ្ឌលការងារខេត្តបាត់ដំបងទីភ្នាក់ងារជាតិមុខរបរជាតិ និងការងារ 
៥៨- លោក ហៃ ហ្គេកហុង អនុប្រធានមជ្ឍមណ្ឌលការងារខេត្តសៀមរាបទីភ្នាក់ងារជាតិមុខរបរជាតិ និងការងារ 
៥៩- លោកស្រី សយ សុភា រនុប្រធានការិយាល័យសាខាខ័ណ្ឌដង្កោបេឡាជាតិរបបសន្តិសុខសង្គម 
៦0- លោក ខាន់ ប៊ុនសេង អនុប្រធានមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តក្រចេះ 
៦9- លោក ពៅ សុខុម ប្រធានការំយាល័យមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលរវិជ្ជាជីវៈខេត្តរតនគីរី 
៦ព- លោក ប្រឹង ណារី នាយកមជ្ល្ឍ្យមណ្ឌលមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកណ្តាល 
៦៣- លោក សំ កូរ៉េ អនុប្រធានការឺយាល័យមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកំពត 
៦៤- លោក យាន គឺបេយ៉ង អនុប្រធានការិយាល័យមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកំពត 
៦៥- លោក ប៉ែន ចន្ថាច អនុប្រធានការិយាល័យមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកំពង់ស្ពឺ 
៦៦- លោក ហ៊ី ស្រូ អនុប្រធានការិយាល័យមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវ័ជ្ជាជីវៈខេត្តបន្ទាយមានជ័យ 
៦៧- លោក នាង សុភក្តិ អនុប្រធានការំយាល័យមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកំពង់ធំ 
៦៨- លោកស្រី ឈិន ទ័ឆនហប អនុប្រធានការិយាល័យមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តក្រចេះ 
៦៩- = លោក សាត សុវណ្ណរិទ្ធ អនុប្រធានការំយាល័យមន្ទីរការងារ នឹងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តមណ្ឌលគីរឺ 
៧0- លោកស្រី / ឈឿន សុខគឺង អនុប្រធានការំយាល័យមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តរតនគីរី 
៧9- លោក ជុន ទទវិន្ទ នាយករងមជ្ឍមណ្ឌលមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកណ្តាល 
៧ឯ- លោកស្រី សោម សានឌីសោមា  នាយិការងមជ្ល្ឍមណ្ឌលមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកណ្តាល 
៧៣- លោកស្រី គី ធីតា នាយិការងមជ្លមណ្ឌលមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកំពង់ធំ 
៧៤- លោក ខៀវ រ៉ានី នាយករងមជ្លមណ្ឌលមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តក្រចេះ 
៧៥- លោក កោ គីមអាន នាយករងមជ្លមណ្ឌលមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តមណ្ឌលគឺរឺ 
៧៦- លោក ព្រំ ស៊ន មុន្តីនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល និងបុគ្គលិក 
៧៧- លោក គីម សុជាតិ មន្តីនាយកដ្អានរដ្ឋបាល និងបុគ្គលិក 
៧៨- លោក នក គ្រី គីមលី មន្ត្រីនាយកដ្ឋានផែនការ ស្ថិតិ និងនីតិកម្ម 
៧៩- លោក ទម ទ័កវចាន់ មន្ត្រីនាយក្អានផែនការ ស្ថិតិ និងនីតិកម្ម 
៨0- លោក ជួប វណ្ណៈ ម|ន្តីនាយកដ្ឋានផែៃនការ ស្ថិតិ និងនីតិកម្ម 
៨9- លោក ស៊ុក សុធី ម]ន្តីនាយកដ្អានផែនការ ស្ថិតិ និងនីតិកម្ម 
៨២- លោក ហុង ផល្លី មន្តីនាយកដ្ឋានផែនការ ស្ថិតិ និងនីតិកម្ម 
៨៣- លោកស្រី លីម សុជាតា មន្តីនាយកដ្ឋានពេទ្យការងារ 
៨៤- លោក តាន់ ហុកស្រេង មនន្តីនាយកដ្អានពេទ្យការងារ 
៨៥- លោក ថៃ 6ហងដា មន្តីនាយកដ្ឋានពេទ្យការងារ 
៨៦- លោកស្រី សុខ ល្ប មនន្ត្រីនាយកដ្អ្ឋានព័ត៍មានទីផ្សារការងារ 
៨៧- លោក យិប ថាវរិទ្ធ មរន្តីនាយកដ្ឋានគ្រប់គ្រងគ្រឹះស្ថានសិក្សា 
៨៨- លោក ស៊ុន គីមជា មន្ត្រីអគ្គលេខាធិការដ្ឋាននៃគណៈកម្មការសម្រាប់ដោះស្រាយបញ្ហាកូដកម្ម 
បាតុកម្ម នៅតាមគ្រប់មុខសញ្ញា 

៨៩- លោកស្រី ចាន់ សុជាតា មន្ត្រីអគ្គលេខាធិការដ្ឋាននៃគណៈកម្មការសម្រាប់ដោះស្រាយបញ្ជាកួដកម្ម 
បាតុកម្ម នៅតាមគ្រប់មុខសញ្ញា 

ឲ៩0- លោកស្រី ណយ សម្លសរួ មន្ត្រីអគ្គលេខាធិការដ្ឋាននៃគណៈកម្មការសម្រាប់ដោះស្រាយបញ្ជាកួដកម្ម 
បាតុកម្ម នៅតាមគ្រប់មុខសញ្ញា 

ខ9- លោក ចាន់ ផាណាត មន្តីនាយកដ្ឋានសវនកម្មផ្នែកក្នុង 

៩២- លោក ខៀវ ណាររ័ត មន្តីបេឡាជាតិរបបសន្តិសុខសង្គម 

៩៣- លោក ចិ រិទ្ធី ម]ន្តីបេឡាជាតិរបបសន្តិសុខសង្គម 
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ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៥៧ 
៩៤- លោកស្រី នួន ពន្ធកកញ្ជា មន្តីបេឡាជាតិរបបសន្តិសុខសង្គម 
៩៥- លោក យ៉ាម យុទ្ធា មន្តីបេឡាជាតិរបបសន្តិសុខសង្គម 
៩៦- លោក ប៉ន ស៊ីនួន មរន្តីបេឡាជាតិរបបសន្តិសុខសង្គម 
៩៧- លោកស្រី សួន រដ្ឋា មន្តីបេឡាជាតិរបបសន្តិសុខសង្គម 
៩៨- លោក អន វ៉ាត មរន្តីបេឡាជាតិរបបសន្តិសុខសង្គម 
៩6- លោកស្រី នុត រ៉ាវី មន្តីបេឡាជាតិរបបសន្តិសុខសង្គម 
១00- / លោកស្រី បប វ៌សី មន្តីបេឡាជាតិរបបសន្តិសុខសង្គម 
909- លោក ស៊ីម វុទ្ធី មុន្តីវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសកម្ពុជា 
១០២- លោក ម៉ូ សុផល មន្តីវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសភូមិភាគតេជោសែនកំពត 
១០៣- លោក អ៊ុ ទី មុន្តីវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសភួមិភាគតេជោសែនកំពត 
១០៤- លោកស្រី ប៉ុន ចាន់៖ជត មន្តីវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសភួមិភាគតេជោសែនកំពត 
១0៥- លោក ភី សួស្តី មុន្តីវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសខេត្តព្រះសីហនុ 
១០៦- / លោក មួន សុភាព មន្តីវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសខេត្តព្រះសីហនុ 
១០៧- = លោក ណែត សុជា មុន្តីវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសខេត្តព្រះសីហនុ 
90៨- លោកស្រី ភី ស៊ីណា ម]ុន្តីវិទ្យាស្ថានជាតិវិជ្ជាជីវៈខេត្តបាត់នំបង 
90៩- លោក ល័ម ចំណាន មុន្តីមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកណ្តាល 
១១90- លោក ប៊ុនថន តិរម្យ មុន្តីមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកណ្តាល 
១999- លោក វ័ន ឡាំងេអង មរុន្តីមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកណ្តាល 
១១២- លោក ទូច បញ្ជា មុន្តីមន្ទិរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកណ្តាល 
១១៣- លោកស្រី ថ៉ូយ មិថុនា មរុន្តីមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តព្រៃវែង 
១១៤- លោក ខួន សុខា មុន្តីមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តតាកែវ 
១១៥- លោក  ខូួន និវឌ្ឍន៏ មរុន្តីមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកំពត 
១១៦- = លោក មៅ កំសត់ មរុន្តីមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកំពង់ស្ពឺ 
១១៧- = លោក ឡាយ រាំង មន្ត្រីមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តព្រះសីហនុ 
១១៨- លោក សេង ហាន មរុន្តីមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តប៉ៃលិន 
១១៩- លោក ជា លីហេង ម[ុន្តីមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តប៉ៃលិន 
១២0- លោក សាក់ គីមសាន មន្ត្រីមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តប៉ៃលិន 
១២9- លោកស្រី អៀង រីណា មន្តីមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកំពង់ធំ 
១២២- លោក ទីវ វុទ្ធី មរុន្តីមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកំពង់ធំ 
១២៣- លោក សៀង គីមឡូត មរុន្តីមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តឧត្តរមានជ័យ 
១២៤- លោក កៃ គា ម]ុន្តីមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកំពង់ចាម 
១២៥- លោក ចង ហ៊ឈង គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសកម្ពុជា 
១២៦- លោក រស់ វណ្ណៈ គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសកម្ពុជា 
១២៧- / លោក តេង បាយ គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសកម្ពុជា 
១០៨- លោក ថាច វិថាល់ គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសកម្ពុជា 
១២៩- លោក ព្រំ ពៅ គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសកម្ពុជា 
១៣0- លោក មួន ផាត គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសកម្ពុជា 
១៣9- លោក អាម សុខុម គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសកម្ពុជា 
១៣២- លោក ថោង ប៊ុនវធៀន គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមវិទ្យាស្ថានជាតិបណ្តុះបណ្តាលបច្ចេកទេស 
១៣៣- លោកស្រី អូ ព្រំសុធារ៉ា គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមវិទ្យាស្ថានជាតិបណ្តុះបណ្តាលបច្ចេកទេស 
១៣៤- លោក ប៊ុន សុធី គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមវិទ្យាស្ថានជាតិបណ្តុះបណ្តាលបច្ចេកទេស 
១៣៥- លោក ចាន់ តក្តី គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមវិទ្យាស្ថានជាតិបណ្តុះបណ្តាលបច្ចេកទេស 
១៣៦- លោកស្រី ពាន បុគ្ថា គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមវិទ្យាស្ថានជាតិបណ្តុះបណ្តាលបច្ចេកទេស 
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ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៥៨ 


ចំណា គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសព្រះកុសុមៈ 

វ៉ាន់ដា គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសព្រះកុសុមៈ 

មុន្នី គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសព្រះកុសុមៈ 

ថាវិន គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសព្រះកុសុមៈ 

ឥរិយា គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមវិទ្យាស្ថានជាតិពាណិជ្ជសា|ស្ត 

ព្រហ៊ីម គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមវិទ្យាស្ថានជាតិពាណិជ្ជសា|ស្ត 

តូណា គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមវិទ្យាស្ថានជាតិពាណិជ្ជសា|ស្ត 

សំណាង គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមវិទ្យាស្ថានជាតិពាណិជ្ជសា|ស្ត 

គីមហ្សាន គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមវិទុ ឲ្យាស្ថានជាតិពាណិជ្ជសារុស្ត 

សុភាព គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមវិទ្យាស្ថានជាតិពាណិជ្ជសា|ស្ដ 

មៅ គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម វិទ្យាស្ថានជាតិពាណិជ្ជសា|ស្ដ 

ផល្លា គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម វិទ្យាស្ថានជាតិពាណិជ្ជសា|ស្ត 

ធីតា គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម វិទ្យាស្ថានបច្ចេកទេសឧស្សាហកម្ម 

បាន់ធី គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមវិទ្យាស្ថានអភិវឌ្ឍន៍មុខជំនាញកម្ពុជា-ថៃ 

ប៉ុញ្ជរ៉ាស័ក្តិ គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមវិទ្យាស្ថានអភិវឌ្ឍន៍មុខជំនាញកម្ពុជា-ថៃ 

សុភក្តិ គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមសាលាមធ្យមបច្ចេកទេស ហ៊ឺ វ៉េ សេ 

ធារា គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសភួមិភាគតេជោសែនតាកែវ 

សារ៉ន គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសភូួមិភាគតេជោសៃនតាកែវ 

សម្បត្តិ គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមវិទ្យាស្ថានពហុបធ្ចេកទេសភូមិភាគតេជោសែនតាកែវ 

រស្មី គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម វិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសភូមិភាគតេជោសៃនតាកែវ 

ថុលសីហា គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសភូមិភាគតេជោសៃនតាកែវ 

សំរិត គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសភូមិភាគតេជោសែនបាត់ដំបង 

ហ៊តំ គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសភូមិភាគតេជោសែនសៀមរាប 

សារិទ្ធ គ្រូបង្រៀនកម្រឹតឧត្តមវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសភួមិភាគតេជោសែនសៀមរាប 

វុទ្ធី គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសភួមិភាគតេជោសែនសៀមរាប 

ផល្លា គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសភូមិភាគតេជោសែនសៀមរាប 

ផល្លាភិរម្យ គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តម វិទ្យាស្ថានបច្ចេកវិទ្យាបាត់ដំបង 

ឆឿន គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសខេត្តព្រះសីហនុ 

សភា គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តព្រៃវែង 

តក្តី គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកំពង់ស្ពឺ 

សាររ័ត គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកំពង់ស្ពឺ 

ស៊ីណាត គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកំពង់ស្ពឺ 

សុខន គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាល វិជ្ជាជីវៈខេត្តកំពង់ឆ្នាំង 

សារ៉ាដាលីន ត្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តពោធិ៍សាត់ 

សុខណា គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវីជ្ជាជីវៈខេត្តព្រះវិហារ 

សោភ័ណ គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តព្រះវិហារ 

សុខឡេង គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវះខេត្តព្រះវំហារ 

6សងហ៊ាង គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវ:ខេត្តព្រះវិហារ 

ជឿន គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តព្រះវិហារ 

គឺមស្រស់ គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវ័ជ្ជាជីវៈខេត្តឧត្តរមានជ័យ 

បូរ៉ា គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តឧត្តរមានជ័យ 
រូរិយា គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវីជ្ជាជីវះខេត្តត្បួងឃ្មុំ 

ពុទ្ធារិទ្ធ គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវីជ្ជាជីវៈខេត្តស្ទឹងត្រែង 


ន 


ទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៥៩ 


១៨0- លោក អង មករា គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តរតនគីរី 
១៨១9- លោក បាន សងហ៊ាន គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តរតនគឺរី 
១៨ព- លោក ផាន សុភាព គ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋាន វិទ្យាស្ថានជាតិបណ្តុះបណ្តាលបច្ចេកទេស 

១៨៣- លោកស្រី អ៊ំ ឃុនណាង គ្រូបង្រៀនកម្រឹតមូលខ្អាន វិទ្យាស្ថានជាតិបណ្តុះបណ្តាលបច្ចេកទេស 

១៨៤- លោក បែ សុម៉ាលី គ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋានវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសព្រះកុសុមៈ 

១៨៥- លោក បូ ន៍ គ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលខ្ឋាន វិទ្យាស្ថានបច្ចេកទេសឧស្សាហកម្ម 

១៨៦- លោក ប៉ង សិទ្ធី គ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលខ្ឋាន វិទ្យាស្ថានបច្ចេកទេសឧស្សាហកម្ម 

១៨៧- លោក គីម ឡង់ឌី គ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋានវិទ្យាស្ថានបច្ចេកទេសឧស្សាហកម្ម 

១៨៨- លោក អុក សុវិជ្ជា គ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលង្ឋាន វីទ្យាស្ថានបច្ចេកទេសឧស្សាហកម្ម 

១៨៩- លោក អប សីហា គ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលខ្ឋាន វិទ្យាស្ថានអភិវឌ្ឍន៍មុខជំនាញកម្ពុជា-ថៃ 

១៩0- លោក ផាត សោភ័ណ្ឌ គ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋានសាលាមធ្យមសិក្សាបច្ចេកទេស ហ៊ឺ វ៉េ សេ 
១៩១9- លោក តូ លន់ គ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋាន វិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសភួមិភាគតេជោសែនតាកែវ 
១៩ព- លោក ឡូញ សាម៉ុន គ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋានវិទ្យាស្ថានបច្ចេក វិទ្យាបាត់ដំបង 

១៩៣- លោក ល័ប ស៊ីណាត គ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលខ្អាន វិទ្យាស្ថានបច្ចេក វិទ្យាបាត់នំបង 

១៩៤- លោក ចាន់ ធា គ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋាន វិទ្យាស្ថានបច្ចេក វិទ្យាបាត់ដំបង 

១៩៥- លោក ឯក ប៊ុត គ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋានមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកំពត 
១៩៦- លោក បង់ ជីម គ្រូបង្រៀនកម្រិតមួលដ្ឋានមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកំពង់ស្ពឺ 
១៩៧- លោក សំរិទ្ធ សូរ្យ្រ្យប គ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្អានមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តបន្ទាយមានជ័យ 
១៩៨- លោក អ៊ុក សុវត្ថិរា គ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋានមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកំពង់ធំ 
១៩៩- លោក ចាប 6ខមរាំ គ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលខ្ឋានមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តក្រចេះ 
២០០0- លោក ទូច សីហា គ្រូបង្រៀនកម្រិតមូលដ្ឋានមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តស្ទឹងត្រែង 
២09- លោក សួង ច៉េរីន គ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋម វិទ្យាស្ថានអភិវឌ្ឍន៍មុខជំនាញកម្ពុជា-ថៃ 

២០២- លោកស្រី ខ្វាន់ សុចិន្តា គ្រូបង្រៀនកម្រិតបឋមមន្ទីរតារងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកំពង់ចាម 
២០៣- លោកស្រី / ទយឿន ចាន់ឌី គ្រូបង្រៀនកម្រិតឧត្តមមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តប៉ៃលិន 


មាត្រា ២..រដ្ឋមន្ត្រីទនួលបន្នុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្នងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រី 
ក្រសួងការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ និងសាមីខ្លួន ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លួនចាប់ពី 


ថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ (រ 
ករែន្លងទទួលៈ 5 
-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង ឆ្វ័ខៀរដា ញា អ 9 នាឆ្នាំ 0221 
-អគ្គលេខាធិការខ្ឋានក្រូមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ វ ក ថែ ង 
-អង្គីលេខាធិការង្ហានប្រីទ្ធល់ភា ក ព ដំ នខ នន យក្កូរដ្ឋមន្ត្រី 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា ុ ក ក្រ  :រុ 
-អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល "៤ ស 
-ខុទ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី “ខង សគ 
-ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី > រ 
-ដួចមាត្រា១ និងមាត្រាប៉ សិ 1 ក 
-រាជកិច្ច សិម្ពៃមរ៉ អគ្គឺមប3អស័នាបតីតេរជា ហ៊ុន រំសន 


-ឯកសារ- -កាលប្បវត្តិ 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៦០ 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
េលខៈ...៥.9...382ចិ. ត «76 
ក សបក 
ស្គំពីការជូនេមដាយមុនិសារាភំណ្ឌ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 
-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្ដីពីការតែង 
តាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសអោយប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណះរដ្ឋមន្ត្រី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/១០៩៥/ 09 ចុះថ្ងៃទី ០៥ ខែ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៥ ស្តីពីការបង្កើត 
និងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្សរិយយស នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-តាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ 
ស្រេច 
មាត្រា ១, . បំពាក់ ៖មដាយមុនីសារាភំណ្ឌ តាមលំដាប់ថ្នាក់ ចំនួន ៤២គ្រឿង ជួនមន្ត្រីរាជការ នៃក្រសួងការងារ និងបណ្តុះបណ្តាល 
វិជ្ជាជីវៈ ចំនួន ៤២រូប ដែលមានស្នាដៃល្អ ក្នុងការបំពេញភារកិច្ចបម្រើជាតិមាត៊ុភូមិកន្តងមក ដួចមានរាយនាមខាងក្រោម៖ 


ក-មេដាយមុនីសារាភំណួ ថ្លាក់ ធិបឌិន្ទ 

១- ឯកឧត្តម ជត គូល អគ្គាធិការអគ្គាធិការខ្អាន អ 

២- លោក គង់ ធារ័ត្ល ប្រធាននាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល និងបុគ្គលិក 

៣- លោក ហៀង វាសនា ប្រធាននាយកដ្ឋានសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ 

៤- លោកស្រី ដួង វ៉ាន់ដេត នាយិកាវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសភូមិភាគតែជោសែនបាត់ដំបង 

៥- លោក ធុល នាង ប្រធានមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈរាជធានីភ្នំពេញ 

៦- លោក ឌិត ឡាយហ៊ាក ប្រធានមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកែប 

៧- លោក អៀង សុភាព ប្រធានមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកំពង់ធំ 
ខ-បដាយមុនីសារាភ័ណួ ថ្លាក់ សេនា 

9- លោកស្រី ជា សុខនី អគ្គនាយករងអគ្គនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល និងទ្រព្យសម្បត្តិ 

២- លោក ចី ស៊ីម៉ាណែត ប្រធាននាយកដ្ឋានផែនការ ស្ថិតិ និងនីតិកម្ម 

៣- លោក - ទាង សាក់ ប្រធាននាយកដ្ឋានស្តង់ដា និងកម្មវិធីសិក្សា 

៤- លោក ខុន ណារិទ្ធ អនុប្រធាននាយកដ្ឋានពេទ្យការងារ 

៥- លោកស្រី ងួន សូរីណា អនុប្រធាននាយកដ្ឋានធានាគុណភាព 

៦- លោកស្រី តាន់ ថៃអ៊ី នាយិការងវិទ្យាស្ថានពហុបធ្ចេកទេសភូមិភាគតេជោសែនបាត់ដំបង 

៧- លោក លី សុភា ប្រធានមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តពោធិ៍សាត់ 

៨- លោក ប៉ន្ទ សុខុមចិត្តា ប្រធានមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវីជ្ជាជីវៈខេត្តសៀមរាប 
គ-ទមេដាយមុនីសារាភ័ណួ ថ្លាក់ អស្សច្ញទ្ធិ 

9- លោកជំទាវ  ទឃ្លាក ប៉ងថុល អគ្គលេខាធិការរងអគ្គលេខាធិការដ្ឋាននៃគណៈកម្មការសម្រាប់ដោះស្រាយ 


បញ្ហាកួងកម្ម បាតុកម្ម នៅតាមគ្រប់មុខសញ្ញា 
1 


ព- លោក ប៉ា 

៣- លោក ទន់ 
៤- លោកស្រី សៅ 
៥- លោក ជៀប 
៦- លោក គឺម 
៧- លោក ជូរ 

៨- លោកស្រី ឡូង 
៩- លោក ខក 
១០- លោក ហេង 
១9- លោក យ៉ូវ 
១២- លោក យក់ 
១៣- លោក សន 
១៤- លោក យិន 
១៥- លោក ស៊ូ 

១៦- លោកស្រី វ៉ែកវ 
១៧- លោក ស្រី 
១៨- លោកស្រី ទន់ 
១៩- លោក ឈុន 
ព0- លោកស្រី ឆុន 
២9- លោក ម្វិន 
ពព- លោក ស្រី 
ព៣- លោក ទៀង 
២៤- លោកស្រី ឈីម 
ព៥- លោក ពិជ 
២៦- លោក ផុន 
ព៧- លោក ពុំ 


ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៦១ 


ពន់វិចិត្រ 
ថាវរ៉ុម 
ចាន់ថា 


អគ្គាធិការរងអគ្គាធិការដ្ឋាន 

នាយករងវិទ្យាស្ថានពហុបច្ចេកទេសកម្ពុជា 
ប្រធាននាយកដ្ឋានព័ត៌មានទីផ្សារការងារ 
ប្រធាននាយកខ្ឋានសវនកម្មផ្នែក្នុង _ 

ប្រធានផ្នែកទីភ្ជាក់ងារជាតិមុខរបរ និងការងារ 
ប្រធានផ្នែកទីភ្ន្ជាក់ងារជាតិមុខរបរ និងការងារ 
អនុប្រធាននាយកន្ឋានគោលនយោបាយ និងយុទ្ធសាសស្ដ 

នាយករង វិទ្យាស្ថានបច្ចេកទេសឧស្សាហកម្ម 
នាយករងវិទ្យាស្ថានបច្ចេកទេសឧស្សាហកម្ម 

ប្រធានមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តព្រះសីហនុ 
ប្រធានមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកោះកុង 
ប្រធានលេខាធិការផ្អានអគ្គនាយកម្អានរដ្ឋបាល និងហិរញ្ញវត្ថុ 
ប្រធានការំយាល័យនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល និងបុគ្គលិក 
ប្រធានការិយាល័យនាយកដ្ឋានធានាគុណភាព 
ប្រធានការិយាល័យមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជឺវៈខេត្តកណ្តាល 
អនុប្រធានមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកែប 
អនុប្រធានមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវីជ្ជាជីវៈខេត្តព្រះសីហនុ 
អនុប្រធានមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវឺជ្ជាជីវៈខេត្តសៀមរាប 
អនុប្រធានមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវ័ជ្ជាជីវៈខេត្តសៀមរាប 
ប្រធានការិយាល័យមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តក្រចេះ 
ប្រធានការិយាល័យមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកែប 
ប្រធានការិយាល័យមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវ:ខេត្តកោះកុង 
ប្រធានការិយាល័យមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណញតាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកំពង់ឆ្នាំង 
ប្រធានការិយាល័យមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិច្ឆាជីវៈខ្ពេពោធិ៍សាត់ 
អនុប្រធានការិយាល័យមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកណ្តាល 
នាយកមផ្ឍមណ្ឌលមន្ទីរការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តពោធិ៍សាត់ 


បាត្រា ២.-រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្នុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមុខងារសាធារណៈ រដ្ឋមន្ត្រី 
ក្រសួងការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវីជ្ជាជីវៈ និងសាមីខ្លួន ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀង១ខ្ជួនចាប់ពី 


ថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។/#) 


កែន្លែងទទួលៈ 
-ក្រស្នងព្រះបរមរាជវាំង 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
-អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
-ខុទ្ទតាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ដូចមាត្រា១ និងមាត្រា២ 
-រាជកិច្ច 

-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ដវារស៍នាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 


ឆ្នាទ១៧ លេខ ០៥ 


ព្រះរាជាណាចក្រ្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាភ្សត្រ 


េលខៈ...@.(...8៨ឲ. គគ 
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អនុក្រីត្យ 


ស្តីពីការជូនមេដាយស្ថាបនាជាតិ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 


-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩៦៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពីការ 
តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

-បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 
អោយប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមនុ្តី 

-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/១០៩៥/ 09 ចុះថ្ងៃទី ០៥ ខែ តុលា ឆ្នាំ 9៩៩៥ ស្ដីពីការ 
បង្កើត និងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្សរិយយស នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

-តាមសំណើរបស់ មេបញ្ជ័ាការកងទ័ពជើងគោក 


សេច្រច 


មាត្រា ១. បំពាក់ មដាយស្ថាបនាជាតិ តាមលំដាប់ថ្នាក់ ចំនួន ៣៧គ្រឿង ប្រគេន និងជូនសប្បុរសជន ចំនួន ពា៧រួូប ដែលបាន 
បរិច្ចាគបច្ច័យ និងធនធានផ្ទាល់ខ្ពួន ចូលរួមកសាងសមិទ្ឋផលនានា នៅអង្គភាពកងពលតួចថ្មើរជើងលេខ៥៣ កន្តងមក 


ដួចមានរាយនាមខាងក្រោម៖ 
ក-៖បដាយមាសស្ថាបនាជាតិ 

_ ព្រះតេជគុណ សុខលី 
ខ-៖មដាយសំរីខ្ធស្ថាបនាជាតិ 

១ លោក រត ហ៊ូ 

២ លោក ឌួង ប៊ុត 
៣ លោកយាយ  បហាុកចបន្លី 
៤ លោកស្រី ឃួល ម៉ង 
៥ លោកស្រី រ័ហម ប៊ន 
៦ លោកស្រី អ៊ីវ សុធារី 
៧ លោកស្រី ហៀង សុវណ្ណារំ 
៨ លោកស្រី គង់ ចំរើន 
៩ លោកស្រី កង ញ៉ីប 
១០ លោកស្រី សុខ លីណា 
១១ លោកស្រី សុខ ផាន់នី 
១២ លោកតា ខៀវ ឆុន 
១៣ លោកស្រី ៖ថ័ត 

១៤ លោកស្រី គងំ នឿន 


ព្រះគ្រួសួត្រឆ្វេង វគ្គគិរីរម្យ សន្តិភាព ស្រុកភ្នំព្រឹក ខេត្តបាត់ដំបង បច្ច័យ ១១,០០០ ដុណ្ហរ 


អាចារ្យ វត្តគិរីរម្យ សន្តិភាព ស្រុកភ្នំព្រឹក ខេត្តបាត់ដំបង ថវិកា 9,១០០ ដុល្ហារ 
អាចារ្យ វត្គគិរីរម្យ សន្តិភាព ស្រុកភ្នំព្រឹក ខេត្តបាត់ដំបង ថវិកា 9,១០០ ដុណ្ហារ 
អាជីវករ រាជធានីភ្នំពេញ ថវិកា 9,២០០ ដុណ្ហរ 
អាជីវករ ខេត្តពោធិសាត់ ថវិកា 9,00០០ ដុល្ហារ 
សប្បុរសជន ភូមិទួលជ្រៃ ថវិកា 9,០០០ ដុល្ហារ 
អាជីវករ ភូមិថ្នគោល ថវិកា 9,០០០ ដុណ្ហារ 

អាជីវករ ភូមិថ្មគោល ថវិកា 9,០០០ ដុល្ហារ 
អាជីវករ ភូមិស្រុកភ្នំព្រឹក ថវិកា ចំនួន 9,០០០ ដុល្ហារ 
អាជីវករ ភូមិកំប្រង់ ថវិកា ចំនួន 9,០០០ ដុល្ហារ 
អាជីវករ ភូមិកំប្រង់ ថវិកា ចំនួន 9,០០០ ដុល្ហារ 
អាជីវករ ភូមិកំប្រង់ ថវិកា ចំនួន 9,០០០ ដុល្ហារ 
អាជីវករ ភូមិបេងស្អាត ថវិកា ចំនួន 9,០០០ ដុណ្ហារ 
អាជីវករ ភូម៌ិបេងស្អាត ថវិកា ចំនួន 9,0០០ ដុល្ហា 
អាជីវករ ភូមិទួលខ្ពស់ ថវិកា ចំនួន 9,00០០ ដុល្ហា 

] 


ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ 


១៥ លោកស្រី ហ៊ីម 

១៦ លោកស្រ៍ ចក់ វុធ 
១៧ លោកស្រី សុខ សង 
១៨ លោកស្រ័ សុផានី 
១៩ លោកស្រី សេង ផា 
២០ លោក ប៊ូ ខៀវ 
ព១ លោក យន់ ទិន 
២២ លោក គាំង សុង 
២៣ លោក សរ ផាឌីម 
២៤ លោក បួរ បៃ 
២៥ លោក ចឿង សុង 
២៦ លោក ចាន់ សារ៉េត 
២៧ លោក វ៉ា សុខ 
២៨ លោក អៀប រៀម 
២៩ លោក ម៉ូន ជាង 
៣០ លោក សួន ម៉ុត 
៣១ លោក ប៊ុល ហ៊ូល 
៣២ លោក រែង បូររត 
ពាព លោក ម៉ែន រជៀន 
៣៤ លោក គង់ ប៊ុនសាន 
៣៥ លោក ខត ផងំ 
៣៦ លោក សួន ខត 


ចុះហត្ថលេខាតទៅ ។/រ៉<%! 
កែន្លងទទួលៈ 
-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
-អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
-ខុទ្ទកាល័យសម្ដេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ដួចមាត្រា9 និងមាត្រាឯ 
-រាជកិច្ច 
-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


អាជីវករ ភូមិទួលខ្ពស់ ថវិកា ចំនួន 9,000 ដុណ្ហារ 
អាជីវករ ភូមិគគឺ ថវិកា ចំនួន 9,០០០ ដុល្ហារ 
អាជីវករ ភូមិគគឺ ថវិកា ចំនួន 9,០០០ ដុណ៉ារ 
អាជីវករ ភូមិស្រៃឡៅ ថវិកា ចំនួន 9,000 ដុណ្ហារ 
អាជីវករ នៅស្អាងកោះធំ ថវិកា ចំនួន 9,០០០ ដុល្ហារ 
អាជីវករ ភូមិភ្នំព្រឹក ថវិកា ចំនួន 9,០០០ ដុណ្តារ 
អាជីវករ ភូមិទួលជ្រែ ថវិកា ចំនួន 9,០០០ ដុល្ហារ 
អាជីវករ ភូមិគគឺ ថវិកា ចំនួន 9,០០០ ដុណ្ហារ 
អាជីវករ ភូមិគគឺ ថវិកា ចំនួន 9,០០០ ដុល្តារ 
អាជីវករ ភូមិគគឺ ថវិកា ចំនួន 9,0០០០ ដុណ្ហារ 
អាជីវករ ភូមិបេងស្អាត ថវិកា ចំនួន 9,០០០ ដុល្ហារ 
អាជីវករ ភូមិបេងស្អាត ថវិកា ចំនួន 9,០០០ ដុល្ហារ 
អាជីវករ ភូមិបេងស្អាត ថវិកា ចំនួន 9,000 ដុល្ហារ 
អាជីវករ ភូមិទួលខ្ពស់ ថវិកា ចំនួន 9,00០០ ដុល្ហារ 
អាជីវករ ភូមិទួលខ្ពស់ ថវិកា ចំនួន 9,000 ដុល្តារ 
អាជីវករ ភូមិទួលខ្ពស់ ថវិកា ចំនួន 9,០០០ ដុល្ហារ 
អាជីវករ ភូមិតាកែវ ថវិកា ចំនួន 9,០០០ ដុល្ហារ 
អាជីវករ ភូមិតាស្តា ថវិកា ចំនួន 9,000 ដុណ្ហារ 
អាជីវករ ភូមិទួលខ្ពស់ ថវិកា ចំនួន 9,0០០ ដុល្ហារ 
អាជីវករ ភូមិទួលខ្ពស់ ថវិកា ចំនួន 9,0០០ ដុណ្ហារ 
អាជីវករ ភូមិទួលខ្ពស់ ថវិកា ចំនួន 9,000 ដុល្ហារ 
អាជីវករ ផ្សារកាប៊ីន ថវិកា ចំនួន 9,០០០ ដុល្ហារ 


ម កី "ឲ្យ ,' 3 4 សិ -: . 
អូខ្យុវូ្លខ្លាសហ “អ្វ ខំ មអ 0 ឆ្នាំ ២02៧ ស 
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៤ ឈ្លាន ហ៍ 
សម្ពៃចអគ្គ័ម៉បអ៍សនាបតីរតេជា ហ៊ុន សែន 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ 


រាជរដ្ឋាភិទាលកម្ពុជា 
េលខ:....0.(%...អ 


ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ 


ព្រះរាជាណាចក្រ្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
«” ‹កិ។48» 222 
េសចក្តីសេម្រច 


ស្តីពីការទផ្ទរសិទ្ធិការងាររវបស់រាជរដ្ឋាភិបាល 


-------=»->---- 


រាជរដ្ឋាភិបាល 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស / រកត / ០៩១៣ / ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២ / នស / ៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- យោងតាមការងារចាំបាច់របស់រាជរដ្ឋាភិបាល 


2 


ប្រការ ១ ៖ ត្រូវបានផ្ទេរសិទ្ធិជូ 


សេម្រច 


នសម្តេចក្រឡាហោម ស ខេង ឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី និងជារដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ ជា 


នាយករដ្ឋមន្ត្រីស្តីទីនៃរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា ជំនួសសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ 
ហ៊ុន រសន នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ដែលត្រូវដឹកនាំគណៈប្រតិភូជាន់ខ្ពស់ នៃ 
រាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា អញ្ជើញទៅចូលរួមកិច្ចប្រជុំប្រចាំនៃវេទិកាសេដ្ឋកិច្ចពិភពលោក 


រ. ស>៦ 


ឆ្នាំ ២០១៧ ចាប់ពីថ្ងៃទី ១៥ ខែមករា ឆ្នាំ ២០១៧ នៅទីក្រុង ០8›05-!|<|05(8|5 ប្រទេសស្វីស រហូតដល់ 
ពេលសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ នាយករដ្ឋមន្ត្រី អញ្ជើញវិលនិវត្តន៍មកកាន់មាតុប្រទេសវិញ ។ 

ប្រការ ២៖ រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី = រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋលេខាធិការ គ្រប់ក្រសួង-ស្ថាប័ន អភិបាល- 
រាជធានី អភិបាលគ្រប់ខេត្ត និងសម្តេចក្រឡាហោម ស ខេង ត្រូវអនុវត្តសេចក្តីសម្រេចនេះ ឲ្យមាន 
ប្រសិទ្ធភាព ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ ៕ 


កន្លែងទទួល ៖ 
- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
- ខុទ្ទតាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ដូចប្រការ ២ 
- រាជកិច្ច 
- ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


រាជធានីភ្នំពេញ្ញ: ន ខែ មករា ឆ្នាំ ២០១៧ 


ទីក នាយ៉ច់រន្នម នី 
ក ក សញ ស 
កន កត់ ន 
គ 
‹“ ា - 
និ ទី, 


ល់ 24 
អ 
សេម្តចអគ្គបិប៊ាអីគបតីតេជា ហ៊ុន សន 


រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៦៤ 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៦៥ 


ព្រះរាជាណាបត្រកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
៖លខ:..០៧..ាសា ‹” កិ «43» 22 ស 
សេចក្តីសេម្រច 
ស្តីពី 


ការបេង្គីតគណៈកម្មការអន្តរក្រសួងេដើម្បីរៀបចំពិធីបុណ្យទេន្លឆ្នាំ២០១៧ 
ចាប់ពីថថ្ងៃទី២៤ ដល់ថ្ងៃទី២៦ ខែមីនា ឆ្នាំ២០១៧ ៖នៅ៖ខេត្តស្ទឹងត្រែង 
ក្រោមប្រធានបទ: ទេន្ល ផ្សារត្នាប់ប្រជាជន ទេសចរណ៍ និងវប្បធម៌ 


រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពី 

ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១២១៣/១៣៩៣ ចុះថ្ងៃទី២១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពី 

ការកែសម្រួលនិងបំពេញបន្ថែមសមាជិករាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានឃើ៣ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី០២ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 

ឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/១៥ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែល 

ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងទេសចរណ៍ 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦០៩/០០៧ ចុះថ្ងៃទី១០ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០០៩ ដែល 

ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីទេសចរណ៍ 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ២៥៨ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៦ ស្តីពីការរៀបចំ និងការ 
ប្រព្រឹត្តទៅរបស់ក្រសួងទេសចរណ៍ 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ២៦៥ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី០១ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីការកំណត់ 
ពិធីបុណ្យទន្លេ 

- យោងលិខិតលេខ៣៧៥ សជណ.ផក ចុះថ្ងៃទី០៣ ខែមេសា ឆ្នាំ២០១៥ របស់ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

យោងលិខិតលេខ៣២សជណ.ផក ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៧ របស់ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងទេសចរណ៍ 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៦៦ 


សេម្រច 
ប្រការ១,- 
ត្រូវបានបង្កើតគណៈកម្មការអន្តក្រសួង ដើម្បីរៀបចំពិធីបុណ្យទន្លេ ដែលនឹងប្រព្រឹត្តទៅពីថ្ងៃទី២៤-២៦ 
ខែមីនា ឆ្នាំ២០១៧ នៅខេត្តស្ទឹងត្រែង ក្រោមប្រធានបទ: ទេន្លៈ ផ្សារភ្នាប់ប្រជាជន ៖ទទេសចរណ៍៌ និង 
វប្បធម៌ ដែលមានសមាសភាពដូចខាងក្រោម៖ 


១- ឯកឧត្តម ៖ថាង ខុន រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងទេសចរណ៍ ប្រធាន 
២- ឯកឧត្តម ម៉ុម សារឿន អភិបាលនៃគណៈអភិបាលខេត្តស្ទឹងត្រែង = អនុប្រធានអចិន្ត្រៃយ៍ 
៣- ឯកឧត្តម ស៊ូ តិរិន្ទ រដ្ឋលេខាធិការទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្តី អនុប្រធាន 
៤- ឯកឧត្តម អ៊ុក សុជាតិ រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងវំប្បធម៌ និងវំចិត្រសិល្បៈ / អនុប្រធាន 
៥- ឯកឧត្តម ឈួន ដារ៉ា រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម អនុប្រធាន 
៦- ឯកឧត្តម សូ ម៉ារ៉ា រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងទេសចរណ៍ អនុប្រធាន 
៧- ឯកឧត្តម ទិត ចន្ថា រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងទេសចរណ៍ អនុប្រធាន 
៨- ឯកឧត្តម ជា បូរ៉ា រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងទេសចរណ៍ អនុប្រធាន 
៩- ឯកឧត្តម វ៉ាក់ សុខុម រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងទេសចរណ៍ អនុប្រធាន 
១០- ឯកឧត្តម លី ប៊ុនធឿន រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
១១- ឯកឧត្តម រំត គុយស៊ាង រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងសុខាភិបាល សមាជិក 


១២- ឯកឧត្តម លឹម ស៊ី៖ដនីន 
១៣- ឯកឧត្តម សាបូ អូហ្សាណូ 
១៤- ឯកឧត្តម 6គាស៊ុំ សារឿត 
១៥- ឯកឧត្តម ណូ) សម្បុក 


២៩- ឯកឧត្តម គង់ សូលីដា 


រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងសាធារណការ និងដឹកជញ្ជូន = សមាជិក 


រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងបរិស្ថាន 


សមាជិក 


រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងធនធានទឹក និងឧតុនិយម សមាជិក 


ទីប្រឹក្សាគណៈកម្មាធិការជាតិរៀបចំបុណ្យជាតិ 


និងអន្តរជាតិ សមាជិក 
១៦- ឯកឧត្តម ៖ស្តីង សុខុម អនុរដ្ឋលេខាធិការក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
១៧- ឯកឧត្តម ឱក តារារិទ្ធ អនុរដ្ឋលេខាធិការក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
១៨- ឯកឧត្តម ៖ហា សារុន អនុរដ្ឋលេខាធិការក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
១៩- ឯកឧត្តម នួន សុវមធ អនុរដ្ឋលេខាធិការក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
“ ២០- ឯកឧត្តម វ៉ាត់ ចំើរីន អនុរដ្ឋលេខាធិការក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
២១- ឯកឧត្តម តុប សុភ័ក អនុរដ្ឋលេខាធិការក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
២២- លោកជំទាវ ហ៊ុន ដានី អនុរដ្ឋលេខាធិការក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
២៣- ឯកឧត្តម ជា រស អនុរដ្ឋលេខាធិការក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
២៤- ឯកឧត្តម សូ វិសុទ្ធី អនុរដ្ឋលេខាធិការក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
២៥- ឯកឧត្តម សុង តុងហាប់ អនុរដ្ឋលេខាធិការក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
២៦- ឯកឧត្តម សារុន រ៉ាឌី ទីប្រឹក្សាអម និងជាប្រធាននាយកដ្ឋានផ្ទៃក្នុង 
ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី សមាជិក 
២៧- ឯកឧត្តម ស៊ាង ៃៃថ អគ្គនាយកនៃអគ្គនាយកដ្ឋានជំម្រុញពាណិជ្ជកម្ម 
នៃក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម សមាជិក 
២៨- ឯកឧត្តម ណប សាមុត អគ្គនាយកទេសចរណ៍ និងជាអគ្គលេខាធិការ 
គណៈកម្មាធិការជាតិវាយតម្លៃទីក្រុងស្អាត សមាជិក 


អគ្គនាយករដ្ឋបាល និងហិរញ្ញវត្ថុក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
៣០-ដឯកឧត្តមឧត្តមសេនីយ៍ឯក ខូច ណារុថ អគ្គស្នងការរងនគរបាលជាតិ 


ព 


សមាជិក 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ 


ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ 


៣១-ឯកឧត្តមឧត្តមសេនីយ៍ឯក វង្ស ពិរេសេន មេបញ្ជាការរង និងជានាយសេនាធិការ 


៣២-ឯកឧត្តមឧត្តមសេនីយ៍ឯក ឃុន សំបូរ អគ្គនាយករងនៃអគ្គនាយកដ្ឋានអន្តោប្រវេស្តន៍ 


៣៣- លោក ឯម ឃិនវីរៈ 

៣៤- លោក 6ថាង រដ្ឋសត្តិ 

៣៥- លោកជំទាវ គង់ ស៊ីផា 

៣៦- ឯកឧត្តម ឈាង ឡាក់ 
៣៧- ឯកឧត្តម ដួង ៖ពៅ 
៣៨-ឯកឧត្តម ជា ថាវរិទ្ធ 

៣៩- ឯកឧត្តម យង់ សុវឌ្ឍនា 
៤០- ឯកឧត្តម រំញ៉ាម សារី 

៤១- ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី ទម៉ា តារា 
៤២- ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី ស្វាយ ញ៉ូន 
៤៣- ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី 6អៀង វណ្ឌី 
៤៤- លោក ៖ខ្សវ រឺទ្ធិយ៉ា 


៤៥- លោក ចៅ មុន្នីរ៉ា 
៤៦- លោក ស៊ុន ណារី 
៤៧- លោក អ៊ន់ ៖ប៉ារសឿន 
៤៨- លោក អ៊ុង សូវវៀត 
៤៩- លោក អ៊ួន សុខា 

៥០- លោក និន សុខស្តី 
៥១- លោក សរ គឹមណាត 
៥២- លោក វ៉ាង ប៉ង 
៥៣- លោក 6លៀង ៖សង 
៥៤- លោក លី ឧសភា 
៥៥- លោក ៖ផង ណាវឡ 
៥៦- លោក ហ៊ាង ប៉ូលី 
៥៧- លោក 6អង ភីរុង 
៥៨- លោក នូ សុវណ្ណតារា 
៥៩- លោក ស៊ា ប៉ាច 


កងរាជអាវុធហត្ថលើផ្ទៃប្រទេស 


នៃក្រសួងមហាផ្ទៃ 


សមាជិក 


អគ្គនាយករងនៃអគ្គនាយកដ្ឋានគយនិងរដ្ឋាករកម្ពុជា សមាជិក 
ត់ ក 


ទីប្រឹក្សាក្រសួងទេសចរណ៍ 
អភិបាលរងនៃគណៈអភិបាលខេត្តស្ទឹងត្រែង 


នា 
៥ 


អភិបាលរងនៃគណៈអភិបាលខេត្តស្ទឹងត្រែង 
អភិបាលរងនៃគណៈអភិបាលខេត្តស្ទឹងត្រែង 
អភិបាលរងនៃគណៈអភិបាលខេត្តស្ទឹងត្រែង 


អភិបាលរងនៃគណៈអភិបាលខេត្តស្ទឹងត្រែង 
អភិបាលរងនៃគណៈអភិបាលខេត្តស្ទឹងត្រែង 
ស្នងការនគរបាលខេត្តស្ទឹងត្រែង 


មេបញ្ជាការតំបន់ប្រតិបត្តិការសឹករងស្ទឹងត្រែង 


មេបញ្ជាការកងរាជអាវុធហត្ថខេត្តស្ទឹងត្រែង 


សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក' 


ប្រធាននាយកដ្ឋានពិធីការនៃក្រសួងការបរទេស 


និងសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ 
នាយករដ្ឋបាលសាលាខេត្តស្ទឹងត្រែង 
អភិបាលនៃគណៈអភិបាលក្រុងស្ទឹងត្រែង 
ប្រធានមន្ទីរទេសចរណ៍ខេត្តស្ទឹងត្រែង 
ប្រធានមន្ទីរសុខាភិបាលខេត្តស្ទឹងត្រែង 
ប្រធានស្តីទីមន្ទីរពាណិជ្ជកម្មខេត្តស្ទឹងត្រែង 


ប្រធានមន្ទីរឧស្សាហកម្មនិងសិប្បកម្មខេត្តស្ទឹងត្រែង 
ប្រធានមន្ទីរសាធារណការនិងដឹកជំញ្ជនខេត្តស្ទឹងត្រែង 


ប្រធានមន្ទីរធនធានទឹកខេត្តស្ទឹងត្រែង 
ប្រធានមន្ទីរកសិកម្មខេត្តស្ទឹងត្រែង 
ប្រធានមន្ទីររៀបចំ ដ.ន.ស.ស ខេត្តស្ទឹងត្រែង 


ប្រធានមន្ទីរវប្បធម៌ និងវិចិត្រសិល្បៈខេត្តស្ទឹងត្រែង 
ប្រធានមន្ទីរអប់រំ យុវជន និងកីឡាខេត្តស្ទឹងត្រែង 


ប្រធានមន្ទីរបរិស្ថានខេត្តស្ទឹងត្រែង 
ប្រធានមន្ទីររ៉ែ និងថាមពលខេត្តស្ទឹងត្រែង 
ប្រធានអង្គភាពអគ្គីសនីខេត្តស្ទឹងត្រែង 


សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 
សមាជិក 


គណៈកម្មការអន្តរក្រសួងនេះមានភារកិច្ចដឹកនាំ បាត់ចែង និងត្រួតពិនិត្យដំណើរការរៀបចំពិធីបុណ្យ 
ទន្លេ ឆ្នាំ២០១៧ ដែលនឹងប្រព្រឹត្តទៅចាប់ពីថ្ងៃទី២៤ ដល់ថ្ងៃទី២៦ ខែមីនា ឆ្នាំ២០១៧ ឲ្យមានប្រសិទ្ធភាព និង 


ទទួលបានជោគជ័យ។ 
ប្រការ ២.- 


ត្រូវបានបង្កើតលេខាធិការដ្ឋាន និងអនុគណៈកម្មការ របស់គណៈកម្ពគារអន្តរក្រសួងដើម្បីរៀបចំពិធី 


បុណ្យទន្លេឆ្នាំ២០១៧ ដែលមានសមាសភាព និងភារកិច្ចដូចខាងក្រោមៈ 
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៣- លោក ទំម៉ន គុង 
៤- លោក នឹម សុវណ្ណ 
៥- លោក ៖រៀ ឌុគ្ថារ៉ា 


៦- លោក ជា ចាន់រហង 

៧- លោក អៀ អ៊រិទ្ធី 

៨- លោកស្រី ឯម វ៉ាន់សារ៉ារគ្ន័ 
៩- លោក សៅរ៍ ច័ន្ទពិសិដ្ឋ 
១០- លោក ជួប ៖សាភ័ណ 


១១- លោកស្រី សារិន កញ្ចនា 
១២- លោក លី ជីឃាង 


១៣- លោក ទំប៉ន សុវណ្ណា 
១៤- លោកស្រី យូ សុគន្ធារី 
១៥- លោក. ប៊ុន សុស្ស្យា 
១៦- កញ្ញា ទ្រី សុខឡា 

១៧- កញ្ញា ជិន ផានិត 
១៨- លោក យុក ៖សខពន្លឺ 
១៩- លោក ៖6អៀង សុគុណ 


២០- លោក តូច សុម៉ានី 


២១- កញ្ញា ៖ជដ្ឋា ៖េសរីវឌ្ឍនា 
២២- កញ្ញា នួ សុផាន្លី 

២៣- កញ្ញា 6រ័ត ករុណា 

២៤- លោក ជួប ចាន់ណា 
២៥- លោក សិដ្ឋ ចាន់ធារិទ្ធ 
២៦- លោក ៖អៀង វណ្ណៈ 

២៧- លោក ជួប រស្មី 

២៨- លោក ខវ វណ្ណារ័ត្ន 


ទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៦៨ 
ក.រលខាធិការដ្ឋាន 
១- ឯកឧត្តម គង់ សូលីដា អគ្គនាយករដ្ឋបាលនិងហិរញ្ញវត្ថុនៃក្រសួងទេសចរណ៍ ប្រធាន 
២-លោក ខ្លុង រឿន អគ្គនាយករង និងជាប្រធាននាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល 


និងកិច្ចការទូទៅនៃក្រសួងទេសចរណ៍ អនុប្រធាន 
នាយករងរដ្ឋបាលសាលាខេត្តស្ទឹងត្រែង អនុប្រធាន 
អគ្គនាយករងរដ្ឋបាលនិងហិរញ្ញវត្ថុក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
ប្រធាននាយកដ្ឋានគណនេយ្យ និងហិរញ្ញវត្ថុ 


នៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
ប្រធាននាយកដ្ឋានបុគ្គលិក និងអភិវឌ្ឍធនធានមនុស្ស 
នៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
អនុប្រធាននាយកដ្ឋានកិច្ចការពិព័រណ៍ 

នៃក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម សមាជិក 
អនុប្រធាននាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល និងកិច្ចការទូទៅ 
នៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
អនុប្រធាននាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល និងកិច្ចការទូទៅ 
នៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
អនុប្រធាននាយកដ្ឋានទេសចរណ៍រមណីយដ្ឋាន 

និងវប្បធម៌ នៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 


នាយការិយាល័យរដ្ឋបាលនិងរបៀបនៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
នាយការិយាល័យនៃនាយកដ្ឋានទេសចរណ៍ 
រមណីយដ្ឋាននិងវប្បធម៌ សមាជិក 


. នាយការិយាល័យសរុបនៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 


នាយការិយាល័យពិធីការនៃក្រសួងទេសចរណ៍ / សមាជិក 
នាយរងការិយាល័យ នៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
នាយរងការិយាល័យរដ្ឋបាលនៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
នាយរងការិយាល័យពិធីការនៃក្រសួងទេសចរណ៍ / សមាជិក 
មន្ត្រីនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល និងកិច្ចការទូទៅ សមាជិក 
ជំនួយការឯកឧត្តមអគ្គនាយករដ្ឋបាល និងហិរញ្ញវត្ថុ 

ក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
ជំនួយការឯកឧត្តមអគ្គនាយករដ្ឋបាល និងហិរញ្ញវត្ថុ 

ក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
មន្ត្រីពិធីការនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល និងកិច្ចការទូទៅ / សមាជិក 
មន្ត្រីពិធីការនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល និងកិច្ចការទូទៅ / សមាជិក 


យសស 


មន្ត្រីពិធីការនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល និងកិច្ចការទូទៅ / = សមាជិក 
មន្ត្រីពិធីការនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល និងកិច្ចការទូទៅ / សមាជិក 
មន្ត្រីនាយកដ្ឋានទេសចរណ៍រមណីយដ្ឋាននិងវប្បធម៌ សមាជិក 
មន្ត្រីនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល និងកិច្ចការទូទៅ សមាជិក 
មន្ត្រីនាយកដ្ឋានទេសចរណ៍រមណីយដ្ឋាននិងវប្បធម៌ សមាជិក 


មន្ត្រីនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល និងកិច្ចការទូទៅ សមាជិក 


៤ 


ទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៦៩ 


លេខាធិការដ្ឋាននេះមានតួនាទី និងភារកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 
- ជាជំនួយដល់គណៈ កម្មការក្នុងការដឹកនាំ ចាត់ចែង ត្រួតពិនិត្យ សម្របសម្រួលជាមួយស្ថាប័ន និង 
អង្គភាពពាក់ព័ន្ធ 
- រៀបចំកិច្ចប្រជុំបច្ចេកទេសនានាសម្រាប់គណៈកម្មការអន្តរក្រសួង 
- រៀបចំ និងតម្លើងកម្មវិធីរួមពិធីបុណ្យទន្លេ 

- រៀបចំវេទិកាគណៈអធិបតី កន្លែងអង្គុយ និងពិធីការសម្រាប់តំស្សរជនជាតិ និងអន្តរជាតិ 
- រៀបចំលិខិតអញ្ជើ ញភ្ញៀវជាតិ និងអន្តរជាតិចូលរួមពិធីរ បើកពិធីបុ 
- រៀបចំបញ្ជីឈ្មោះ ភ្ញៀវជាតិ និងអន្តរជាតិចូលរួមពិធីបើកពិធីបុណ្យទន្លេ 

- រៀបចំស្លាក ា វជាតិ- អន្តរជាតិចូលម្លពិធីបើកតិធ 


បីក 

”រៀបចំពិនីការ និងបដិសណ្ឋារកិច្ចទទួលគណៈប្រតិភូ ិងភ្ញៀ កិត្តិយសជាតិ អន្តរជាតិ 

- រៀបចំការស្នាក់នៅ ហូបចុក និងដឹកជំញ្ជនជូនសមាជិកគណៈកម្មការ និងក្រុមការងារ 
- ស្វែងរកជំនួយឧបត្ថម្ភជាសម្ភារៈ ឬថវិកាពីសប្បុរសជន និងផ្នែកឯកជនដើម្បីទ្រទ្រង់ការរៀបចំពិធី 
បុណ្យទន្លេ 
- គ្រប់គ្រង និងចាត់ចែងការងារហិរញ្ញវត្ថុ ចំណូល ចំណាយ ដើម្បីបម្រើដល់ដំណើរការរៀបចំពិធី 
បុណ្យទន្លេ 

- រៀបចំរបាយការណ៍បូកសរុបលទ្ធផលពិធីបុណ្យទន្លេជូនរាជរដ្ឋាភិបាល 

- ទទួលភារកិច្ចផ្សេងៗទៀតដែលប្រធានគណៈកម្មការអន្តរក្រសួងប្រគល់ជូន។ 

ខ.អនុគណៈ កម្មការេឃោសនាផ្សព្វផ្សាយ តាំងពិព័រណ៍៏សមិទ្ធផលនានា ក្រុមតន្ត្រីចល័ត 
ពេលថ្ងៃ មេហាស្រពម្លូបអាហារ និងតុបែតងលំអក្នុងពិធីប៉ុណ្យ 


១- ឯកឧត្តម សុង > តុងហាប់ អនុរដ្ឋលេខាធិការក្រសួងទេសចរណ៍ ប្រធាន 

២- ឯកឧត្តម សូ វិសុទ្ធី អនុរដ្ឋលេខាធិការក្រសួងទេសចរណ៍ អនុប្រធាន 

៣- ឯកឧត្តម ស៊ាង ៃថ អគ្គនាយកនៃអគ្គនាយកដ្ឋានជម្រុញពាណិជ្ជកម្ម 
នៃក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម អនុប្រធាន 


៤- ឯកឧត្តម ៖ទណប សាមុត អគ្គនាយកទេសចរណ៍នៃក្រសួងទេសចរណ៍និងជាអគ្គ 
លេខាធិការគណៈកម្មាធិការជាតិវាយតម្លៃទីក្រុងស្អាត អនុប្រធាន 


៥- ឯកឧត្តម ជា ថាវរិទ្ធ / អភិបាលរងនៃគណៈអភិបាលខេត្តស្ទឹងត្រែង អនុប្រធាន 
៦- ឯកឧត្តម រំញ៉ាម សារី អភិបាលរងនៃគណៈអភិបាលខេត្តស្ទឹងត្រែង អនុប្រធាន 
៧- ឯកឧត្តម អាំង សុវណ្ណរ័ត្ន អគ្គនាយករងទេសចរណ៍និងជាអគ្គលេខាធិការរង 
គណៈកម្មាធិការជាតិវាយតម្លៃទីក្រុងស្អាត សមាជិក 
៨- លោក 6ទហង សុដានី អគ្គនាយករងរដ្ឋបាលនិងហិរញ្ញវត្ថុក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
៩- លោកស្រី តឹក សុភី អគ្គនាយករងទេសចរណ៍នៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
១០- លោក ហង្ស សណ្តាប់  អគ្គនាយករងទេសចរណ៍នៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
១១- លោក សុខ ជារិទ្ធិ ប្រធាននាយកដ្ឋានកិច្ចការពិព័រណ៍នៃក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម សមាជិក 
១២- លោក ទទា ធូរ៉ា ប្រធាននាយកដ្ឋានសិក្សាទីផ្សារ និងផ្សព្វផ្សាយ 
នៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 


១៣- លោក គឹម ទសរីរដ្ឋ /  ប្រធាននាយកដ្ឋានឧស្សាហកម្មទេសចរណ៍ 
នៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 


៥ 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៧០ 


១៤- លោក ជុក ជំនោរ ប្រធាននាយកដ្ឋានទេសចរណ៍រមណីយដ្ឋាន និងវប្បធម៌ 


នៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
១៥- លោក ស៊ុន ណារី អភិបាលនៃគណៈអភិបាលក្រុងស្ទឹងត្រែង សមាជិក 
១៦- លោក ទំម៉ន គុង នាយករងរដ្ឋបាលសាលាខេត្តស្ទឹងត្រែង អនុប្រធាន 
១៧- លោក អ៊ន់ ទវ៉ារសឿន  ប្រធានមន្ទីរទេសចរណ៍ខេត្តស្ទឹងត្រែង សមាជិក 
១៨- លោក អ៊ូន សុខា ប្រធានស្តីទីមន្ទីរពាណិជ្ជកម្មខេត្តស្ទឹងត្រែង សមាជិក 


១៩- លោក និន សុខស្តី ប្រធានមន្ទីរឧស្សាហកម្មនិងសិប្បកម្មខេត្តស្ទឹងត្រែង / សមាជិក 
២០- លោក ទលៀង សេង ប្រធានមន្ទីរកសិកម្ម រុក្ខាប្រម៉ាញ់ និងនេសាទខេត្តស្ទឹងត្រែង សមាជិក 
២១- លោក ថាង ប៊ុនថាន អនុប្រធាននាយកដ្ឋានសិក្សាទីផ្សារ និងផ្សព្វផ្សាយ 


ក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
២២- លោក ប្រាក់ វុទ្ធី អនុប្រធាននាយកដ្ឋានសិក្សាទីផ្សារ និងផ្សព្វផ្សាយ 

ក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
២៣- លោក សង តត្តី អនុប្រធាននាយកដ្ឋានទេសចរណ៍រមណីយដ្ឋាន 

និងវំប្បធម៌នៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
២៤- លោកស្រី រ៉ុម ច័ន្ទបុរី /  អនុប្រធានផ្នែក គ.អ.ធ.ក សមាជិក 
២៥- លោក ហ៊ាង មិត នាយការិយាល័យ នៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
២៦- លោក ម៉មម៉ានីរដ្ឋ នាយការិយាល័យ ក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
២៧- លោក ទន់ វណ្ណៈ នាយការិយាល័យ នៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
២៨- លោក ជា វីរៈ នាយការិយាល័យ នៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
២៩- លោក ហ៊ូ សុខុម នាយរងការិយាល័យសិក្សាទីផ្សារក្រសួងទេសចរណ៍ / សមាជិក 


អនុគណៈកម្មការនេះ មានតួនាទី និងភារកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 
-សហការជាមួយបណ្តាញព័ត៌មានផ្សព្វផ្សាយ /និងផ្នែកឯកជំន ដើម្បីធ្វើការឃោសនាផ្សព្វផ្សាយពី 
ព្រឹត្តិការណ៍បុណ្យទន្លេ 

-ផលិតស្ប័តផ្សព្វផ្សាយស្តីពីបុណ្យទន្លេតាមបណ្តាញផ្សព្វផ្សាយជាតិ និងអន្តរជាតិ 

-ផំលិតឯកសារ ប័ណ្ណផ្ទត់ និងបដាផ្សព្វផ្សាយស្តីពីបុណ្យទន្លេជាភាសាខ្មែរ និងបរទេស 
-សហការជាមួយក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម /អាជ្ញាធរខេត្តស្ទឹងត្រែង ដើម្បីរៀបចំការតាំងពិព័រណ៍ផលិតផល 
ក្នុងស្រុក សមិទ្ធិផលនានា 

-សហការជាមួយអាជ្ញាធរដែនដី សមាគមឧស្សាហកម្មទេសចរណ៍ ក្រុមហ៊ុនស្រាបៀរ ភេសជ្ជៈ និង 
ម្ហូបអាហារ ដើម្បីរៀបចំមហោស្រពម្ហូបអាហារ ស្រា និងភេសជ្ជៈ 
-រៀបចំកម្មវិធីប្រគំតន្ត្រីចល័តនៅពេលថ្ងៃក្នុងអំទុ ងពេលនៃពិធីបុណ្យទន្លេ 
-រៀបចំតុបតែងកន្លែងប្រារព្ធពិធី ន. ប័តអូបទិបុបតែងលម្អ និងសម្អាតក្រុងស្ទឹងត្រែង ដើម្បី 
ទទួលស្វាគមន៍ពិធីបុណ្យទន្លេ 

-សហការរៀបចំការផ្សាយបន្តផ្ទាល់ និងរៀបចំបាញ់កាំជ្រួចអបអរសាទរ 

-ទទួលភារកិច្ចផ្សេងៗទៀត ដែលប្រធានគណៈកម្មការអន្តរក្រសួងប្រគល់ជូន។ 


គ. អនុគណៈកម្មការរៀបចំខ្លឹមសារ និងកិច្ចប្រជុំពាក់ព័ន្ធ 
១- ឯកឧត្តម ណប សាមុត អគ្គនាយកទេសចរណ៍ និងជាអគ្គលេខាធិការ 
គណៈកម្មាធិការជាតិវាយតម្លៃទីក្រុងស្អាត ប្រធាន 
២- ឯកឧត្តម ដួង ពៅ អភិបាលរងនៃគណៈអភិបាលខេត្តស្ទឹងត្រែង អនុប្រធាន 
៣- ឯកឧត្តម យង់ សុវឌ្ឍនា /អភិបាលរងនៃគណៈអភិបាលខេត្តស្ទឹងត្រែង អនុប្រធាន 
៦ 


ទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៧១ 


៤- ឯកឧត្តម អាំង សុវណ្ណរ័ត្ន  អគ្គនាយករងទេសចរណ៍និងជាអគ្គលេខាធិការរង 


គណៈកម្មាធិការជាតិវាយតម្លៃទីក្រុងស្អាត អនុប្រធាន 
៥- ឯកឧត្តម ជា កុសល ទីប្រឹក្សាក្រសួង និងជានាយកខុទ្ទកាល័យរដ្ឋមន្ត្រី 
ក្រសួងទេសចរណ៍ អនុប្រធាន 
៦- ឯកឧត្តម ជួន ជ័យសត្យា ប្រធានក្រុមអ្នកច្បាប់ និងជាអគ្គលេខាធិការរង 
គណៈកម្មាធិការជាតិវាយតម្លៃទីក្រុងស្អាត សមាជិក 
៧- លោក ៖ភីត ពុទ្ធវរី អគ្គនាយករងទេសចរណ៍នៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
៨- លោក ទ្រី ឈីវ អគ្គនាយករងទេសចរណ៍នៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
៩- លោក សុខ សុគុណ ប្រធាននាយកដ្ឋានផែនការអភិវឌ្ឍទេសចរណ៍ 
នៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
១០- លោក ជុក ជំេនារ ប្រធាននាយកដ្ឋានទេសចរណ៍រមណីយដ្ឋាន និងវប្បធម៌ 
នៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
១១- លោក មាន វ៉ាន់េដត  អនុប្រធាននាយកដ្ឋានសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ 
និងអាស៊ាននៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
១២- លោក យិន ណាត អនុប្រធាននាយកដ្ឋានផែនការអភិវឌ្ឍទេសចរណ៍ 
នៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
១៣- លោក លីវ វណ្ណេហង ២ អនុប្រធាននាយកដ្ឋានឧស្សាហកម្មទេសចរណ៍ 
នៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
១៤- លោកស្រី ហួត ស៊ីនួន អនុប្រធាននាយកដ្ឋានស្ថិតិនិងព័ត៌មានទេសចរណ៍ 
នៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
១៥- លោក ស៊ុន ហ៊ី នាយរងការិយាល័យ នៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
១៦- លោក ទំម៉ន តារម្យ នាយការិយាល័យទេសចរណ៍តំបន់នាយកដ្ឋាន 
ផែនការអភិវឌ្ឍទេសចរណ៍នៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
១៧- លោកស្រី រ ណុប 5 សុធន្លិន្រ្រ នាយការិយាល័យនៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
១៨- លោក ឈិន ហ៊ីម មន្ត្រីនាយកដ្ឋានទេសចរណ៍វប្បធម៌ និងរមណីយដ្ឋាន សមាជិក 
១៩- លោក ឃុត គឹមហួត មន្ត្រីនាយកដ្ឋានឧស្សាហកម្មទេសចរណ៍ 
នៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
២០- លោក ឡាវ តិកុល មន្ត្រីខុទ្ទកាល័យរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
២១- លោក ស៊ីម សុភា មន្ត្រីនាយកដ្ឋានគណនេយ្យ- ហិរញ្ញវត្ថុ 
នៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
២២- កញ្ញា វ៉ន សុម៉ាលី មន្ត្រីនាយកដ្ឋានផែនការអភិវឌ្ឍទេសចរណ៍ 
នៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 


អនុគណៈកម្មការនេះមានតួនាទី និងភារកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 

- រៀបចំសារលិខិតស្វាគមន៍របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃ 
ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- រៀបចំសុន្ទរកថាជូនថ្នាក់ដឹកនាំសម្រាប់កម្មវិធីបើកពិធីបុណ្យទន្លេ 

- រៀបចំខ្លឹមសារឯកសារពាក់ព័ន្ធនានាសម្រាប់ដំណើរការរៀបចំពិធីបុណ្យទន្លេទាំងមូល 

- រៀបចំបកប្រែ និងបោះពុម្ពឯកសារសំខាន់ៗ 


៧ 


ទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៧២ 


- ជម្រុញយុទ្ធនាការចលនាប្រលងប្រណាំងទីក្រុងស្អាត រមណីយដ្ឋានស្អាត សេវាល្អ បដិសណ្ឋារកិច្ចល្អ 
នៅតាមរមណីយដ្ឋានទេសចរណ៍ សហគមន៍ទេសចរណ៍ សេវាទេសចរណ៍គ្រប់ប្រភេទ ដោយរៀបចំ 
ឱ្យមានការជូនរង្វាន់ ជាប័ណ្ណសរសើរ ឬការលើកទឹកចិត្តដល់ប្រតិបត្តិករ និងបុគ្គលដែលមានស្នាដៃ។ 

- ទទួលភារកិច្ចផ្សេងៗទៀត ដែលប្រធានគណៈកម្មការអន្តរក្រសួងប្រគល់ជូន។ 

ឃ. អនុគណៈកម្មការរៀបចំទស្សនីយភាពសិល្បៈ 


១- ឯកឧត្តម វ៉ាក់ សុខុម រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងទេសចរណ៍ ប្រធាន 
២- ឯកឧត្តម អ៊ុក សុជាតិ រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងវប្បធម៌ និងវិចិត្រសិល្បៈ / អនុប្រធាន 
៣- លោកជំទាវ គង់ ស៊ីផា អភិបាលរងនៃគណៈអភិបាលខេត្តស្ទឹងត្រែង / អនុប្រធាន 
៤- ឯកឧត្តម អាំង សុវណ្ណរ័ត្ន  អគ្គនាយករងទេសចរណ៍និងជាអគ្គលេខាធិការរង 

គណៈកម្មាធិការជាតិវាយតម្លៃទីក្រុងស្អាត សមាជិក 
៥- ឯកឧត្តម ៖ព្រឿង ឈាង ទីប្រឹក្សាក្រសួងវប្បធម៌ និងវិចិត្រសិល្បៈ សមាជិក 
៦- ឯកឧត្តម ៖ទម៉ា កង ជំនួយការផ្ទាល់រដ្ឋមន្ត្រីក្រូសួវប្បធំម និងវិចិត្រសិល្បៈ សមាជិក 
៧- លោក ហ៊ឹម សុភា អគ្គនាយករងទេសចរណ៍នៃក្រសួងទេសចរណ៍ / សមាជិក 
៨-លោក ៖ទហង សុខចំររីន អគ្គនាយករងរដ្ឋបាល និងហិរញ្ញវត្ថុ និងជានាយករង 

ខុទ្ទភាល័យរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
៩- លោក យិន ស៊ីរផង អគ្គនាយករងទេសចរណ៍នៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
១០- លោក គឹម ៖សេរីរដ្ឋ ប្រធាននាយកដ្ឋានឧស្សាហកម្មទេសចរណ៍ 

នៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
១១- លោក ជុក ជំេនារ ប្រធាននាយកដ្ឋានទេសចរណ៍រមណីយដ្ឋាន និង 

វប្បធម៌នៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
១២- លោក ឡា ធូរ៉ា ប្រធាននាយកដ្ឋានសិក្សាទីផ្សារ និងផ្សព្វផ្សាយ សមាជិក 
១៣- លោក ប៊ុត ចាន់ណា ប្រធាននាយកដ្ឋានសិល្បៈទស្សនីយភាពនៃ 

ក្រសួងវប្បធម៌ និងវិចិត្រសិល្បៈ សមាជិក 
១៤- លោក ៖ផងណាវិឡៃ ប្រធានមន្ទីរវប្បធម៌ និងវិចិត្រសិល្បៈខេត្តស្ទឹងត្រែង សមាជិក 
១៥- លោក អឹង មុន្នី អនុប្រធាននាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល និងកិច្ចការទូទៅ សមាជិក 
១៦- លោក ទិកន សុភី អនុប្រធាននាយកដ្ឋានទេសចរណ៍រមណីយដ្ឋាន 

និងវប្បធម៌នៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
១៧- លោក សុខ ស៊ីណារិទ្ធ /  អនុប្រធាននាយកដ្ឋានសិក្សាទីផ្សារ និងផ្សព្វផ្សាយ 

នៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 

១៨- លោក ឈុន មករា អនុប្រធាននាយកដ្ឋានឧស្សាហកម្មទេសចរណ៍ 

នៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
១៩- លោក សុខ សំអាត នាយការិយាល័យផលិតកម្មនៃក្រសួងទេសចរណ៍ / សមាជិក 
២០- លោក តាត វិសុទ្ធមុន្ល្នី /នាយការិយាល័យផ្សព្វផ្សាយនៃក្រសួងទេសចរណ៍ / សមាជិក 
២១- លោក ទខ្ជៅ កុសល នាយរងការិយាល័យនាយកដ្ឋានទេសចរណ៍រមណីយដ្ឋាន 

និងវប្បធម៌ ក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
២២- លោក មាន ប៉ុណ្ណា មន្ត្រីខុទ្ទកាល័យរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
២៣- លោក កាំង សុខចំេរីន មន្ត្រីនាយកដ្ឋានអប់រំបណ្តុះ បណ្តាលនៃ 

ក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
២៤- លោក ស៊ី សំនិត មន្ត្រីនាយកដ្ឋានអប់រំបណ្តុះ បណ្តាលនៃ 

ក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 


៨ 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៧៣ 


អនុគណៈកម្មការនេះ មានតួនាទី និងភារកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 

-សហការជាមួយអនុគណៈកម្មការនានា និងក្រសួង ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ ដើម្បីរៀបចំទស្សនីយភាពសិល្បៈ 
សម្រាប់ពិធីបើក ការប្រគំតន្ត្រី កម្មវិធីសិល្បៈកម្សាន្តនានា ក្នុងឱកាសពិធីបុណ្យទន្លេ 
-ទទួលភារកិច្ចផ្សេងៗទៀត ដែលប្រធានគណៈកម្មការអន្តរក្រសួងប្រគល់ជូន។ 


ង.អនុគណៈកម្មការរៀបចំភីឡារលីើទឹក និងកីឡារលើេឆ្នរខ្សាច់ទេន្ល 


១- ឯកឧត្តម វ៉ាត់ ចំររីន អនុរដ្ឋលេខាធិការក្រសួងទេសចរណ៍ ប្រធាន 
២- លោកជំទាវ គង់ ស៊ីផា អភិបាលរងនៃគណៈអភិបាលខេត្តស្ទឹងត្រែង / អនុប្រធាន 
៣- លោក ៖ថាង រដ្ឋសភ្តិ ទីប្រឹក្សាក្រសួងទេសចរណ៍ អនុប្រធាន 
៤- លោក ៖ចៅ មុន្នីរ៉ា នាយករដ្ឋបាលសាលាខេត្តស្ទឹងត្រែង សមាជិក 
៥- លោក ហ៊ាង ប៉ូលី ប្រធានមន្ទីរអប់រំ យុវជន និងកីឡាខេត្តស្ទឹងត្រែង សមាជិក 
៦- លោក វ៉ាង ប៉ង ប្រធានមន្ទីរធនធានទឹកនិងឧតុនិយមខេត្តស្ទឹងត្រែង សមាជិក 
៧- លោក លន់ សាមឌី អនុប្រធាននាយកដ្ឋានឧស្សាហកម្មទេសចរណ៍ 
នៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 


អនុគណៈកម្មការនេះមានតួនាទី និងភារកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 

- រៀបចំសកម្មភាពកីឡាលើទឹក កីឡាលើធ្នេរខ្សាច់ទន្លេ និងសកម្មភាពកីឡាផ្សេងៗទៀត ដោយ 
សហការជាមួយក្រសួង ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ ក្រុមហ៊ុនពាក់ព័ន្ធនានា និងប្រទេសជាមិត្ត 

-ទទួលភារកិច្ចផ្សេងៗទៀត ដែលប្រធានគណៈកម្មការអន្តរក្រសួងប្រគល់ជូន។ 


ច.អនុគណៈកម្មការសន្តិសុខ សណ្តាប់ធ្លាប់សាធារណៈ និងសេង្គ្រោះបន្ទាន់ 


១- ឯកឧត្តមឧត្តមសេនីយ៍ឯក ទូច ណារុថ អគ្គស្នងការរងនគរបាលជាតិ ប្រធាន 
២- ឯកឧត្តមឧត្តមសេនីយ៍ឯក វង្ស ពិ៖េសន មេបញ្ជាការរង និងជានាយសេនាធិការ 
កងរាជអាវុធហត្ថលើផ្ទៃប្រទេស អនុប្រធាន 
៣- ឯកឧត្តម ជា ថាវរិទ្ធ អភិបាលរងនៃគណៈអភិបាលខេត្តស្ទឹងត្រែង អនុប្រធាន 
៤- ឯកឧត្តម ប្រាក់ ច័ន្ទតារា អគ្គនាយករងទេសចរណ៍ និងជាអគ្គលេខាធិការរង 
គណៈកម្មាធិការជាតិវាយតម្លៃទីក្រុងស្អាត សមាជិក 
៥- ឧត្តមសេនីយ៍ទោ សំ ស៊ីយ៉ាន ប្រធាននាយ់កដ្ឋាននគរបាលទេសចរណ៍ 
នៃក្រសួងមហាផ្ទៃ សមាជិក 
៦- ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី ទម៉ា តារា ស្នងការនគរបាលខេត្តស្ទឹងត្រែង សមាជិក 


៧- ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី ស្វាយ ញ៉ូន មេបញ្ជាការតំបន់ប្រតិបត្តិការសឹករងស្ទឹងត្រែង សមាជិក 
៨- ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី 6អៀង វណ្ឌី មេបញ្ជាការកងរាជអាវ៉ុធហត្ថខេត្តស្ទឹងត្រែង / សមាជិក 


៩- លោក ស៊ុន ណារី អភិបាលនៃគណៈអភិបាលក្រុងស្ទឹងត្រែង / សមាជិក 
១០- លោក នូ សុផល អធិការនៃអធិការដ្ឋានក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
១១- លោកវេជ្ជបណ្ឌិត សុខ ស្រុន ប្រធាននាយកដ្ឋានមន្ទីរពេទ្យនៃក្រសួងសុខាភិបាល សមាជិក 
១២- លោក អន់ ទប៉ារស្ទឿន ប្រធានមន្ទីរទេសចរណ៍ខេត្តស្ទឹងត្រែង សមាជិក 
១៣- លោក អ៊ុង សូវវៀត ប្រធានមន្ទីរសុខាភិបាលខេត្តស្ទឹងត្រែង សមាជិក 
១៤- លោក ខួន ៖សជា អនុប្រធាននាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល និងកិច្ចការទូទៅ 

នៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 
១៥- លោក បឹក គារុណ នាយការិយាល័យសន្តិសុខ សុវត្ថិភាពទេសចរណ៍ 


នៃក្រសួងទេសចរណ៍ សមាជិក 


៩ 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៧៤ 


អនុគណៈកម្មការនេះ មានតួនាទី និងភារកិច្ចដូចខាងក្រោម៖ 
-រៀបចំការពារសន្តិសុខ សុវត្ថិភាព របៀបរៀបរយ /សណ្តាប់ធ្នាប់សង្គម /និងចរាចរឱ្យធានាបាននូវ 
សុវត្ថិភាពគ្រប់គ្រាន់ ទាំងមុនពេល ក្នុងពេល និងក្រោយពេលនៃការប្រារព្ធពិធីបុណ្យទន្លេ 
-ត្រៀមលក្ខណៈ និងមធ្យោបាយគ្រប់គ្រាន់សម្រាប់សង្គ្រោះបន្ទាន់ ក្នុងករណីមានបាតុភាពជាយថាហេតុ 
ក្នុងពេលនៃការប្រារព្ធពិធីបុណ្យទន្លេ។ 
ប្រការ៣.- 
គណៈកម្មការអន្តរក្រសួងនេះ មានសិទ្ធិបង្កើតអនុគណៈកម្មការ ឬក្រុមការងារបន្ថែម តាមការចាំបាច់។ 
អនុគណៈកម្មការនីមួយៗ និងលេខាធិការដ្ឋាន អាចស្នើសុំជ្រើសរើសសមាជិកបន្ថែមតាមការចាំបាច់ ដោយមាន 
ការយល់ព្រមពីប្រធានគណៈកម្មការអន្តរក្រសួង។ 
ប្រការ៤.- 
គណៈកម្មការអន្តរក្រសួងនេះ មានសិទ្ធិប្រើប្រាស់ថវិការបស់ក្រសួងទេសចរណ៍ និងប្រភពថវិកាស្រប 
ច្បាប់ផ្សេងៗទៀត ដើម្បីដំណើរការការងាររបស់ខ្លន។ 
គណៈកម្មការអន្តរក្រសួងនេះ មានសិទ្ធិស្វែងរកដៃគូអភិវឌ្ឍន៍ ឬផ្នែកឯកជន  ដើម្បីជួយទ្រទ្រង់ និង 
ឧបត្ថម្ភដល់ដំណើរការរៀបចំពិធីបុណ្យទន្លេនេះ។ 


ប្រការ៥. 
គណៈកម្មការអន្តរក្រសួងនេះ មានសិទ្ធិប្រើប្រាស់ត្រារបស់ក្រសួងទេសចរណ៍ ដើម្បីដំណើរការការងារ 
របស់ខ្លនតាមការចាំបាច់។ 


អនុប្រធាន សមាជិកគណៈកម្មការ ប្រធាន អនុប្រធាន សមាជិកអនុគណៈកម្មការ និងលេខាធិការដ្ឋាន 
ត្រូវចូលរួមប្រជុំតាមការអញ្ជើញរបស់ប្រធានគណៈកម្មការអន្តរក្រសួង។ 
ប្រការ៦. 

គណៈកម្មការអន្តរក្រសួងនេះ នឹងត្រូវរំសាយក្រោយពេលបប់ភារកិច្ច។ 
ប្រការ៧. 


ប្រការ៨. 

រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 
រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងការពារជាតិ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងទេសចរណ៍  រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងវប្បធម៌និងវិចិត្រសិល្បៈ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួង 
សុខាភិបាល រដ្ឋលេខាធិការគ្រប់ក្រសួង និងប្រធានគ្រប់ស្ថាប័ន អភិបាលនៃគណៈអភិបាលខេត្តស្ទឹងត្រែង និង 
សាមីខ្លួនដូចមានចែងក្នុងប្រការ១ ប្រការ២ ត្រូវទទួលអនុវត្តតាមសេចក្តីសម្រេចនេះឱ្យមានប្រសិទ្ធភាពចាប់ 


ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ 
ធ្វើនៅរាជធានីភ្នំពេញថ្ងៃទី( រ៉ុ៩ខែ យន ាំ២០១៧ 
កន្លែងទទួល៖ . ដ្ធ ប ង សេ ទីក ឆា 
- ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង ហ៍ ត ន មម 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា អុយ ន 
- អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា ន 
- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល ស្ត 
- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រី ងិន ស 
- ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 4 
គ ន សេម្តចអគ្គមហារ័ស៊នាបតី៖តេជា ហ៊ុន សន 


- ឯកសារ កាលប្បវត្តិ 
១០ 


ទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៧៥ 


ក្រស ខងេសដ្ជ្ឋកីច្ច នង បារញ្ជូវត្ថ 


ឲ្រ្រ293ជាណាចវ ត្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


---------+-:-2+2:+2-:-+---- 


* 


លេខ..គ?ណ៍ា រ សហរ.) ?/‹ភ៊. 


ផ្លូវលេខ ៩២ សង្កាត់វត្តភ្នំ ខ័ឈ្មដូនពេញ រាជធានីភ្នំពេញ កម្ពុជា 


ប្រកាស 
ស្តីពី 
ការដាក់ឱ្យ៖ប្រីប្រាស់ឯកសារស្តីពី 
ការគ្រប់គ្រងប្រព៌ន្ធ[ត្រតពិនិត្យរំផ្ទក្លងបេច្ចកវិទ្យាព៌ត៌មាន 

គ្រូបគ្រូទប្រ្រន្ធត្រូតពនត្យគ្ពច្នូទប្វេកចឌាព 
ទេសរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 

បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/ រកត/ ០៩១៣/ ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្ទីពីការតែងតាំង 

រាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១២១៣/១៣៩៣ ចូ៖ថ្ងៃទី២១ ខែធ្នូ ឆ្អាំ២០១៣ ស្តីពីការ 


- 


ឃា 


សម្រួល និងបំពេញបន្លែមសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ ០២/នស/ ៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្លីពី 
ការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តិទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

បានឃើញព្រ៖រាជក្រមលេខ នស/រកម/ 0១៩៦/១៨ ចូះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ ០៣០០១០ ចុះថ្ងៃទី០៣ ខែមីនា ឆ្នាំ២០០០ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីសវនកម្មនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/ ០៥០៨/ 09៦ ចុះថ្ងៃទី១៣ ខែឌុសភា ឆ្នាំ២០០៨ ដែលប្រកាសឱ្យ 


- 


:ទ 


ប្រើច្បាប់ស្លីពីប្រព័ន្ធហិរញ្ញវត្តសាធារណៈ 
- 


បានឃើញអនុក្រីត្យលេខ ៤៨៨/អនក្រ/ បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែតុលា ឆ្អាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្ត 


ទៅនៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថ 


- 


បានឃើញអនុក្រីត្យលេខ ៤(៧អនក្រ/ បក ចុះថ្ងៃទី១៥ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០០៥ ស្ទីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តិទៅ 


14” 


ខែកុ 
នៃសវនកម្មផ្ទៃក្នងនៅតាមបណ្តាស្លាប័ន ក្រសួង និងសហគ្រាសសាធារណៈ 
ថ្ងៃ 


បានឃើញប្រកាសលេខ ១៥៤៧ សហវ.ប្រក ចុះ 


រ 
- - - 


ទៅនៃនាយកដ្ឋាននិងអង្គភាពក្រោមឱិវាទអគ្គនាយកដ្ឋានសវនកម្មផ្ទៃក្នុងនៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ 


-យ 


ទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រីត្តិ 


ទូរស័ព្ទ : ៨៥៥--ព៣--៧២៤ ៦៦៨ ទូរសារ : ៨៥៥--ពពា-៤២៧ ៧៩៨ 


$4, ,92, $:»ពក្កះ៕=1 ៤: បរ៉ា០រា, ងណា 02បព រណា, រ៉ាពុព០៣ «៣8 ០/ ររ). ុង០ភ« : $$#-23-72.| 664 ស» : 8$៖-23-427 789 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៧៦ 


-  បានឃើញប្រភាសលេខ ៧៣៩ សហរវ.ប្រក ចុះថ្ងៃទី២៣ ខែមិថុនា ឆ្អាំ២០១៦ ស្តីពីការរៀបចំ និងការ 


ប្រព្រឹត្តទៅនៃនាយកជ្ទានសវនកម្មបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាននៃអគ្គនាយកដ្ឋានសវនកម្មផ្ទៃក្នងនៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច 


និងហិរញ្ញវត្ថ 
-  បានឃើញប្រកាសលេខ ៤០៥ សហវ ចូុះថ្ងៃទី៣១ ខែឧសភា ឆ្នាំ២០០៦ ស្តីពីការដាក់ឱ្យប្រើប្រាស់ឯកសារ 


ស 
", 


ក្រមសីលធម៌សង្រាប់សវនករផ្ទៃក្នង និងស្តង់ដាវិជ្ជាជីវៈសវនកម្មផ្ទៃក្នង 


-  បានឃើញប្រកាសលេខ ២៩៥ សហ៍វ.ប្រក ចុះថ្ងៃទី៦៩ ខែមីនា ឆ្អាំ២០១៣ ស្លីពីការដាក់ឱ្យប្រើប្រាស់ 
ឯកសារបច្ចប្បន្នកម្មនៃគោលនយោបាយស្តីពីការគ្រប់គ្រងផ្ទៃក្នង 
-  បានឃើញសារាចរណៃនាំលេខ ១២ សរណន ចូុះថ្ងៃទី២៥ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ២០១១ ស្តីពីការបន្តពង្រីងមុខងារ 


សវនកម្មផ្ទៃក្នងតាមបណ្តាក្រសួង ស្ថាប័ន និងសហគ្រាសសាធារណៈ 


> .&. - 


-  ផ្អែកតាមការច៉ាំបាច់របស់ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ត 


48. 


6ស6ប្រច 


ប្រការ ១.. 
ត្រូវបានដាក់ឱ្យប្រើប្រាស់នួវឯកសារស្តីពី "ការគ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន" សម្រាប់ 


+ 
- 


ការរៀបចំការគ្រប់ត្រង និងការត្រួតពិនិត្យលើប្រព័ន្ធបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាននៅតាមបណ្តាក្រសួង ស្ថាប័ន និង 
អង្គភាពសាធារណៈរបស់រាជវរដ្ឋាភិបាលពាក់ព័ន្ធ ដូចមានភ្ជាប់ជាមួយប្រកាសនេះ។ 


ប្រការ ២.. 
គ្រប់ក្រសួង ស្ថាប័ន និងអង្គភាពសាធារណះរបស់រាជរដ្ឋាភិបាលត្រូវទទួលអនុវត្តប្រកាសនេះឱ្យមានប្រសិទ្ធ 
ភាពខ្ពស់។ 
ប្រការ ៣.- 
ប្រកាសនេះមានប្រសិទ្ធភាពអនុវត្តចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។«-” 
រាជធានីភ្នំពេញ ថ្ងៃទី០បរ័ ខែឆ្នូ ឆ្នាំ២០9៦ 
កន្លែខទទួល 


-អត្តលេខាធិការរាជវដ្ឋាភិបាល 
-ខុទ្ទតាល័យសម្តេច អត្តមហាសេនាបតីពេជោនាយភរដ្ឋមន្ត្រី 
-ខុទ្ទភាល័យសម្តេច ឯកឧត្តម លោធជីទាវឌុឋនាយកវដ្ឋមន្ត្រី 
-ត្រប់ក្រសួប ស្ថាប័ន 

-ដូចប្រកាវ ២ 
- រាជកិច្ច 
«ឯកសាវ-តាលប្បវត្តិ 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជ 


កិច្ច ទំព័រ ៤៧៧ 
តទ នខ ន ក 
គីម ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 
ខៃ 4 ជាតិ សាសនា ពែះមហាករុត 
ស្ល ក ្យ ប់ 


+. 
ទៃ: ក ៦ ក 
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ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថ 
ល យ យ 37 


អគ្គនាយកដ្ឋានសវនកម្មផ្ទៃក្នុង 


ការគ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធ 


ត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្លងបេច្ចកវិទ្យាព័ត៌មាន 


ទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៧៨ 


ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ អគ្គនាយកដ្ឋានសវនកម្មផ្ទៃក្នូង 
មាតិកា 
ទំព័រ 
សេចក្តីផ្តើម អសគពេេពេតអពុ្ណខេះគសព639អកេយកពអពុធេពតព្រព 3 
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ការគ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យផ្ទៃ 


នែ 


ក្នងបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៧៩ 
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ការត្រប់គ្រងប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នងបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៨០ 


(សបវត្គីវន្ទើម 


ក្នងបរិការណ៍បច្ចប្បន្ន ដំណើរការគ្រប់គ្រងផ្ទៃក្នងរបស់ក្រសួង ស្លាប័ន និងអង្គភាពសាធារណៈនៃរាជរដ្ឋាភិ- 


បាលនៅអនុវត្តដោយដៃភាគច្រើននៅឡើយ។ យ៉ាងណាមិញ ក្នងគោលដៅទំនើបភាវូបនីយកម្មនិងធានាឱ្យបាននូវ 
ប្រសិទ្ធភាព តម្លាភាព /ភាពឆាប់រហ័សនៃការត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នងនៃរាជរដ្ឋាភិបាលនាពេលខាងមុខ រាល់ពីណើរការ 


គ្រប់គ្រងផ្ទៃក្នុងក៏ដូចជាកិច្ចបញ្ជិកានានានឹងត្រូវធ្វើឡើងដោយប្រព័ន្ធកុំព្យូទ័រ។ 


- 


- 


- 
ការរីកចម្រើននៃស្វ័យប្រវត្តកម្មដំណើរការធុរកិច្ច នឹងមិនធ្វើ 
ប៉ 


ឱ្យមានការប្រែប្រួលដល់គោលបិណងនៃការគ្រប់ 
គ្រងឬសវនកម្មផ្ទៃក្នុងទេ ក៏ប៉ុ ថី 
ភាពរ្ទបីនៃចម្លងការត្រូវបានកាត់បន្ថយ = ដៃលតម្រូវឱ្យថ្នាក់ដឹកនាំនិងសវនករអនុវត្តវិធីសាស្ត្រ = និងបច្ចេកទេសត្រួត 
ពិនិត្យថ្មី។ ក្រសួង ស្ថាប័ន និងអង្គភាពសាធារណៈរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល ត្រូវធ្វើការផ្លាស់ប្ដូររចនាសម្ព័ន្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃ 
ក្នុង ដែលមាននាពេលបច្ចុប្បន្ន ដើម្បីបង្ការនិងកាត់បន្ថយហានិភ័យ។ 
បន្ទាប់ពីការដាក់ឱ្យប្រើប្រាស់ប្រព័ន្ធបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន (ហ/0|៣ាខប០៣ 8៨0០០) 58៣) ប្រព័ន្ធនេះ 


នឹងក្លាយជាផ្នែកមួយដ៏សំខាន់នៃយន្តការត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នង = ហើយអាចសម្រេចបានជោគជ័យអាស្រ័យជាចម្បងលើ 


កិច្ចនិងហិរញ្ជ្ញវត្ថបានរៀបចំឯកសារស្ទីពីការគ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នង 


ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នង។ = ម្យាំងទៀត ឯកសារនេះ ក៍ផ្តល់ជូនសវនករផ្ទៃក្នងនូវលក្ខណៈវិនិច្ឆ័យ សម្រាប់ការធ្វើ 
សវនកម្មលើប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នងបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មានដែលបាន ដាក់អនុវត្តដោយថ្នាក់ដីកនាំនៃក្រសួង ស្ថាប័ន 
និងអង្គភាពសាធារណៈ។ 


ការគ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នងបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មានចែកជាពីរផ្នែក + 


+ ផ្នែក កៈ គោលនយោបាយត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នងបច្ចេកវិទ្យាព័តិមាន 


+ ផ្នែក ខ: គោលការណ៍ និងស្តង់ដារត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នងបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន។ 


-ះ 
ស ព 


ការគ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នងបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន 


ទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៨១ 


ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថ អគ្គនាយកដ្ឋានសវនកម្ម្ញផ្ទៃក្នង 


ផ្លែក ក: គោលនេយាចាយត្រួតពិនិត្យវផ្ទៃ 
៩ ព រ 


នរ 
យ 
យា 
- 
បា 
វា 
ន 
យ 
១« 
ឌា? 
យ 
+ 


១. ប្រពាន្ធបេទួកវិទ្យាព៌តិ៌មាន (បបព) 


ដឹកនាំដើម្បីធ្វើការសម្រេចចិត្ត។ ទន្ទឹមនឹងនេះ 


ន 


=« 


តិមានគីជាទ្រព្យសកម្មមួយដូចទ្រព្យសកម្ញនៃធូរកិច្ចសំ 
ទៀតដែលមានតម្លៃដល់អង្គភាព និងទាមទារកិច្ចការពារឱ្យបានហ្មត់ចត់។ 

បបព សំដៅដល់អ្នកពាក់ព័ន្ធ ដំណើរការ និងបច្ចេកវិទ្យាដែលអាចផ្តល់នូវព័ត៌មានតាមតម្រ្រូវការដោយស្វ័យ 
ប្រវត្ត។ ដូច្នេះ បបព ក៏តម្រូវឱ្យមានកិច្ចការពារដូចប្រព័ន្ធព័ត៌មានដទៃទៀតដែរ។ _គោលនយោបាយនេះ ផ្តោត 
សំខាន់ទៅលើការចាត់ចែងរបស់ថ្នាក់ដីកនាំ នៅក្នុងការតាក់តែង ការដាក់អនុវត្ត ការថែរក្សា ដើម្បីទទួលបាន បបព 
មួយដែលមានប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងសមស្រប និងគ្រប់គ្រាន់។ 


- - ៦ 2 ៦ 


២. និយមនំយៃនការត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្លង 
ប ។ 


ការត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នងគឺជាដិណើរការអនុវត្តដោយថ្នាក់ដឹកនាំ  និងបុគ្គលិកផ្សេងទៀតត្រូវបានរៀបចំធើង 
+ រ, + 
ដើម្បីផ្តល់ការធានាដល់ការសម្រេចបាននូវគោលដៅដូចខាងក្រោម + 


+ របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដែលអាចជឿទុកចិត្តបាន 

+ ប្រសិទ្ធភាព និងប្រសិទ្ធផលនៃប្រតិបត្តិការ 

+ អនុលោមភាពជាមួយច្បាប់ និងបទប្បញ្ញត្តិ ។ 
៣. គោលបំណងែនការ ត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្លូង 

គោលប៉ំណងនៃការត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុង គឺដើម្បីធានាឱ្យបានន្ទូវគោលដៅ ឬលកួខណ្ឌដែលអាចកាត់បន្ថយដល់ 
កម្រិតអប្បបរមាលើការខ្លះខ្ជាយ ការបាត់បង់ ការប្រើប្រាស់ដោយគ្មានការអនុញ្ញាត ឬការបែងចែកមិនសមស្រប។ 
ម្យាំងទៀត ដើម្បីឱ្យគោលប៉ំណងនៃការត្រួតពិនិត្យសម្រេចបានប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព សកម្មភាព អនុលោមតាម 
គោលបំណងត្រូវតែអាចវាស់វែង និងសង្កេតបាន។ 

ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងរបស់ បបព ត្រូវរៀបចំឡើង ដើម្បីជួយដល់ថ្នាក់ដឹកនាំសម្រេចបានន្ធវគោលបំណងដូច 
ខាងក្រោម + 

ការអនុញ្ញាត :  ធានាថាចម្លងការទាំងអស់ត្រូវបានទទួលការឯកភាពពីមន្ត្រីទទួលខុសត្រូវ ស្របតាមសិទ្ធិ 
សម្រេចជាទ្វូទៅឬដោយឡែកមុនពេលដែលចម្លងការត្រូវបានកត់ត្រា។ 


បូរណភាព : ធានាថារាល់ចម្លងការមានសុពលភាពទាំងអស់ត្រវបានកត់ត្រាក្នងប្រព័ន្ធគណនេយ្យ។ 


ការគ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នងបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៨២ 


ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ត អគ្គនាយកដ្ឋានសវនកម្មផ្ទៃក្នង 


សូគ្រីតភាព : ធានាថារាល់ចម្លងការគីត្រឹមត្រវ មានសង្គតិភាពជាមួយព័ត៌មាននិងទិន្នន័យប្រតិបត្តិការដើម 
/ 


ហើយត្រូវបានកត់ត្រាទាន់ពេលវេលា។ 
+ 


ស្ពលភាព : ធានាថាចម្លងការទាំងអស់ដែលបានកត់ត្រា បានឆ្លះបញ្ចាំងអំពីព្រីត្តិការណ៍សេដ្ឋកិច្ច 


- 


20 
ឃា 
"+ 
- 
ខ 


កើតឡើង មានការអនុញ្ញាតរបស់ថ្នាក់ដឹកនាំ និងស្របតាមបទប្បញ្ញត្តិជាធរមាន។ 


សុវត្ថិភាព = និងសន្ធិសុខរូបវន្ត : / ធានាថាការប្រើប្រាស់ទ្រព្យសកម្មរូបវន្តនិងប្រព័ន្ធព័ត៌មានត្រវបានត្រត 
១ .-- ” 3 .-- 4 រ 


ផៅ 


ន ា យ . 


ពិនិត្យ និងសម្រាប់តែមន្ត្រីដែលមានការអនុញ្ជាតប៉ូណ្ណោះ។ 


ការដាះស្រាយកំហុស : ធានាថាកិហុស  ដែលបានរកឃើញនៅដីណាក់កាលនីមួយ១នៃប្រតិបត្តិការត្រវ 
+ 


ទទួលបានការកែតម្រវ និងរាយការណ៍ជូនថ្នាក់ដីកនាំពាក់ព័ន្ធបានទាន់ពេលវេលា។ 
7 


វិសមិតភាពមុខងារ : មន្ត្រីគ្រប់រូបមិនអនុញ្ញាតឱ្យមានមុខងារពីរក្នុងពេលតែមួយ គីមុខងារកត់ត្រា និងគ្រប់ 


គ្រងលើនីតិវិធីដំណើរការចម្លងការ។ 


ដំណើរការដែលតាក់តែងបានល្អ / ប្រកបដោយប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្តងសមស្រប គួរបញ្ចូលនូវគោលបំណង 


ខាងលើឱ្យបានច្រើនប្រសិនជាមិនអាចបានទាំងអស់។ 


៦ 


៤. ការទទួលខូសត្រូវលើការត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នូង 
ថ្នាក់ដីកនាំក្រសួង ស្ថាប័ន និងអង្គភាពសាធារណៈ ត្រូវទទួលខុសត្រូវលើការតាក់តែង និងការដាក់ឱ្យអនុវត្ត 


ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងទាំងអស់ រួមទាំងប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងសម្រាប់ បបព ដើម្បីធានាថា + 


+ បបព ដែលបានអនុវត្តកន្លងមក និងបានស្នើឡើងត្រូវមានរចនាសម្ព័ន្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងគ្រប់គ្រាន់ 


- 


ស 


+ ការអភិវឌ្ឍន៍ /និងការដាក់អនុវត្តហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន /និងកម្មវិធីស្រេចនៅគ្រប់ដំណាក់ 


កាលត្រូវមានប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យគ្រប់គ្រាន់ 

+ ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងកាន់តែពីងផ្អែកលើស្វ័យប្រវត្តកម្មច្រើនជាងដោយដៃ 

+ ស្តង់ដារអប្បបរមានៃការត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងត្រូវបានអនុវត្ត ( លម្អិតចំណុច ៦. ៧) 

+ ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យគន្លឺ៖ត្រូវបានដាក់អនុវត្តជាប្រចាំ ដោយមានភស្តតាងបញ្ជាក់អត្ថិភាពនៃប្រតិបត្តិការទាំង 
នោះ 

+ ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យការពារ ត្រូវបានអនុវត្តយ៉ាងយកចិត្តទុកដាក់ ដោយមានការគាំទ្រពីប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យស្វែង 


រក និងប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យកែតម្រវសមស្រប 


+ នៅពេលប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យដោយស្វ័យប្រវត្តពុំទាន់ជឿជាក់បាន ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យដោយដៃត្រូវដាក់បន្អែម 


4/ 


ការគ្រប់ត្រងប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន 


ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ អគ្គនាយកដ្ឋានសវនកម្មផ្ទៃក្នុង 


9 រចនាសម្ព័ន្ធត្រតពិនិត្យ ផ្ទុក្នុងបច្ចុប្បន្នត្រូវផ្លាស់ប្តូរជាបណ្ដើរៗ ទៅជាប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យចម្រះសមស្របរវាង 


7 


+ បច្ចេកទេសសវនកម្មបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មានត្រូវបានបញ្ជ្រាបទៅក្នុងស្លាប័នរបស់ខ្លួន 
រ ។ 
១ ប្រសិទ្ធភាពសវនកម្មផ្ទៃក្នងត្រវបានបង្កើនឱ្យខិតទៅរកកម្រិតស្តង់ដារ 
! + 
+ សវនករផ្ទៃក្នុងតាមស្លាប័ន ត្រូវបានបណ្ដុ៖បណ្តាលលើការរៀបចំផែនការ ការវាយតម្លៃ និងការធ្វើរបាយ 


ការណ៍អពីការត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងនៅក្នុងបរិស្លាន បបព។ 


ស 


ងមានតួនាទីពិនិត្យតាមដានការត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុង ដែលរៀបចំដោយថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង ស្ថាប័ន 


4. ស 
' 1 


លវនកម្មផ្ទៃ 


និងអង្គភាពសាធារណះ ហើយផ្តល់ការអះអាងដើម្បីជួយដល់ថ្នាក់ដីកនាំកួងការអនុវត្ត និងការរក្សាបាននូវភាពគ្រប់ 


ម - ម ស យ - 
គ្រាន់ និងត្រីមត្រូវនៃប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុង បបព។ 


7 


ស ស ន 2 ៦ ស 
៥. បច្ចូប្បន្លភាពឯកសារការគ្រូបគ្រូងប្រពន្ធគ្រួតពនត្យផ្ទក្លូងបច្ចេកវទ្យាពតមាន 


. 


អគ្គនាយកដ្ឋានសវនកម្មផ្ទៃក្នង (អសក) នៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ត (កសហវ) ត្រូវពិនិត្យឡើងវិញ ជា 


មសិ" 


រៀងរាល់ឆ្នាំនូវឯកសារស្តីពី «ការគ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យៃ ក្នុងបទ នេះ និងធ្វើការកែតម្រវតាម 
ព + 


7 


ការចាំបាច់។ 


ការគ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៨៤ 


ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថ អគ្គនាយកដ្ឋានសវនកម្មផ្ទៃក្នង 


ផ្លែក ខ: ទគាលការណ៍៌ និងស្តង់ដារប្រពន្ធត្រួតពិនិត្យថផ្ទៃក្លខបេច្ចកវិទ្យាពំតិមាន 
៩ រ ខ្ស ម 


-- 7 


ខាងក្រោមនេះ គីជាគោលការណ៍ និងស្តង់ដារដៃលថ្នាក់ដីកនាំក្រសួង ស្ថាប័ន និងអង្គភាពសាធារណៈត្រវ 


- យ - - - -។ 2 ខ្ម ក ព ក 
អនុវត្តដើម្បីបង្កើត ពង្រឹង និងអភិវឌ្ឍន៍នួវរចនាសម្ព័ន្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងគ្រប់គ្រាន់មួយសម្រាប់ បបព។ 


ទា 


១. ការទទុលខ វេលីការ4ត្រតពិនិត្យៃផកង 
និ២ទុសគ្រូ ត្រ គក 


ថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួង ស្លាប័ន និងអង្គភាពសាធារណៈ ជាអ្នកទទួលខុសត្រវលើការតាក់តែង ការដាក់អនុវត្ត និង 
+ 


ា 


ក វ ទទក ./ 


ការថែរក្សារចនាសម្ព័ន្ធត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្ដង។ ថ្នាក់ដីកនា រួមទាំងមន្ត្រីទាំងអស់ត្រូវទទួលខុសត្រូវក្នុងការអនុវត្តការត្រួត 
-/ + 


ក្នង ត្រូវផ្តល់នូវការអះអាងជួនថ្នាក់ដីកន៉ាំអឺពីគុណភាពនៃ 
. / 


+ 


ពិនិត្យផ្ទៃក្នងស្របតាមបទប្បញ្ញត្តិពាក់ព័ន្ធ។ / សវនកម្ម 
។ 22 “ ន ឈី “ 
ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នង និងប្រសិទ្ធភាពនៃការអនុវត្តប្រ 


។”- 


២, តួនាទី និងតារកិច្ចរបស់សវនកម្ម្ចវផ្ទៃក្លង ក្លងការអនុវត្តប្រព៉ន្ធបេចួកវិទ្យាព៌ត៌មាន 
ស - ៦ ខុ ប ន 3 ៩ រ» ម 


សវនកម្មផ្ទៃក្នង ត្រវផ្តល់ការអះអាងលើប្រសិទ្ធភាព និងសក្តិសិទ្ធភាពដំណើរការអភិវឌ្ឃន៍ និងប្រតិបត្តិការនៃ 


ញា នា 6 


ដឺណើរការគន្លឺះរបស់ បបព និងមានតួនាទី និងភារកិច្ចសំខាន់ៗដូចខាងក្រោម-+ 
+ ត្រួតពិនិត្យលើការទទួលខុសត្រវ សិទ្ធិ សេរីភាព និងករណីលើកលែងដែលបានស្លើឡើង 
+ + 


+ ត្រតពិនិត្យអឺពីបច្ច័យរបស់ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យនៃការអនុវត្តអង្គភាពថវិកា = ជាមួយការបែងចែកការទទួលខុស 
ត្រូវ 


+ ត្រួតពិនិត្យម៉ាទ្រីសក្របខ័ណ្ឌហានិភ័យសម្រាប់ពំណើរការធុរកិច្ចទាំងមូល 
+ ត្រួតពិនិត្យលើផ្នៃកពាក់ព័ន្ធក្នងអង្គភាពដែលបានដាក់ឱ្យប្រើប្រាស់ បបព ដើម្បីជួយដល់ថ្នាក់ដឹកនាំពង្រឹង 


បរិស្លានគ្រប់គ្រង 

+ ត្រួតពិនិត្យប្រព័ន្ធគ្រប់ត្រងលើហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន 

+ វាយតម្លៃហានិភ័យមុនដាក់ដំណើការ = និងភាពរួចរាល់នៃប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យដែលបានត្រៀមនៅតាមទីតាំង 
ប្រើប្រាស់ បបព សំខាន់ៗ 

+ ត្រួតពិនិត្យការតាក់តែង និងប្រសិទ្ធភាពប្រតិបត្តិការនៃប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យរួម ក្នុងបរិស្លានដែលនឹីងត្រូវប្រើ 
ប្រាស់ បបព 


22 ក - ៕ 22 - ម 22 | 
+ ព្រួតពិនិត្យភាពគ្រប់គ្រាន់នៃប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យរៀបតម្រូវ និងប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យបង្កប់នៅក្នុង បបព 
+ ត្រតពិនិត្យប្រតិបត្តិការជាក់ស្តែងនៃប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យដែលមាននៅតាមទីតាំងដែលត្រូវប្រើប្រាស់ បបព 
#/ 4 
ម 


+ ព្រតពិនិត្យភាពអាចដីណើរការបាននៃប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នងតាមប្រព័ន្ធព័ត៌មានវិទញស 


៩". ព 


ការត្រប់គ្រងប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នងបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៨៥ 


ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិ និងហិរញ្ញ ញ្ញវត្ត អគ្គនាយកដ្ឋានសវនកម្មៃ ផ្ទេក្នង 


9 ផ្តល់អនុសាសន៍កែលម្អលើបញ្ហាប្រឈម ពាក់ព័ន្ធការបង្កើត ការអនុវត្ត និងការអភិវឌ្ឍ បបព។ 


លើសពីនេះទៀត អសក នៃ កសហវ ទទួលខុសត្រូវលើការធានាសង្គតិភាពនៃស្តង់ដារ និងការពង្រឹងវិជ្ជាជីវៈ 


លវនកម្ម្ញៃ ផ្ទុក្នងជួនក្រសួង ល្លាប័ន និងអង្គភាពសាធារណៈ ព្រមនាំងផ្តល់ជួនថ្នាក់ដី ដីកន៉ំនូវការធានា+- 


-/ 


- 


+ ពង្រីងសវនកម្មបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មានតាមក្រសួង ស្លាប័ន និងអង្គភាពសាធារណៈ 
+ ត្រួតពិនិត្យការរៀបចំផែនការសកម្មភាពដើម្បីផ្លាស់ប្ដូរជាបណ្ដើរៗ = ចេញពីការគ្រប់គ្រងបែបមជ្ឃការរបស់ 
កសហវ 

+ ត្រួតពិនិត្យរាល់ការបញ្ចូលការប្រមូលចំណូល និងចំណាយទៅក្នូងប្រព័ន្ធទ្វទាត់ទូទៅ 

+ ត្រួតពិនិត្យលើការរៀបចំគោលការណ៍ត្រួតពិនិត្យអប្បបរមា 

 ផ្តល់ប្រឹក្សាលើអភិក្រមពាក់ព័ន្ធនឹងគណនីនៃប្លង់គណនេយ្យសាធារណៈ។ 

សវនករផ្ទៃក្នុងអាចចុះពិនិត្យផ្តល់ការធានាអះអាងលើ បបព នៅមុន និងក្រោយពេលដាក់ឱ្យអនុវត្តដោយ 
មានកិច្ចសហការពីសវនដ្ឋាន។ 


.៦ - ៦ 
៣.លគ្ខណៈទនប្រព៉ន្ធត្រួតពិនិត្យវផ្ទែភ្លូងល្អ 


«= 


ជាទ្វូទៅប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នងដែលល្អ គួររួមបញ្ចុលនូវលក្ខណៈដូចខាងក្រោម+ 
អ 4 វ / ខវ 


+ ការបែងចែកភារកិច្ចបានសមស្រប 
+ ការត្រតពិនិត្យលើការគ្រប់គ្រង 
+ ជំហានដីណើរការមានលំដាប់លំដោយត្រឹមត្រវ 

/ 
+ ការងារបាននិងកំពុងធ្វើ នៅតាមទីកន្លែង និងពេលវេលាដែលត្រឹមត្រវតាមលំដាប់លំដោយ និងជិនាញ 
+ ចំណុចរួមនៃការទទួលខុសត្រវរបស់ថ្នាក់គ្រប់គ្រងត្រវបានកំណត់ 

+ + 

+ ចំណុចដោះស្រាយ និងពាក់ព័ន្ធមានតិចប៉ផុត 
+ លំហូរការងារត្រឡប់ក្រោយមានតិចប៉ំផុត 


+ សកម្មភាពជាយថាហេតុមានតិចបំផុត។ 


| 


៤. ស្អង់ដារនៃប្រព៉ន្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្លូង 


4 


ក្របខ័ណ្ឌសវនកម្មកំណត់ដោយគណៈកម្មាធិការនៃអង្គការគាំទ្ររបស់ស្ទងការទ្រីដវេ (0050) ត្រូវបានយក 
+ 


មកប្រើប្រាស់ដើម្បីវាយតម្លៃលើភាពគ្រប់គ្រាន់នៃប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នង។ / 0050 /ផ្តោតលើផ្នែកចិនួនប្រាំដើម្បី 


-” 4 


- 


៩5 


សម្រេចគោលបំណងប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នង .រួមមានបរិស្លានត្រុតពិនិត្យ ការវាយតម្លៃហានិភ័យ សកម្មភាពត្រត 


ពិនិត្យព័ត៌មាននិងតមនាគមន៍ និងការតាមដាន។ 


ក ស ញា - យ = 
ការត្រប់ត្រងប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នងបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន 


ទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៨៦ 


ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ត អគ្គនាយកដ្ឋានសវនកម្មផ្ទៃក្នង 


- 


ក្របខ័ណ្ឌ 0050 មិនអាចប្រើប្រាស់.សម្រាប់ធ្វើសវនកម្មប្រព័ន្ធព័ត៌មានបានពេញលេញទេ គីត្រវប្រើប្រាស់ 
4 
ហា|៣ាខប០៣ 8៣៨ ក8|៦0៨ ។80|0|00)-0០817) នៃវិទ្យាស្លានអភិបាលកិច្ចប្រព័ន្ធព័ត៌មាន (:0|៣8ប០៣ 
$)/58៣ 6088០ ៣5២8) ។ នៅក្នងការអនុវត្ត 0080 សម្រាប់ធ្វើសវនកម្មប្រព័ន្ធព័ត៌មាន ពិសេសការវាយ 
តម្លៃលើភាពគ្រប់គ្រាន់នៃការត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នងនៃ បបព ត្រវគោរពគោលបំណងរបស់ 0050 ខាងលើ។ 


ក្របខ័ណ្ឌ /«គោលបិណងប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យព័ត៌មាន /និងបច្ចេកវិទ្យាពាក់ព័ន្ធ" / (00700| / ០២]8065 (0 


៥. ការវាយតវម្លៃហានិតំយប្រព៌ន្ធបេចួកវិទ្យាព៌ត៌មាន 


4» 


- 2 = » > = ., - - 22 ន 
គោលការណត្រួតពន៍ត្យ: ការវាយតម្លេហានិភយត្រវអនុវត្តជាប្រចា ហេយប្រពន្ធត្រតពន័ត្យផ្ទេក្នងត្រវតាក 
+ ' អ. + 


តែង ដើម្បីកាត់បន្ថយហានិភ័យដែលបានកត់សម្គាល់ឃើញ។ 


"ហានិភ័យ" គឺជាស្លានភាពដែលព្រីត្តិការណ៍ ឬសកម្មភាព (អរួមទាំងដីណើរគ្មានសកម្មភាព) បណ្តាលឱ្យប៉ះ៖ 


ពាល់ទៅលើការសម្រេចគោលដៅធូរកិច្ច ឬកំហុសឆ្គងនៅក្នងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ត។ កម្រិតហានិភ័យអាចវាស់វែង 


- 


ដោយលទ្ធភាព និងផលប៉ះពាល់នៃព្រីត្តិការណ៏ដែលអាចកើតឡើង។ ហានិភ័យអាចកើតឡើងនៅក្នងដ៏ណើរការធូរ- 


និងដីណើរការផ្សេងទៀត ដៃលពាក់ព័ន្ធនឹងការអភិវឌ្ឍន៍ និងប្រតិបត្តិការប្រចាំថ្ងៃនៃ បបព។ 


ស៊ន បបព ត្រូវបានកំណត់ បន្ទាប់មកប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នងត្រវតាក់តែង 
4 4/ រ + 
ឡើង ហើយចំណុចចាប់ផ្តើមសំខាន់គឺីវាយតម្លៃរចនាសម្ព័ន្ធត្រតពិនិត្យដែលមានស្រាប់ ដើម្បីកែតម្រវក្នងករណីមិន 
+ 4 
ឆ្លើយតបក្ខងបរិស្លានស្វ័យប្រវត្ត។ 
៦. (គោលការណ៍៌ត្រួតពិនិត្យប្រពាន្ធបចួកវិទ្យាពតិមាន 


៦.9. ប្រព័ន្ធបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន និងការត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នង 
ង 


គោលការណ៍ត្រួតពិនិត្យ: ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងត្រូវមានរចនាសម្ព័ន្ធដែលមានលក្ខណៈគ្រប់គ្រាន់ និងត្រូវ 


/ 


ដាក់ឱ្យអនុវត្តក្នុងអឺឡូងពេលនៃខួបក្នុងការកសាង បបព។ 


បបព នឹងក្លាយជាផ្នែកមួយយ៉ាងសំខាន់នៅក្នូងរចនាសម្ព័ន្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងរបស់រាជរដ្ឋាភិបាល នៅពេលដែល 


- ព = 


បានដាក់ឱ្យប្រើប្រាស់ពេញលេញ។ ដូច្នេះ រចនាសម្ព័ន្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងត្រូវរៀបចំឱ្យបានរីងមាំ នៅតាមទីតាំងសាក 
'. + 


+ 
ល្បងជាមុន មុននឹងដាក់ឱ្យដំណើរការ បបព និងការពង្រីកបន្លែមជាបន្តបន្ទាប់។ 
៦. ២. អត្ថប្រយោជន៍នៃស្វ័យប្រវត្តកម្មប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យ 
គោលការណ៍ត្រួតពិនិត្យ: = ជិរុញការផ្លាស់ប្ដូរជាបណ្ដើរ១ពីរចនាសម្ព័ន្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងដោយដៃទៅជាប្រព័ន្ធ 
ត្រតពិនិត្យស្វ័យប្រវត្ត។ 


អត្ថប្រយោជន៍នៃការត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងស្វ័យប្រវត្តមាន+ 


ការត្រប់ត្រងប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន 


ទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៨៧ 


ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថ អគ្គនាយកដ្ឋានសវនកម្មផ្ទៃក្នង 


" 


១ កាត់បន្ថយលទ្ធភាពអាចកើតទឿើងនូវកំហុស និងការកេងបន្លិដែលបង្កដោយមនុស្ស 


១ ចំណាយពេលតិចជាងក្នងការងារ ឬការគ្រប់គ្រងដែលបំពេញដោយដៃ 


១ បង្កើនវិសាលភាពនិងគុណភាពការអនុវត្តសាកល្បងសវនកម្មតាមរយៈការទាញយកនិងការបម្លែងកំណត់ 


ត្រា និងទិន្នន័យអេឡិចព្រនិច 


* បង្កើនប្រសិទ្ឋភាពសវនកម្មតាមរយៈការជិន្ឋសការអនុវត្តសាកល្បងដោយដៃ  ដែលយីតយ៉ាវនិងងាយកើត 


មានកំហុសដោយកម្មវិធីស្រេច។ 


ដើម្បីទទួលបានអត្ថប្រយោជន៍ពេញលេញពី = បបព  សវនកម្មផ្ទៃក្នូងត្រូវការសិទ្ធិចូលដល់ដំណើរការជាក់ស្តៃង 
រ 47 


កៅ 


(គ្មានសិទ្ធកែប្រែ) និងមានលទ្ធភាពទាញយកទិន្នន័យពីប្រព័ន្ធ និងកម្មវិធីជាក់លាក់សម្រាប់បម្លែងទិន្នន័យទាំងនេះ។ 


៦. ៣. គោលការណ៍ទូទៅសម្រាប់ពាក់តែងប្រព័ន្ធត្រុតពិនិត្យបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន 


គោលការណ៍ត្រួតពិនិត្យ: គោលការណ៍មួយចំនួនត្រវចងចាំក្នងពេលតាក់តែងប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នង។ 
+/ 7 ' រ 


-/ 


ការតាក់តែងប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន ត្រវគោរពគោលការណ៍ទូទៅមួយចិនួនដូចជា+- 
ស ៥ '4/ + + 4“ វ 
* ការបង្កើតប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យនៅក្នងកម្មវិធីស្រេច / មានប្រសិទ្ឋភាពជាងការរង់ចាំសង្កេត  និងធ្វើសវនកម្ម 


ក្រោយពេលអនុវត្ត 


-។ 22 វិធី - ។ & & 
+ ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យរៀបតម្រ្រវក្នុងកម្មវិធីស្រេចអាចជឿទុកចិត្តជាងប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យដោយដៃ 
+ កម្រិតរីងមាំនៃការត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នងទូទៅ / = អាចបង្កើនតាមរយៈការជិនួសប្រព័ន្ធដោយដៃជាមួយប្រព័ន្ធត្រត 


ពិនិត្យវៀបតម្រូវជាបណ្ដើរៗ។ 


ក្នងដំណាក់កាលតាក់តែងកម្មវិធីស្រេច សវនករត្រវវាយតម្លៃលើប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យរៀបតម្រវដែលចាត់ទុកជា 
ព + 4 


+ 


មូលដ្ឋានគោល ក្នងការធានាភាពគ្រប់គ្រាន់នៃប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យនៅមុនពីណាក់កាលដាក់ឱ្យអនុវត្ត បបព។ ដោយ 


ដំណាក់កាលក្រោយការដាក់ឱ្យអនុវត្តគួរវាយតម្លៃលើប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យជាក់ស្តែង ដើម្បីផ្តល់ការធានាថា 


-” ២, ៣ 


ទ្យៃក នៅ 
ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យត្រូវបានប្រើប្រាស់ប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព។ 
- ។ > 7 ុ នឲ ខ .& វិ ៩ ក 

ការអនុវត្តសាកល្បងលើប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យរៀបតម្រូវមិនចាំបាច់ធ្វើជាប្រចាំឆ្នាំនោះទេ ប្រសិនបើការគ្រប់គ្រង 

ការផ្លាស់ប្តូរ និងប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យគ្រប់គ្រងសុវត្តិភាពដឺណើរការប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព។ 
៦. ៤. ទស្សនទាននៃប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យ 
- 2 - ស %? 2 >» - វ 7 
តោលការណ៍ត្រួតពិនិត្យ: ទស្សនទាននៃប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យជាលាយលក្ខណ៏អក្សរត្រូវរៀបចំ ដើម្បីជួយក្នុងការ 


47 


តាក់តែងប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្មងឱ្យមានភាពប្រទាក់គ្នា សង្គតិភាព និងប្រសិទ្ធភាព។ 


ការត្រប់ត្រងប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៨៨ 


ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ត អគ្គនាយកដ្ឋានសវនកម្មផ្ទៃក្នង 


ការអនុវត្ត បបព ដោយជោគជ័យត្រវអនុលោមតាមទស្សនទាននៃប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យ និងអភិក្រមជាលាយ 
- រ ស - 
លក្ខណ៍អក្សរច្បាស់លាស់ ជាអាទិ៍ 
» ការកំណត់ហានិភ័យគន្លឹះ 
១ រចនាសម្ព័ន្ធត្រតពិនិត្យសមស្របដែលត្រូវអនុវត្ត 
+ 


+ ជម្រើសពាក់ព័ន្ធនឹងគោលការណ៍ទូទៅនៃការតាក់តែងប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យ ដែលបានបង្ហាញនៅផ្នៃកខាងលើ 


៥. ៣) 


”- 
4 
229 
= 
យ» 
-@ 
យា 


+ ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យជាមួលដ្ឋានដែលត្រូវជ្រើសយកមានប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យការពារ ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យ ស្វែងរក 


និងប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យកែតម្រូវ 


+ កំណត់ "«ស្តង់ដារប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យអប្បបរមា" ដែលត្រូវដាក់អនុវត្ត. 


បី 


១ ពុល្យភាពសមស្របរវាងប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យស្វ័យប្រវត្ត និងដោយដៃ 


'+/ 


* ចាត់ចែងការគ្រប់គ្រងការផ្លាស់ប្តូរសម្រាប់រចនាសម្ព័ន្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុង។ 


«រ 


៦. ៥. ប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យស្វ័យប្រវត្ត និងដោយដៃ 


- 


គោលការណ៍ត្រួតពិនិត្យ: ប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យស្វ័យប្រវត្ត និងដោយដៃគួរត្រវដាក់អនុវត្តរួមគ្នាជាមួយពុល្យភាព 


-# ២, 4# 1 ស តែ 


សមស្រប។ 


- - 


ប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យនិងរចនាសម្ព័ន្ធនៃកម្មវិធីស្រេច ជាបន្សំរវាងប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យស្វ័យប្រវត្ត និងដោយដៃ។ 


តម្រូវការជាគន្លឹះ ដើម្បីទទួលបានស្តង់ដារប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យអប្បបរមា គីត្រូវធានាថារចនាសម្ព័ន្ធប្រព័ន្ធត្រួត 


ន រៈ ក“ 


ន - 


ពិនិត្យទាំងមូលបានបញ្ចូលប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យស្វ័យប្រវត្ត = = និងបំពេញបន្ថែមនូវប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យដោយដៃ = = ប្រកប 


- 


ដោយតុល្យភាពសមស្រប។ ប្រការនេះមានសារៈសំខាន់ក្នងអំឡុងពេលនៃការផ្លាស់ប្ដរប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នង។ 


- ទ - ២, 


៦. ៦. ប្រភេទប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នងបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន 


ស ហំ. 


ន្លងដែលអាចធ្វើ 


- 


គោលការណ៍ត្រួតពិនិត្យ:  ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យការពារដោយស្វ័យប្រវត្តគួរអនុវត្តនៅតាមទីករ 
បាន។ 
ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មានអាចចែកជាបីប្រភេទទៅតាមគោលបំណងត្រតពិនិត្យ + 


7 


* ញី 


ការគ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នងបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន 
11 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៨៩ 


ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ត អគ្គនាយកដ្ឋានសវនកម្មផ្ទៃក្នុង 
១ រដ្ឋបាល 
១ ,របវន្ត 
+ 


១ បច្ចេកទេស / ប្រព័ន្ធ 


ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យការពារស្វ័យប្រវត្តិជារឿយៗ ត្រូវបានចាត់ទុកថាជាប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យរីងមាំបំផុត ព្រោះ 
ក្រោយពេលបង្កើត ប្រសិទ្ធភាពប្រតិបត្តិការនៃប្រព័ន្ធនេះមិនអាស្រ័យលើអន្តរាគមន៍របស់មនុស្សទៀតទេ និងមាន 
សកម្មភាពមុនពេលកំហុសកើតឡើង។ ផ្ទួយមកវិញប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យកែតម្រូវដោយដៃមានលក្ខណៈទន់ខ្សោយ។ 
៦.៧. ល្តង់ដារប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យអប្បបរមា 
គោលការណ៍ត្រួតពិនិត្យ: ស្តង់ដារប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យវ ផ្ទក្នុងអប្បបរមា ត្រូវប្រកាន់ខ្ជាប់ឱ្យបានគ្រប់ពេលវេលា។ 
ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យដែលរីងមាំបំផុត ត្រូវមានសមាសធាតុប្រាំបួូន រួមមានៈ ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យការពារ ប្រព័ន្ធត្រួត 


ពិនិត្យស្វែងរក  និងប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យកែតម្រូវ  ដែលប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យនីមួយៗ  ត្រូវបានដាក់ឱ្យប្រើប្រាស់តាមវិធី 

សាស្ត្រ រដ្ឋបាល រូបវន្ត និងបច្ចេកទេស/ ប្រព័ន្ធ។ ប្រសិទ្ធភាពអប្បរមានៃប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យទាមទារឱ្យអនុដំណើរការ 

នីមួយ១ ត្រវមានប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យនីមួយ១នៃប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យទាំងបី។ គោលការណ៍ណែនាំណាដៃលមិនមានយន្ត 
4 +/ 4/ 


ការការពារ ស្វែងរក ឬកែតម្រវ មិនគួរដាក់ឱ្យប្រតិបត្តិការទេ។ ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យមិនគ្រប់គ្រាន់អាចកត់សម្គាល់ឃើញ 
+ ' 


តាមរយៈការតាក់តែង (០6590) ឬការអនុវត្តជាក់ស្ហៃងរបស់ប្រព័ន្ធដែលមិនមានប្រសិទ្ធភាព។ 


ជាទូទៅ- 
ប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យខ្លាំង = ពហុប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យការពារ + ពហុប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យស្វៃងរក + ពហុ 


ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យកែតម្រូវ 


ត្យអប្បបរមា = ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យការពារមួយ + ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យស្វែងរកមួយ + ប្រព័ន្ធត្រួត 


+ 


ន 
-=« 

៣ 

ក 
យ 
=0 
2009 


ពិនិត្យកែតម្រូវមួយ +  ប្រសិទ្ធភាពប្រតិបត្តិការនៃប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យទាំង 
អស់ 
ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យខ្សោយ = តិចជាងកម្រិតប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យអប្បបរមា + ប្រតិបត្តិការប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យ 
មានចំណុចសង្ស័យ ឬអសង្គតិភាព។ 


៧. រចនាសម្ពឺន្ធប្រវ៉ាន្ធត្រួតពិនិត្យបទចួកវិទ្យាព៌តិមាន 


សង. 


គោលការណ៍ត្រួតពិនិត្យ: រចនាសម្ព័ន្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងដែលមានលកួណៈគ្រប់ជ្រុងជ្រោយ ត្រូវដាក់ឱ្យអនុ- 


វត្តលើ បបព ។ 
ជាទ្វូទៅរចនាសម្ព័ន្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នងពេញលេញសម្រាប់ បបព ត្រូវមានលក្ខណះដ្ឋចទ្លាងហក្រម + 


ការគ្រប់ត្រងប្រព័ន្ធត្រួតពិនិ ត្យផ្ទៃក្នងបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៩០ 


2 


ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ត អគ្គនាយកដ្ឋានសវនកម្មផ្ទៃក្នុង 


ក. ប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មានទូទៅ 


47 
- - 


ក.9. ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មានរួម : គីជាប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មានទ្វូទៅដែលត្រូវបាន 


- ២, 6 
រៀបចំឡើងដើម្បីគ្រប់គ្រង និងពិនិត្យតាមដានលើបរិស្លានបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន 'ហើយមានឥទ្ធិពលលើកម្ញវិធីស្រេច 
ទាំងអស់។ ប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យនេះផ្តោតសំខាន់លើការគ្រប់គ្រង និងការតាមដានលើ បបព។ 
- 22 ។ ពិនិ ។ = ស ក ប . ក: 
គោលការណ៍ត្រួតពិនិត្យ: ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មានរួមដែលគ្រប់គ្រាន់ ត្រូវដាក់ឱ្យអនុវត្តដើម្បីគាំ- 
ទ្រដល់ហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធ និងប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យកម្មវិធីស្រេចនៃ បបព។ 


ប្រសិទ្ធភាពនៃការត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្ដុងដោយស្វ័យប្រវត្ត = = អាស្រ័យមួយផ្នែកលើស្តង់ដារនៃការគ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធ 


៣ 


ត្រតពិនិត្យនៅក្នងបរិស្លានដែលកំពុងអនុវត្តនោះ។ 


បរិស្លានត្រួតពិនិត្យទ្វូទៅនៅក្នូងអង្គភាព = បានបង្កើតមូលដ្ឋានគ្រី៖សម្រាប់ការត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងប្រកបដោយ 
ប្រសិទ្ធភាព និងបានបង្កើតនូវ "ភាពម៉ីងម៉ាត់" និងតិណាងឱ្យចំណុចកំពូលនៃរចនាសម្ព័ន្ធអភិបាលកិច្ចអង្គភាព។ 

បបព រួមត្រូវគាំទ្រដោយប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យនៅតាមផ្នែកនានា ដូចខាងក្រោម+- 

+ ការរៀបចំផែនការយុទ្ធសាស្ត្ររបស់បច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាននិងគមនាគមន៍ និង បបព 

+ ការកំណត់ការរៀបចំ ទិនាក់ទិនង និងដីណើរការបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាននិងគមនាគមន៍ 

+ គមនាគមន៍គោលបំណង និងទិសដៅនៃការគ្រប់គ្រងបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន 

+ ការគ្រប់គ្រងធនធានមនុស្សផ្អែកបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាននិងគមនាគមន៍ 

+ ការគ្រប់គ្រងគុណភាពបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន 

+ ការវាយតម្លៃ និងគ្រប់គ្រងហានិភ័យបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាននិងគមនាគមន៍ 

+ ការគ្រប់គ្រងគម្រោង 

+ ការផ្គត់ផ្គង់ និងគាំទ្រ ( ប្រតិបត្តិការកុំព្យូទ័រ និងសិទ្ធិច្ចលដល់កម្មវិធី និងទិន្នន័យ) 


+ ការកំណត់ និងការគ្រប់គ្រងកម្រិតសេវាកម្ម 


+ ការផ្គត់ផ្គង់សេវាកម្មបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាននិងគមនាគមន៍ 
* នស និងសមត្ថភាពបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាននិងគមនាគមន៍ 
+ ការអប់រំ និងបណ្តុះបណ្តាលអ្នកប្រើប្រាស់បច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន 
ការតាមដាន និងវាយតម្លៃលើការអនុវត្ត 


+ អភិបាលកិច្ចបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាននិងតមនាគមន៍។ 


កី 2 


ការគ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន 


43 


ទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៩១ 


ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថ អគ្គនាយកដ្ឋានសវនកម្មផ្ទៃត្តង 


ក.២.ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មានកម្រិតដំណើរការ : គីជាប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មានទ្វូទៅ 


›. 


កម្រិតដីណើរការ ដែលមិនរាប់បញ្ចូលប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មានរួមខាងលើទេ ព្រោះវាសំដៅដោយឡ្សែក 
តែលើប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យ បបព ជាក់លាក់មួយ។ 

គោលការណ៍ត្រួតពិនិត្យ: កម្មវិធីស្រេចកម្រិតដំណើរការត្រូវគាំទ្រដោយយន្តការត្រួតពិនិតុ 
តែងទឡើង ជដើម្បីធានាឱ្យមាននីតីវិធីគ្រប់គ្រាន់សម្រាប់អភិវឌ្ឃន៍ប្រព័ន្ធ និងការផ្លាស់ប្តូរប្រព័ន្ធ ន 
វិធីសមស្របសម្រាប់ការផ្តល់សេវា បបព។ 


បបព កម្រិតដ៏ណើរការត្រូវបានគាំទ្រដោយយន្តការត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងនៅតាមផ្នែកនានា ដូចខាងក្រោម+ 
+ ការអភិវឌ្ឍន៍ បបព 

១ ការទទួលយក និងការថែរក្សាផ្នែកទន់នៃកម្មវិធីស្រេច 

+ ការទទួលយក និងការថៃរក្សាហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធបច្ចេកវិទ្យា 
១ ការបង្កើតប្រតិបត្តិការ និងការប្រើប្រាស់ 

+ ការគ្រប់គ្រងការផ្លាស់ប្តូរ 

+ ការតម្លើង ការបង្កើតដំណោះស្រាយ និងការផ្លាស់ប្តូរ 

+ ការផ្តល់សេវាកម្មប្រព័ន្ធបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន 

+ ការកំណត់ និងគ្រប់គ្រងកម្រិតសេវាកម្ម 

+ ការគ្រប់គ្រុងសេវាកម្មរបស់ភាគីទីបី 

* ការការពារសុវត្ថិភាពលើការផ្តល់សេវាកម្មបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន 
+ ការធានាសុវត្ថិភាពប្រព័ន្ធ 

+ ការគ្រប់គ្រងការរៀបតម្រូវ 

+ ការគ្រប់គ្រុងបញ្ហា 

+ ការគ្រប់គ្រងសេវាកម្មដោះស្រាយបញ្ហា និងឧបទ្ទុវហេតុ 

+ ការគ្រប់គ្រងទិន្នន័យ 


» ន៊ាន្តាភាពធុរកិច្ច និងការស្តារឡើងវិញក្រោយពេលខ្វូចខាត។ 


នៅ 


ខ. ប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យកម្មវិធីលម្អិតៈ 
ខ.១. ប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យកម្មវិធីស្រេច : ជាប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យ មាននៅក្នង បបព ស្រាប់រួមជាមួយប្រព័ន្ធត្រត 


ពិនិត្យដោយដៃបន្អែម។ 


តោលការណ៍ត្រួតពិនិត្យ:កម្មវិធីស្រេចនីមួយៗ ត្រូវគាំន្រដោ កមន គ 


ការគ្រប់ត្រងប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន 


4 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៩២ 


ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ជវត្ត អគ្គនាយកដ្ឋានសវនកម្មផ្ទៃក្នង 


គោលបំណងចម្បងនៃប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យកម្មវិធីស្រេច គីដើម្បីធានាសូវត្ថិភាព ភាពគ្រប់គ្រាន់ ភាពត្រឹមត្រវ និង 
+ 


#/ 


ប្រសិទ្ធភាពនៃការរៀបចំធាតុច្ចូល ពឺណើរការ និងធាតុចេញ។ 


ទ្ទ 


ព័ន្ធត្រតពិនិត្យកម្មវិធីស្រេចត្រវបានកំណត់ដោយកម្មវិធីស្វ័យប្រវត្តិ / ឬដោយដៃតាមការចាត់ចែងរបស់អ្នកប្រើ 
+ + 

ប្រាស់ ឬនាយកដ្ឋានព័ត៌មានវិទ្យា។ 

ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យកម្មវិធីស្រេចត្រូវអនុវត្តនៅតាមផ្នែកដូចខាងក្រោមុ+ 


4 


១ សុវត្ថិភាពកម្មវិធីស្រេច 


ន 


ព័ន្ឋត្រតពិនិត្យកម្មវិធីស្រេចទាក់ទងនិងការបែងចែកមុខងារប្រើប្រាស់ 


+ ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យលើដីណើរការធូរកិច្ចជាក់លាក់ 

+ ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យដោយដៃដែលអាចប្តូរជាស្វ័យប្រវត្តបាន។ 

ផ្នែកទាំងអស់ខាងលើគឺជាកម្មវត្ថុនៃសវនកម្ម  ដើម្បីធានាចំពោះថ្នាក់ដឹកនាំថាប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យបានតាក់តែង 
ល្អ អនុវត្តប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព អាចផ្តល់នូវសក្តានុពលសម្រាប់ធ្វើឱ្យប្រសើរឡើងនូវកម្រិតប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃ 
ក្នុងដែលមានស្រាប់ ព្រមទាំងទទួលបានអត្ថប្រយោជន៍ពេញលេញពី បបព។ 

ខ.9.9 សុវត្ថិភាពកម្មវិធីស្រេច 

គោលការណ៍ត្រួតពិនិត្យ: ការរៀបចំសុវត្ថិភាពបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន ត្រូវផ្តោតលើការរក្សាការសម្ងាត់ បូរណភាព 
និងលទ្ធភាពនៃការប្រើប្រាស់ទិន្នន័យ។ 

ហានិភ័យសំខាន់ពាក់ព័ន្ធនឹងសុវត្ថិភាពនៃការផ្តល់សិទ្ធិចូល គឺអាចមានការផ្សាយទិន្នន័យសម្ងាត់ដោយគ្មានការ 


អនុញ្ញាត ឬបូរណភាពទិន្នន័យអាចទទួលរងការបំពាន ឬ បបព មិនអាចប្រើប្រាស់បាននៅពេលដៃលត្រូវការ។ 
ន 


ពំណើរការ និងប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យត្រវបង្កើតសម្រាប់ត្រតពិនិត្យលើការផ្តល់សិទ្ធិចូលជូនអ្នកប្រើប្រាស់ និងការ 
7 4 7 


24 
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ន 
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ដែលអ្នកប្រើប្រាស់បានផ្លាស់ប្ដូរ ឬលាលែងពីការងារ។ ម្យាំងទៀត ការច្ចូលប្រើ 


ប្រាស់ បបព របស់ភាគីទីបីក៍ត្រវមានប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យផងដៃរ។ 
ខ.9. ២ ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យកម្មវិធីស្រេចទាក់ទងនិងការបែងចែកមុខងារប្រើប្រាស់ 
គោលការណ៍ត្រតពិនិត្យ: មុខងាររបស់អ្នកប្រើប្រាស់នៅក្នង បបព ត្រូវបានកម្រិតទៅតាមការកំណត់ ដើម្បី 


រក្សាប្រសិទ្ធភាពនៃការបែងចែកមុខងារ។ ក្រ 


ការគ្រប់ត្រងប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នងបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៩៣ 


ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ត អគ្គនាយកដ្ឋានសវនកម្មផ្ទៃក្នង 


៖, - 


នៅក្នុងបរិស្លានស្វ័យប្រវត្ត = ការបែងចែកមុខងារត្រូវបានធានាដោយការកម្រិតសិទ្ធិរបស់អ្នកប្រើប្រាស់តាមស្រ្រីន 
| + 


ដោយឡែកពីគ្នានៅក្នុងប្រព័ន្ធ។ ដើម្បីភាពងាយស្រួល និងសង្គតិភាព ការច្ចូលដល់ស្រ្រីនជាក់លាក់នីមួយៗ ត្រូវបាន 
ព + + 


4 


ភ្ជាប់ទៅក្រុមការងារ ដែលអ្នកប្រើប្រាស់នីមួយ១បានភ្ជាប់ជាមួយសិទ្ធិច្ចល និងសម្រេចតាមការកំណត់។ 


សែ 


តម្រូវការគន្លឹះ គឺ បបព ត្រូវរក្សាការបែងចែកមុខងារសមស្របមួយ ដែលរារាំងអ្នកប្រើប្រាស់មិនឱ្យមានសិ ទិ 


គ 


ត្រតពិនិត្យទាំងស្រង/លើដីណើរការទាំងអស់នៃចម្លងការនីមួយ១។ 


+ 


ខ.9. ៣ ប្រព័ន្ធត្រុតពិនិត្យរៀបតម្រូវកម្មវិធីស្រេច 


គោលការណ៍ត្រតពិនិត្យ: ប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យ "រៀបតម្រវ' ត្រវគាទ្រគោលការណ៍នានា ដែលបានអនុម័តដោយ 


-- 


ថ្នាក់ដីកនាំ។ 


ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យ "រៀបតម្រ្រវ" គឺជាចំណែកនៃប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យដំណើរការស្វ័យប្រវត្ត ដែលរៀបចំនឿើងពាក់ 


នឹងដែនកំណត់និងទំហំគំលាត ការឆែកប្ចូរណភាពទិន្នន័យ ការឆែកលើទម្រង់ទិន្នន័យក្នងប្រឡង់ និងការអនុម័ត 


ន 


ស 


ន្ធ 
លើល៍ហ្វរការងារជាដើម។ ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យរៀបតម្រូវជាប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យដែលរៀបចំតាមជម្រើស។ 


ជម្រើសនៅក្នងប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យរៀបតម្រវ ត្រូវតែធ្វើឡើងដោយប្រងប្រយ័ត្នដើម្បីជៀសវាងការទទួលបានលទ្ធ 


> > ៕ 


ផលមិនសមតាមបំណង។  យន្តការអនុម័តស្វ័យប្រវត្ត / ជាធម្មតាត្រវកំណត់អ្នកប្រើប្រាស់ដែលមានសិទ្ធិអនុម័តទៅ 
7 


- ' 


តាមកម្រិតនិងដែនកំណត់។ = ដោយឡែក  នៅក្នងបរិស្លានដោយដៃអ្នកប្រើប្រាស់ដែលជាអ្នកគ្រប់គ្រងមិនត្រវបាន 


អនុញ្ញាតឱ្យប្រតិបត្តិចម្លងការទេ។ ផ្ទួយទៅវិញ ការផ្តល់តួនាទីឱ្យអ្នកគ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធ មានសិទ្ធិអនុម័តនៅក្នងកម្មវិធី 


- ៧ 
ស្រេច នឹងផ្តល់លទ្ធភាពឱ្យអ្នកទាំងនោះអាចលុបការសម្រេច និងអនុម័តលើចម្លងការដែលហាមឃាត់បាន។ 


នវ 


សវនកម្មផ្ទៃក្នងមានកាតពូកិច្ចធានាចំពោះថ្នាក់ដឹកនាំ / លើជម្រើសដែលបានជ្រើសរើស /ឱ្យឆ្លើយតបទៅនឹង 


គោលនយោបាយបានកំណត់ មុនពេលប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យ "រៀបតម្រវ' ត្រវបានដាក់អនុវត្ត ។ 
+ + + 


៩6 


ខ.១. ៤. ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យបង្កប់កម្មវិធីស្រេច 


គោលការណ៍ត្រួតពិនិត្យ:  ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យបង្កប់កម្មវិធីស្រេច  ត្រូវអនុវត្តដោយវេទយិតភាព ដើម្បីរក្សា 


ម 


កម្រិតនៃប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងដែលមានស្រាប់ និងកែលម្អ 


ម្ពបន្លែម ប៉ុន្តែជៀសវាងការចំណាយហួសហេតុ។ 
កម្ចវិធីស្រេចបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មានអាចបំពាក់ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យបង្កប់មួយចំនួន ដូចជាៈ ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យបង្កប់ 


+ + - ៕ ឃ 


--' យ 67 


លើការផ្ទៀងផ្ទាត់ឯកសារ (ការបញ្ជាទិញ វិក័យប័ត្រ របាយការណ៍ទទួលទំនិញ) ការពិនិត្យនិងចុះហត្ថលេខាលើមួូល 
ប្បទានប័ត្រ និងការតម្រវឱ្យទិន្នានុប្បវត្តមានពុល្យភាពរវាងឥណពន្ធ និងឥំណទាន ។ 
+ 


ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យបង្កប់មិនដូចប្រព័ន្ធត្រ តពិនិត្យរៀបតម្រូវទេ គឺអ្នកប្រើប្រាស់ពុំមានជម្រើសក្នុងការសម្រេច 


ឱ្យប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យបង្កប់នេះត្រូវប្រតិបត្តិតាមគោ លបំណងរបស់ខ្លួនឡើយ។ = អាស្រ័យហេ 


ត ត តួនវ.តម្រូវឱ្យមានការ 
ន 


គឹ វ 


ការគ្រប់ត្រងប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន 
16 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៩៤ 


ក្រសលួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ត អគ្គនាយកដ្ឋានសវនកម្មផ្ទៃក្នង 


ប្រុងប្រយ័ត្នខ្ពស់  ក្នុងការបន្សីគ្នារវាងប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យទាំងនេះ = នៅក្នុងរចនាសម្ព័ន្ធត្រួតពិនិត្យរួមដែលចង់បាន។ 
ប្រសិនបើប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យបង្អប់មិនទាន់បំពេញបានតាមតម្រវការនៃការត្រតពិនិត្យ 
'/ 7 +# 


1 - 


ផ្ទក្នង  ប្រព័ន្ធត្រពពិនិត្យដោយ 


1 


ដៃត្រូវបំពេញបន្ថែម ហើយក្នុងករណីចាំបាច់ប៉ផុត ត្រូវពិចារណាកៃតម្រ្រូវកម្មវិធីកុំព្យូទ័រ។ 
+ ព + + 


ខ.១9. ៥. ប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យប្រតិបត្តិការ 
គោលការណ៍ត្រតពិនិត្យ: ប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យប្រតិបត្តិការ ត្រូវធានានូវភាពពេលលេញ សុក្រឹតភាព សុវត្ថិភាព 
៖ ” ២ ព អ + ជ | មៈ › 


១, - 2 


ដណេរការ នឹងធាតុចេញ។ 


និងប្រសិទ្ធភាពនៃធាតុច្ចូល 


ប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យប្រតិបត្តិការត្រវមានក្នងផ្នែកខាងក្រោម+ 


+ ធាតុច្ចូល (ការអនុញ្ញាត ការឆែកសំណេរ គោលការណ៍ត្រតពិនិត្យជាដើម) 


ង់ដារ របាយការណ៍ចំពោះកិច្ច ជាដើម) 


2 

ខា 
ខខ 
៩ 
១2 


ន្ទានកម្មជាមួយប្រព័ន្ធកុំព្យូទ័រផ្សេងទៀត 


> ,,= - 


តិបត្តិការ និងអ្នកប្រើប្រាស់ជាដើម) 


ន «8 


+ ការរៀបចំឯកសារ (សៀវភៅណៃនាំប្រព័ន្ធ ប្រ 


+ គន្លងសវនកម្ម (៨ 81) និងភាពអាចធ្វើសវនកម្មបាន 


+ ការអប់រំ និងការបណ្ត៖បណ្តាលអ្នកប្រើប្រាស់ 
+ និរន្តរភាព។ 


ខ.២. ប្រព័ន្ធត្រុតពិនិត្យដំណើរការធូរកិច្ចដោយឡែក : ជាប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យដែលទាក់ទងទៅនឹងពីណើរការធុរ 


កិច្ចដោយឡែក ហើយត្រវបានគ្រប់គ្រងតាមរយៈ បបព។ 
- នប | - 2 យ ៖ ហំ 2 ..= ។ 22 
គោលការណ៍ត្រតពិនិត្យ: រាល់ដីណើរការធូរកិច្ចទាំងអស់ដែលប្រតិបត្តិដោយ បបព ត្រូវមានប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យ 
4 + + 

ផ្ទៃក្នុងគ្រប់គ្រាន់។ 

ដឺណើរការធូរកិច្ច និងតម្រវការប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នងគន្លឹះមានដូចខាងក្រោម+ 

៩. 47 រ 
ខ. ២.9. ខួបសំណើចំណាយដល់ការទូទាត់ 
ពំណើរការនៃការស្ទើសុំចំណាយរហូតដល់ការទ្ធូទាត់ រួមបញ្ចូលនូវសកម្មភាពទាក់ទងនឹងការស្ទើសុំ ការធានា 


ចំណាយ ការបញ្ជាទិញ ការទទួលទំនិញ ឬសេវាកម្ម និងការទ្វូទាត់លើទំនិញ ឬសេវាកម្មជាមួយអ្នកផ្គត់ផ្គង់។ 


សកម្មភាពនាំងនេះរួមមាន- 
+ ការកត់ត្រាឯកសារមេអ៊ិពីទំនិញ និងអ្នកផ្គត់ផ្គង់ 


ការត្រប់គ្រងប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នងបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន 
17 


ទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៩៥ 


ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថ អគ្គនាយកដ្ឋានសវនកម្មផ្ទៃក្នង 


* ការកត់ត្រាវិក័យប័ត្រ និងការផ្តផ្គង 
- “ ស 
. ៩ ខិ 


 ដំណើរការទ្វូទាត់ និងចេញលិខិតប្រកាសឥណទាន 


២000 


ប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យដែលត្រវយកចិត្តទុកដាក់នៅក្នងផ្នែកនេះមាន- 


វិធីសាស្ត្រផ្ទៀងផ្ទាត់+ 


-លិខិតបញ្ជាទិញ និងវិក័យប័ត្រ 
-លិខិតបញ្ជាទិញ ទំនិញដែលបានទទួល និងវិក័យប័ត្រ 


-លិខិតបញ្ជាទិញ ទំនិញដែលបានទទួល អធិការកិច្ច និងវិក័យប័ត្រ 


ចំនួនទីកប្រាក់ល្បៀងសមស្របដែលអាចអនុញ្ជាតឱ្យទ្វូទាត់ 


ខ. ២. ២. ខួបនៃការផ្គត់ផ្គង់ដល់ការទទួលសាច់[បាក់ 


ខួបនៃការផ្គត់ផ្គង់រហូតដល់ការទទួលសាច់ប្រាក់ រួមបញ្ចូលនូវសកម្មភាពដែលទាក់ទងទៅនឹងការលក់ ការ 
ផ្គត់ផ្គង់ និងការចេញវិក័យប័ត្រនៃការផ្តល់សេវាកម្មរបស់រដ្ឋាភិបាល។ សកម្មភាពទាំងនេះរួមមាន+ 
+ ការធ្វើបច្ចូប្បន្នភាពសៀវភៅធំ និងសៀវភៅធំរង 


+ ការកត់ត្រាឯកសារមេអំពីអតិថិជន 


+ ការសួរតម្លៃ ការប៉ាន់តម្លៃ ការកំណត់តម្លៃ និងការគ្រប់គ្រងកិច្ចសន្យា 


ស 


+ ដំណើរការបញ្ជាលក់ និងការគ្រប់គ្រងឥណទាន 


+ ដំណើរការផ្គត់ផ្គង់ទំនិញ ឬសេវាកម្ម 
+ ការប្រគល់ទំនិញត្រលប់មកវិញ 


+ ដំណើរការចេញវិក័យប័ត្រ និងការបង់ប្រាក់។ 


ការត្រប់ត្រងប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នងបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន 


ទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៩៦ 


ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ត អគ្គនាយកដ្ឋានសវនកម្មផ្ទៃក្នង 


- 


ប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យដែលត្រវយកចិត្តទុកដាក់នៅក្នងផ្នែកនេះរួមមាន- ការគ្រប់គ្រងលើការធ្វើបច្ចប្បន្នភាព 
/ + ។ រ 


ឯកសារមេអ៊ំពីអតិថិជន / = ការឆែកភាពស្ទួន = តម្លៃល្អៀងអនុញ្ជាត = ការអនុញ្ញាតកត់ត្រាទំហំល្អៀងក្នុងវិក័យប័ត្រ 


' 
- - 


ការឆៃកវិក័យប័ត្រស្ទូន អាយុកាលបំណុល កម្រិតកំណត់ឥណទាន ពដីណើរការបញ្ចូលទិន្នន័យទៅក្នុងទិន្ទានុប្បវត្តិ 


នុះ “ ថី 


ការផ្ទៀងផ្ទាត់ចម្លងការ ការទនួលស្គាល់ចំណូល និងការបែងចែកតាមគណនី។ 


ខ. ៣.ប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យដោយដៃសម្រាប់គោលដៅស្វ័យប្រវត្តកម្ម /:ជាប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យដោយដៃដែលអាចជា 


ជម្រើសសម្រាប់បង្កើតប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យស្វ័យប្រវត្ត។ 


គោលការណ៍ត្រតពិនិត្យ: /ពីណើរការស្វ័យប្រវត្តកម្មនៃប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យដោយដៃត្រវបញ្ចូលក្នងផែនការ និង 
រ ស - ទា ខិ ញា 7 មុ 


47 


គ្រប់ត្រងច្បាស់លាស់  ដើម្បីកាត់បន្ថយការចំណាយនិងពេលវេលាការងាររបស់មន្ត្រី = ព្រមទាំងបង្កើនប្រសិទ្ធភាព 
ប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នង ។ 


ការជិរុញរចនាសម្ព័ន្ធ និងការអនុវត្តសាកល្បងពាក់ព័ន្ធនៃប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យ ឆ្ពោះទៅរកការផ្តល់ភាពជឿជាក់ 


«រ 


លើប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យស្វ័យប្រវត្ត គឺជាពីណើរការសន្សឹមៗ និងទាមទារពេលវេលា។ 


ស្វ័យប្រវត្តកម្មប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យត្រូវរៀបចំក្ដូងករណី+ 


ស 


+ បបព មានជម្រើសបន្លែមសម្រាប់ស្វ័យប្រវត្តកម្មប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យ 


+ ប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យកំពុងដឺណើរការនៅផ្នែកមានហានិភ័យ  ដៃលប៉ះពាល់ខ្លាំងលើប្រតិបត្តិការ 'និងឬរបាយ 


ការណ៍ហិរពាវត 


+ ប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យបច្ចប្បន្នដែលទាមទារចំណាយខ្ពស់ និងឬពេលវេលាច្រើនសម្រាប់ប្រតិបត្តិការ 


មុ «- 


+ ដីណើរការអនុវត្តបច្ចប្បន្នងាយនឹងមានកំហុស និងឬខ្ទូចខាត 


ផ្តៅ + «ៈ 


- + = 


+ នីតិវិធីបច្ចប្បន្នមានលក្ខណៈដដែល។ និងត្រវការការវិនិច្ឆ័យតិចតួចពីអ្នកពាក់ព័ន្ធ។ 
រ + 


ខ 47 ថែរ 6 


នៅពេលប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យស្វ័យប្រវត្តពុំទាន់បានធ្វើការអនុវត្តសាកល្បងពេញលេញ  និងពិនិត្យដោយសវន- 
- 


ស - 2 
៨. ការតាមដានលើប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នូង 


-។ 2 


តោលការណ៍ត្រួតពិនិត្យ: ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុង បបព គីជាកម្មវគ្ថុនៃការពិនិត្យតាមដានបន្ត។ 


ការតាមដាន គឺជាដីណើរការនៃការវាយតម្លៃដោយមន្ត្រីទទួលបន្ទុកលើការតាក់តែង និងប្រតិបត្តិការនៃប្រព័ន្ធ 


- 


- 


ត្រតពិនិត្យក្នងពេលវេលាសមស្រប និងចាត់វិធានការតាមការចាំបាច់។ ការតាមដាននេះត្រវធ្វើលើគ្រប់សកម្មភាព 
ផែ រ យ 
នៅក្នងអង្គភាព និងពេលខ្លះជាមួយភាគីកិច្ចសន្យាខាងក្រៅផងដៃរ។ 


ការតាមដានអាចអនុវត្តបានតាមពីររបៀប3 ជ 
ក្រ ក ទក. 


ការគ្រប់ត្រងប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នងបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន 


149 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៩៧ 


ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថ អគ្គនាយកដ្ឋានសវនកម្មផ្ទៃក្នង 
+. ------------- 


% សកម្មភាពជា[ប្រចាំ: សំដៅដល់សកម្មភាពតាមដានប្រសិទ្ធភាពនៃប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នងនៃប្រតិបត្តិការជាធម្មតា 


ដែលរួមមានការត្រួតពិនិត្យ = និងគ្រប់គ្រងទៀងទាត់ដោយថ្នាក់ដីកនា = ការប្រៀបធៀប  ការផ្ដូផ្គង និង 
លកម្មភាពជាប្រចាំផ្សេងទៀត 


ស 


+ ការវាយតម្លៃដោយឡែក: សំដៅដល់ការវាយតម្លៃលើប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នងដោយថ្នាក់ដីកន៌ា និងឬដោយ 


លវនកម្មផ្ទៃក្នង។ ចំពោះប្រព័ន្ធត្រពពិនិត្យទាក់ទងនឹងហានិភ័យក[ម្រិតខ្ពស់និងសំខាន់ ត្រូវវាយតម្លៃឱ្យបាន 
រ + + 
ញឹកញាប់។ 


-- 


សែ 


រាល់សកម្មភាពតាមដានលើប្រសិទ្ធភាពប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នងនៃប្រតិបត្តិការប្រចាំថ្ងៃ ត្រូវបញ្ចូលជារចនា 
- - 6 ព នា -. +, រំ 


«+-%-=-423>22%»យ+-+ --------- 


ការត្រប់ត្រងប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នងបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន 


ទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៤៩៨ 


ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ត អគ្គនាយកដ្ឋានសវនកម្មផ្ទៃក្នង 


សន្ធានូក្រម 


ការគ្រប់គ្រងការផ្លាស់ប្តូរ: = = |ដ៏ណើរការនៃការរៀបចំផែនការ សហប្រតិបត្តិការ ការត្រួតពិនិត្យ និងគមនាគមន៍ 


8096 (៣២06៣ លើការផ្លាស់ ប្តូរ 


ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យ: ការអនុវត្តជាប្រព័ន្ធនូវតោលការណ៍គ្រប់គ្រង នីតិវិធី និងការអនុវត្តផ្សេងៗ ទៅលើការវិភាគ 


ល5( 8808៣ វាយតម្លៃ និងគ្រប់គ្រុងហានិភ័យ 


* . - ។ - -។ ១ 
ការច្នៃតម្រវ : ការបង្កើតដោយច្នៃតម្រូវលើប្រព័ន្ធស្វ័យប្រវត្តកម្មវិធីកុំព្យូទ័រ 
4 ថន 


យ50៣|!28២០» 


ការពិនិត|ឡើងវិញ: ៧8" ! សកមភាពអនវត្តដើម៊ីកំណត់នូវភាពសមស្រប ភាព|គប់|គាន់ និង|បសិទិភាពនៃបែធាន 
្យ រ ម្ម នុវត្តដេម្ប នី រ្រ គ្រប ប្រសម្ឋ (ព 


បទ ដើម្បីសម្រេចបានតាមគោលបិណងរំពីងទុក 


ការត្រុតពិនិត្យលើការផ្លាស់ 
ប្តូរៈ 8098 @00|២០0! 


ការសម្ងាត់: 00រក៨81ឋ8|យ/ 


ការរៀបតម្រវៈ 


00កក0៕ខ8២០៣ 


ការវិភាគហានិភ័យ: ការប្រើប្រាស់លក្ខណៈជាប្រព័ន្ធលើព័ត៌មានដែលមានដើម្បីកំណត់គ្រោះថ្នាក់ និងប៉ាន់ស្វាន 


៧5! /ាខ|,5!5 


ការវាយតម្លៃហានិភ័យ: ការវាយតម្លៃពេញលេញលើហានិភ័យ រួមទាំងផលប៉ះពាល់របស់វា 
ល5( #55855៣ខា0 


រការបញ្ចូលការតាក់តែងទៅក្នុងធាតុផ្សំផ្នែករីង ផ្នែកទន់ ឬក្នុងផ្នែកទាំងពីរ 


ការអនុវត្តលាកល្បងសុវត្ថិ 


យ 


ភាព: 5807៤ ។85៥០9 


កំហុស: ៩|+0|” ភាពខុសគ្នារវាងតម្លៃឬលក្ខខណ្ឌដៃ 


លបានគណនា អង្កេត វាស់វែង ធៀបនឹងតម្លៃ ឬ 


លកួខណ្ឌដែលត្រឹមត្រូវ 


កម្មវិធីកុំព្យូទ័រ ឬផ្នែកទន់: 
50៤28 


ការគ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នងបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន 


ទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិ 


ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត អគ្គនាយកដ្ឋានសវនកម្មផ្ទៃក្នង 


កម្មវិធីស្រេច: 00៦៥០ |កម្មវិធីកុំព្យូទ័រដែលតាក់តែងឡើងដើម្បីបំពេញតម្រូវការជាក់លាក់របស់អ្នកប្រើប្រាស់។ 
+. 


(50818) ឧទាហរណ៍ កម្មវិធីសម្រាប់នាំផ្លូវ កម្មវិធីត្រប់គ្រងប្រាក់បៀវត្ស កម្មវិធីត្រួតពិនិត្យដំណើរការ 


កម្មវិធីរៀបតម្រវផ្តល់នូវសន្ធានកម្ម និងមុខងារជាស្អង់ជារដែលអាចឱ្យអ្នកប្រើប្រាស់កំណត់ 
+ 
៣៣ក9យ៕8២|6 5088 បាននូវដីណើរការនិងការត្រួតពិនិត្យដ៏ជាក់លាក់ 


គន្លងលវនកម្ម: ៨ ២2||  |ទិន្នន័យដែលប្រើប្រាស់សម្រាប់តាមជានប្រតិបត្តិការដែលប៉ះពាល់ទិន្នន័យបានកត់ត្រា។ 


- -។ 


គន្លងសវនកម្មអាចរួមបញ្ចូល ឈ្មោះអ្នកកែចម្លងការ និងពេលវេលាកែ ជាដើម 


ដំណើរការៈ ព|00655|09 ការអនុវត្តន្ធវប្រតិបត្តិការដែលកំណត់ទុកជាមុនតាមលំដាប់បន្តគ្នាលើទិន្នន័យបញ្ចូលដើម្បី 


បញ្ចេញជា ទិន្នន័យ ឬព័ត៌មាន 


តម្រូវការ: អ8០|8៣6ក0 ,|ការរំពីងទុកដែលបានបញ្ជាក់ជាកាតពួកិច្ចច្បាស់លាស់ ឬដោយប្រយោល 
+ 


តម្រវការជាក់លាក់នៃអ្នកប្រើ | ឯកសារពណ៌នាអំពីសេចក្តីត្រវការរបស់អ្នកប្រើប្រាស់ 
4/ + 


ទា 


លេខ តួអក្សរ រូបភាព ឬកិណត់ត្រាតាមវិធីសាស្ត្រផ្សេងៗ ក្នុងទម្រង់ដែលអាចវាយតម្លៃបាន 
ដោយមនុស្ស ឬអាចបញ្ចូលក្នុងកុំព្យូទ័រ។ ត្រឹមតែជាទិន្នន័យ នៅពុំទាន់មានអត្ថន័យនៅឡើយ 


លើកលែងទិន្នន័យនោះត្រូវបានបកប្រែដោយប្រព័ន្ធដំណើរការទិន្នន័យ ទើបមានអត្ថន័យ 


ហើយក្លាយទៅជាព័ត៌មាន 


ក.ទិន្នន័យដែលបញ្ចូលក្នុងកុំព្យូទ័រសម្រាប់ដំណើរការ 


«៖ 


ធាតុចូល: ហាយ 


- 


ខ. ដណើរការបញ្ចូលទិន្នន័យទៅក្នុងប្រព័ន្ធកុំព្យូទ័រ 


ផ្សេងៗ 


ធាតុផ្សំសំខាន់: ៣1ប08| = = ធាតុផ្សំនៅក្នុងប្រព័ន្ធដែលប្រតិបត្តិការ ទំនាក់ទំនង ទិន្នន័យ ការត្រតពិនិត្យ ការផ្តល់សញ្ញា 


(0៣ា00០៣ខា ឬការខ្វូចខាតរបស់វា អាចនឹងមានផលប៉៖ពាល់ផ្ទាល់លើការសម្រេចបាននៃគោលបំណង 


ធុរកីច្ច 


ធនធានឌីជីថល: ០|9|08| ,|រាល់សម្ភារៈឌីជីថលរួមមានអត្ថបទ ក្រាហ្វិក អូឌីយ៉ូ និងវីដេអូចលនា ដែលគ្រប់គ្រងដោយ 


/55835 បុគ្គលឬសហគ្រាស 


ប្ខូរណភាព: ហ807យ ការការពារ ឬការស្វែងរកលើការកែប្រែដែលគ្មានការអនុញ្ញាត។ ឧទាហរណ៍ ការកែប្រែលើ 


ទិនន័ 


«- 


ការត្រប់ត្រងប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន 
22 


យ 
៩09 
៤ 
«= 
កមម 
ក៊ន្ត ម 
កន្ធ ម 


ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥០០ 


អគ្គនាយកដ្ឋានសវនកម្មផ្ទៃក្តង 


ស្វូមមើលពាក្យ «ប្ជូរណភាព" ខាងក្រោម 
+ 


ចគោលសម្រាប់ប្រៀបធៀប ដើម្បីធ្វើការវាយតម្លៃ។ ឧទាហរណ៍ ប្រព័ន្ធ 


៩ 


នវ - 


ការបញ្ចូលជាមួយប្រព័ន្ធកុំព្យូទ័រ រួមមានផ្ទៃករីង ផ្នែកទន់ ឱបករណ៍ 


@៣0ប|268៨ 5,5(8៣ និងឯកសារ (សៀវភៅពៃនាំ និងស្តង់ដារប្រតិបត្តិ ឬនីតិវិធី) 


ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យកម្មវិធីស្រេច ពិនិត្យផ្ទៃក្នងលើប្រព័ន្ធកម្មវិធីស្រេច ដែលធានាថាចម្លងការទាំងអស់ត្រវបាន 
' + 


: /សា0|!08៥០រ 00២05 


នីតិវិធី 


ប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យបច្ចេកវិទ្យា ឬគោលនយោបាយដែលផ្តល់ការធានាសមស្របថាបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មានប្រើប្រាស់ 


តិមាន: 7” 00២០5 ដោយអង្គភាពប្រព្រឹត្តទៅតាមការរំពីងទុក ទិន្នន័យជឿទុកចិត្តបាន _ ហើយអនុលោមតាម 


ច្បាប់និងបទប្បញ្ជត្តិជាធរមាន។  ប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មានចែកជា ប្រព័ន្ធត្រុត 


ពិនិត្យរួម និងប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យកម្មវិធីស្រេច 


ប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យហានិភ័យ: /|ដំណើរការនាំឱ្យឈានដល់ការសម្រេចចិត្ត  និងអនុវត្តវិធានការការពារ ដើម្បីកាត់បន្ថយ 


$)/5៤8៣ ៧54 007២0 ហានិភ័យ ឬរក្សាហានិភ័យឱ្យស្លិតក្នងកម្រិតមួយដែលបានកំណត់ 


- - 


ផែនការស្តារឡើងវិញ ចែងលម្អិតអិពីសកម្មភាពបន្ទាន់ ក្នងករណីមានបញ្ហា និងមានគោល 


ហ 


ផែនការស្តារឡើងវិញ: 
០]585(8| 8008 08៣ = ,បិណង ផ្តល់លទ្ធភាពដោះស្រាយបញ្ហាដោយរលួន និងមានប្រសិទ្ធភាព 


ផ្នែករឹង: ដ8/៨/8រ8 ធាតុផ្សំរូបវន្តដែលត្រូវបានប្រើប្រាស់ក្នុងប្រព័ន្ធកុំព្យូទ័រ។ ឧបករណ៍រូបវន្តមិនមែនជាកម្មវិធី 
ន 


ន 


នីតិវិធី វិធាន និងឯកសារពាក់ព័ន្ធផ្សេង១ 


ព័ត៌មានចែងអំពីតម្រវការជាក់លាក់ 
+ 


ក ១ ស 


ដោយ ឬភ្ជាប់ជាមួយកុំព្យូទ័រមួយ ឬច្រើនសម្រាប់ដីណើរការ ឬបញ្ចូន 


ក់ 


7 ' 7 


លុវត្ថិភា ព: 580យយ 


ការរាវាំងចំពោះការចូលដំណើរការ និងការផ្លាស់ប្ដូរដោយគ្មានការអនុញ្ញាត  ព្រមទាំងការ 
បាត់បង់ភាពប្រើប្រាស់បាននៃព័ត៌មាន និងប្រព័ន្ធ 


សកម្មភាពដើម្បីលប់បំបាត់បូសគល់នៃភាពមិនអនុលោម ឬស្លានភាពមិនសមស្របផ្សេង១ 
(008០8 ឧ៨(០០ ដែលបានរកឃើញ 


ការត្រប់ត្រងប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នងបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន 


ឆ្នាំទី១៧ លេខ ០៥ ត្រីមាសទី ០១ ឆ្នាំ ២០១៧ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥០១ 


ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ត អគ្គនាយកដ្ឋានសវនកម្មផ្ទៃក្នង 


សវនកម្មបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន: |ដំណើរការមានលក្ខណៈជាប្រព័ន្ធ ឯករាជ្យ និងចងក្រងឯកសារ ដើម្បីប្រមូល និងវាយតម្លៃ 


ព បៅ! ភស្តតាង ក្នងគោលបិណងបញ្ចាក់អំពីកម្រិតសមស្របជាមួយលក្ខណៈវិនិច្ឆ័យនៃសវនកម្ម 


- ១.-ស 


សវនករបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន: ណ៍អិពីការងារសវនកម្មបច្ចេក 


៣ ៨៧0៣ 


សវនករដែលមានសមត្ថកិច្ចធ្វើផែនការ អនុវត្ត និងរាយការ 


ហានិភ័យ: ៧5៤ ឱកាសដែលព្រឹត្តិការណ៍ ឬសកម្មភាព (រួមទាំងការមិនមានសកម្មភាព) នាំឱ្យមានលទ្ធផល 
មិនគាប់បំណង ដូចជាផលប៉ះពាល់អវិជ្ជមជានលើការសម្រេចបាននូវគោលបិណងធុរកិច្ច ឬ 


កំហុសឆ្គងក្នងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ត 


ហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធ: ប្រព័ន្ធសម្ភារះ ឱបករណ៍ី និងសេវាកម្មផ្សេង១សម្រាប់ដំណើរការរបស់អង្គភាព។ សូមមើល 


+ 
ហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន 


កខ850២៨យ8 


ហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធបច្ចេកវិទ្យា |បណ្តាញ ម៉ាស៊ីនបម្រើ ម៉ាស៊ីនភ្ញៀវ ម៉ាស៊ីនបោះពុម្ព ជាដើម សួមមើលពាក្យ*ហេដ្ឋារចនា 


ព័ត៌មាន: 77 វាក85២'ប៨យ|៩ |សម្ព័ន្ធ " ខាងលើ 
អាយុកាលកម្មវិធីកុំព្យូទ័រ ឬ 


ផ្នែកទន់:50(8|8 (8 


រយៈះពេលរាប់ចាប់តាំងពីផលិតផលកម្មវិធីកុំព្យូទ័រត្រូវបានផលិតរហ្វូតដល់ពេលដែលកម្មវិធី 
+ 

កុំព្យូទ័រ នោះមិនអាចប្រើប្រាស់បានតទៅទៀត។ អាយុកាលនៃកម្មវិធីចែកចេញជាជិហាន១ 
តាមសកម្មភាពផ្សេង១ដូចជា តម្រូវការ ការតាក់តែង ការសរសេរកូដបង្កើតកម្មវិធី ការអនុ 


យ08 


2 2ច៊ែ 


វត្តសាកល្បង ការតម្លើង និងការប្រតិបត្តិនិងថែរក្សា 


ទា 


អាយុកាលប្រព័ន្ធ: 558៣  |រយៈពេលនៃការផ្លាស់ប្ដូរប្រែប្រួលដែលប្រព័ន្ធមួយបានឆ្លងកាត់ចាប់តាំងពីការផ្ដួចផ្តើមតំនិត 


ប8 ០៨8 ដីបួូងរហូតដល់ពេលបញប់ការប្រើប្រាស់ 
អត្តសញ្ជាណសំគាល់អ្នកប្រើ |«ឈ្មោះ" របស់អ្នកប្រើប្រាស់នៅក្នុងប្រព័ន្ធកុំព្យួរទ័រ ដែលអាចជាឈ្មោះពេញ ឬជាឈ្មោះ 
ប្រាស់: ២58| 1០ បង្កើតដោយអក្សរកាត់ 


អ្នកប្រើប្រាស់: ២56” 


ការទិន្នន័យ 


- - 


ឱបករណ៍ដែលប្រើប្រាស់ ដើម្បីបញ្ជូនទិន្នន័យពីខាងក្រៅចូលទៅក្នុង 


ឧទាហរណ៍ ក្តារចុច ងុំចុច អេក្រង់ពាល់ មីក្រូហ្វូន 


ឌុបករណ៍បញ្ចូលទិន្នន័យ: ប្រព័ន្ធកុំព្យូទ័រ 


ា០យ ៧៩08 


--------.--»-<:+2282»៖=›-+ - --- - 


ការត្រប់ត្រងប្រព័ន្ធត្រតពិនិត្យផ្ទៃក្នងបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន 


រក្សាសិទ្ធ នឹងបោះពុម្ពដោយ 


អគ្គនាឃកដ្ឋានរាជកិច្ច និងសេវាកុំព្យូទ័រ 
នៃ ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 


